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Estrategia de
Montevideo

e Adoptada en el

marco de la Xl A partir de ese .
Conferencia momento, el Difusion
Gobierno de

Regional de la Mujer México disefio un

de América Latina y F’I'_a"_ de

. cumplimiento en Cumplimiento
el Caribe, celebrada dos niveles: P
en Montevideo, | ‘ |

Uruguay, en octubre
de 2016.




Difusion MEXICO

En enero de 2017, el Inmujeres difundio ampliamente la
Estrategia de Montevideo a los tres poderes y los tres
niveles de gobierno.

Instancias de la Administracion Pubica Federal.

Integrantes del Sistema Nacional de Prevencion,
Atencion, Sancion y Erradicacion de la Violencia contra
de las Mujeres.

Integrantes del Sistema Nacional para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres.

Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas.
Centros de documentacion y bibliotecas.



Cumplimiento

Para el cumplimiento de las medidas propuestas en la
Estrategia de Montevideo, se definieron una serie de
etapas:

O Primera vez que el Inmujeres define un proceso de cumplimiento tan
amplio para un documento internacional no juridicamente vinculante.

L Elaboracion gradual: se desarrolla en etapas.

O A partir del Informe de diciembre de 2017 y de los resultados obtenidos,
se hara la planeacidén para el 2018.

DlagnGStlc Identificacién SUliCitU_d a Seguimiento a Informe de
(] de actividades Instancias actividades cumplimiento

(marzo=-abril APF (agosto - (diciembre
(faeublr'?e)ro 2017) (mayo 2017) noviembre 2017) 2017)




umplimiento

1. Diagnostico de la situacion de Meéxico en relacion con la
implementacion de la Estrategia de Montevideo - Inmujeres

Estrategia de Montevideo, Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y
no Discriminacion contra las Mujeres 2013-2018, Agenda 2030 (ODS).

Estrategia de Montevideo parala Cumplimiento México
" implementacion de la agenda regional de A 2030 Programa Nacional para la Igualdad de
género en el marco del desarrollo s Oportunidades y no Discriminacién contra las
sostenible hacia 2030 (2018) Mujeres (PROIGUALDAD) 2013-2018
Marco nonnativ;:—: igu;ldad y Estado de sc Estrategias: 1.1, 1.2, 1.3.2.2, 2.4, 2.5, 3.5.6.1. 6.4
erecho :
1.a Incorporar los compromisos asumidos por 1.1.2 Promover la armonizacién de la Ley General
los Gobiernos en la agenda regional de género para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, con los

tratados y convenciones internacionales.
6.1.3 Promover la aplicacién de convenciones y
tratados internacionales de derechos humanos de las

producto de la Conferencia Regional sobre la
Mujer de América Latina y el Caribe, la Agenda
1. | 2030 para el Desarrollo Sostenible y sus
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en politicas, mujeres. en los tres Poderes de la Unién.

planes y programas nacionales, subnacionales 6.4.7 Acordar con el Poder Judicial Federal y con los
y locales de igualdad. derechos de las mujeres estatales la aplicacién de convenios y tratados
y desarrollo sostenible. internacionales de derechos humanos de las mujeres.
1.1.1 Promover la armonizacion legislativa de los
derechos de las mujeres, acorde con el Articulo 1° de
la Constitucién en entidades federativas.

1.1.3 Promover la armonizacién de la Ley General de
5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacién | Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Viclencia
contra todas las mujeres y las nifias en todo el | en las entidades federativas.

mundo. 1.1.4 Promover la armonizacién de la Ley Federal para
5.c Aprobar y fortalecer politicas acertadas y | Preveniry Erradicar la Discriminacién en las entidades
leyes aplicables para promover la igualdad de | federativas.

género y el empoderamiento de todas las mujeres | 6.1.3 Promover la aplicacién de convenciones y
vy las nifias a todos los niveles. tratados internacionales de derechos humanos de las
mujeres. en los tres Poderes de la Unién.

6.4.7 Acordar con el Poder Judicial Federal y con los
estatales la aplicacién de convenios y tratados
internacionales de derechos humanos de las mujeres.

5.c Aprobar y fortalecer politicas acertadas y
leyes aplicables para promover la igualdad de
género y el empoderamiento de todas las mujeres
y las nifias a todos los niveles.

1.b Ratificar o aplicar los instrumentes de
derechos humanos. revisar periddicamente y
modificar. en caso de ser necesario. las leyes.
polfticas. planes. programas y protocolos a fin
de armonizarlos con los  estandares
internacionales de derechos humanos de las
mujeres. igualdad de género y no
discriminacién, y asegurar que se respeten,
protejan y garanticen los derechos de las
mujeres en su diversidad e impedir retrocesos.




umplimiento

MEXICO

INMUIJERES

2.

actividades - Inmujeres

Identificacion de actividades realizadas y propuesta de nuevas

Estrategia de Montevideo Cumplimiento México
Pﬂll': — ';::I::_:e!::;ﬂ;de Programa Nacional para la Igualdad Nuevas Acciones /
é:egrn e Eaﬂ:n del Agenda 2030 de Oportunidades y no Discriminacién | Acciones / Programas (en proceso) implementados por Programas
deg il tenible haci contra las Mujeres (PROIGUALDAD) la APF propuestos para el
sarrollo sostenible hacia 2013-2018 cumplimiento
2030 (2016)
S Estrategias: 1.1. 1.2, 1.3.2.2, 2.4, 2.5, 3.5,
Marco normative: igualdad y 5c 6.1.64

Estado de derecho

1.a Incorporar los compromisos
asumidos por los Gobiernos en
la agenda regicnal de género
producto de la Conferencia
Regional sobre la Mujer de
América Latina y el Caribe, la
Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible y sus Objetivos de
Desarrollo  Sostenible,  en
politicas. planes y programas
nacionales, i

A
locales de igualdad, derechos de

las  mujeres y desarrollo

sostenible.

5.c Aprobar y fortalecer politicas
acertadas y leyes aplicables para
promover la igualdad de género y el

empoderamiento  de

todas las

mujeres y las nifas a todos los

niveles.

1.1.2 Promover la armonizacion de la Ley
General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres, con los tratados y convenciones
internacionales.

1.1.3 Promover la armonizacién de la Ley
General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Viclencia en las entidades
federativas.

6.13 Promover la aplicacion de
convenciones y tratados internacionales de
derechos humanecs de las mujeres, en los
tres Poderes de la Unidn.

6.4.7 Acordar con el Poder Judicial Federal
y con los estatales la aplicacion de
convenios y tratados internacionales de
derechos humanos de las mujeres.

El Programa Macional para la Igualdad de Oportunidades y no
Discriminacién contra las Mujeres (PROIGUALDAD) 2013-
2018 incorpora los compromisos internacionales asumidos por
el Estado mexicano en materia de igualdad y derechos de las
mujeres.

Programa Integral para Prevenir, Atender. Sancionar y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres 2014 — 2018 incorpora los
compromisos internacionales asumidos por el Estado mexicano
en materia de violencia contra las mujeres.

Andlisis de la normatividad vigente para identificar preceptos
discriminatorios gue vulneren los derechos humanos de las
mujeres. Se han realizado analisis en materia penal, civi-familiar
y laboral.

Plataforma Rumbo a
la Igualdad




Cumplimiento

MEXICO INMUJERES

situacion actual

3. Solicitud de informacion a instancias de la Administracion
Publica Federal

Instituciones responsables de alguna medida de la Estrategia,

i. Informarles de las medidas de su competencia;
ii. Solicitarles |las acciones para su cumplimiento;

iii. Calendario para el requerimiento de entrega de
avances/resultados.




Cumplimiento

MEXICO INMUJERES

situacion actual

3. Solicitud de informacion a instancias de la Administracion
Publica Federal

Instituciones responsables de alguna medida de la Estrategia,
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ii. Solicitarles |las acciones para su cumplimiento;
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Situacion actual

México

Total de medidas

Atendidas con linea de accion del PROIGUALDAD y
otros programas/actividades

Atendidas con linea de accion del PROIGUALDAD

Atendidas con otros Programas / Actividades

Medidas de cumplimiento conjunto con la CEPAL

Sin acciones de cumplimiento




Seguimiento MEXICO | () INMUTEREs

* Primera integracion prevista para agosto y noviembre de 2017.

* Objetivo: conocer los avances en la implementacion de las
medidas. Asimismo, buscar que para 2018 se planeen vy
presupuesten actividades.

Elaboracion de un informe de actividades de cumplimiento de 2017

* Hacer un balance de las medidas atendidas, las que se
encuentran en proceso de cumplimiento y aquellas en las que
aun no se ha trabajado.




MEXICO INMUJERES

Gracias por su atencion

Marcela Eternod Aramburu
mmeternod@inmujeres.gob.mx

Instituto Nacional de las Mujeres
México
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