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Los paises de la region enfrentan el riesgo de
alcanzar un equilibrio de trampa de ingreso
medio y bajo

* Tansicion demografica
* Desafios (envejecimiento poblacional)

* Oportunidad (el bono demografico) 2 sendero de crecimiento
sostenido

* Pero... si no se toma ventaja del bono los errores se pagan
doble

* Paraello, es necesario “parar la pelota” y pensar en el largo
plazo

* Primery segundo dividendo demografico (Mason y Lee, 2006,
2007)



Capital fisico, fuerza de trabajo vy calidad de
los trabajadores son factores productivos,
mas un factor tecnologico
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Dos tipos de dividendos demograficos

A

PBIpci; =||Aje. k. him % mye. Ly

\4

Primer
dividendo
demografico

Segundo dividendo
demografico




En la mayoria de los paises viene operando
el primer dividendo demografico.

Uruguay
Peru
Paraguay
Panama
Nicaragua
México
Honduras
Guatemala
Ecuador
Costa Rica
Colombia
Chile
Brasil
Bolivia
Argentina
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De no mediar cambios conductuales, en el
largo plazo el envejecimiento implica una
reduccion del tamano de la fuerza de trabajo
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El desafio es aprovechar el bono para
incrementar |la productividad en el largo plazo.
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* Incremento del stock de capital por trabajador (k;;) — Segundo
dividendo demografico

* Desarrollo, adopcién y adaptacion de nuevas tecnologias (4;;)

* Inversién en capital humano (h;;) = A;:(h;;) Modelo de
crecimiento endogeno.



El nivel de ahorro de los paises de la region se
encuentran muy por debajo de los paises que
han aprovechado el primer dividendo
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Los esfuerzos en |&D se encuentran muy por
debajo de los realizados en paises desarrollados
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Uno de los desafios actuales es
aprobar la materia “inversion en
capital humano (h;;)”




Grandes avances en términos de cobertura
en todos los niveles

a. Primary school b. Secondary school
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Pero con problemas en términos de calidad
en el aprendizaje




37% de los nifos de 3er grado y 15% de los ninos
de 6to grado no superan el nivel minimo del

examen de MATEMATICAS

Prueba TERCE - % de estudiantes de 3er y 6to grado con puntaje en
matematicas por debajo del nivel de suficiencia
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27% de los ninos de 3er grado y 18,5% de los
ninos de 6to grado no superan el nivel minimo
del examen de LECTURA

Prueba TERCE - % de estudiantes de 3er y 6to grado con puntaje en
lectura por debajo del nivel de suficiencia
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Esto es un problema, porque el partido
comienza a jugarse desde el minuto cero
(primera infancia)




El desempeno de los paises de LAC en las
pruebas PISA se mantiene por debajo del de los
paises de la OCDE.
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El desempeno de los paises de LAC en las
pruebas PISA se mantiene por debajo del de los
paises de la OCDE.
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En resumen...

* El aumento de |la cobertura en todos los niveles es un objetivo
necesario para el futuro

* Pero, esa tarea es relativamente mas facil (sujeto a la restriccién
presupuestaria): hacer escuelas y financiar contrataciéon de
maestros/profesores

* El desafio es lograr que los que estan dentro de las escuelas tengan
aprendizajes relevantes (pertinencia educativa)

* Ello toma mayor importancia en un contexto de cambio tecnoldgico
e implica un perspectiva diferente sobre el sistema educativo.




Mas alla de los indicadores clasicos de
desempeno: aprender para qué y aprender
como.

* Estudiantes del siglo XXI / docents del siglo XX / programas de estudio del siglo XIX

* Los alumnos pasan mas tiempo con videojuegos, administrando contenidos en
redes sociales, enviando y leyendo textos cortos, que leyendo libros, escribiendo
cartas y ensayos.

* Busqueda de conocimiento para satisfacer requisitos inmediatos
(colaborativamente)

* Periodos de atencidén cortos (en relacion con la exposicidon pasiva al conocimiento)

* Falta de predisposicion para aprender la teoria de habilidades basicas (escritura,
matematica, etc.)

* Mayor interés en aprender capacidades que sean utiles para la resolucion de
problemas

* La escolaridad tradicional es incompatible con lo que se debe aprender y el modo
en que se transmite el conocimiento.
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Mas alla de los indicadores clasicos de
desempeno: aprender para qué y aprender
como.

La escolaridad se basa en el concepto de que el profesor es el experto en
el conocimiento y su tarea es transmitirlo = reaccidon negativa al sentirse
desafiados por los alumnos

Incorporacion de manera pasiva, de memoria y por repeticion, de una gran
cantidad de hechos y teorias sin asociacion con tareas importantes que
sean practicas o inmediatas.

Escuela enciclopedista como proceso de produccion masiva

Conocimiento como algo que se tiene versus conocimiento como algo que
sabemos como buscar.




Es prudente comenzar a discutir |a
transicion hacia la escuela del siglo XXI

* Transicion desde l|a tradicional clase en las aulas hacia el aprendizaje abierto
e interactivo en talleres

* Desde metddos de aprendizaje estandarizados hacia objetivos
personalizados — Grupos por ciclo de aprendizaje de competencias

* Rol del maestro: atraer, guiar y brindar herramientas que faciliten la
busqueda y discriminacion de la informacion

* Desde una unica fuente de ensefianza (maestros) hacia multiples agentes de
ensefanza (maestros, pares, padres, redes sociales, TIC)

* Desde el objetivo de que los alumnos incorporen informacion y
conocimiento hacia la capacidad de producirlos.

* Estos cambios implican reformas profundas en los sistemas educativos
formales, que suelen ser muy reactivos a los mismos.
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Muchas gracias!!!
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