Encuentro Internacional de
xx Estadisticas
de Geéenero
Serie de 4 webinars: LOS RETOS PARA LA GENERACION

Y USO DE LAS ESTADISTICAS DE GENERO EN
CONTEXTO DEL COVID-19.
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' SeSi()n 2 Impacto del COVID en la medicion del trabajo remunerado, y en el trabajo domeéstico y de
cuidados no remunerado en los hogares.

> Los Censos Econémicos:
Punto de partida para la
medicion del impacto del
COVID en el empleo de las
mujeres

10 de septiembre de 2020



¢ Qué son los Censos Econdmicos?

La fuente de informacion economica basica mas completa y detallada de Mexico.

O ¢;,Cual ha sido el ritmo de crecimiento de los negocios,
% del empleo y de las remuneraciones?

J%’? ;,o€e ha modificado la estructura de actividades

Miden la evolucion de |la econdémicas del pais?

estructura economica del pais

* Sectorla! ‘I ., Como se va configurando geograficamente la
* Geografica actividad econdmica en el pais?

* Por tamano

8 o0 8 , - "
R . Como ha evolucionado el outsourcing?

A~ ¢ Como ha evolucionado la participacion de los hombres
32y las mujeres?




Los establecimientos y su personal ocupado 2019
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6 373 169 36 038 272

Establecimientos Personas ocupadas




Numero de establecimientos, personas empleadas
y valor agregado

Establecimientos Personas empleadas Valor agregado
numero y tasa de crecimiento medio anual numero y tasa de crecimiento medio anual millones de pesos de 2018 y
tasa de crecimiento medio anual
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29.642.421
36.038.272

CE2004 CE2009 CE2014 CE2019 CE2004 CE2009 CE2014 CE2019 CE2004 CE2009 CE2014 CE2019

©

Censos
economicos

2019




Cambios en la brecha de participacion entre mujeres

y hombres a traves del tiempo

Porcentajes

Son las actividades del sector Servicios™ las que presentan menor brecha entre mujeres y hombres.
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*Servicios privados no financieros




Participacion de las mujeres y hombres segun categoria
del personal ocupado

Porcentajes

=8 Mujeres
2 Hombres
Propietarios, familiares  Personal en produccion, Personal administrativo, Personal ocupado no
y otros trabajadores ventas contable dependiente de la Razon
no remunerados Y Servicios y de direccion Social razon social
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Personal ocupado remunerado




Oaxaca
Guerrero
Tlaxcala
Morelos
Nayarit
Michoacan
Hidalgo
Puebla
Colima
Chiapas
México
Yucatan
Veracruz
Jalisco
Chihuahua
San Luis Potosi
Nacional
Querétaro
Guanajuato
Baja California
Ciudad de México
Quintana Roo
Tamaulipas
Sonora

Sinaloa
Aguascalientes
Zacatecas
Durango

Baja California Sur
Campeche
Tabasco

Coahuila

Nuevo Leodn

49.9

45.8
45.6
45.6
44 9
43 .4
43 .4
43.0
42.9
42 .4
42.2
41.9
41.6
41.6
41.4
41.3

41.0
40.9
40.7
40.3
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37.4
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36.3
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58,7
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58,9
59,0
59,1
51016
59,7
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Personal ocupado por entidad

segun mujeres y hombres
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m Mujeres Hombres

Las 10 entidades con
mayor participacion
de mujeres y las 10
con mayor
participacion de

hombres



Establecimientos esenciales y no esenciales

Porcentajes

Establecimientos Personas ocupadas

m Esenciales ' No esenciales Esenciales No esenciales
® Hombres = Mujeres

4,800,157 14,336,652 12,796,275




Tabasco
Veracruz
Chiapas
Oaxaca
Campeche
Sinaloa

Nayarit

Sonora
Durango
México
Tlaxcala
Coahuila
Colima
Tamaulipas
Morelos
Nacional
Hidalgo

Puebla

Nuevo Leodn
San Luis Potosi
Zacatecas
Baja California Sur
Quintana Roo
Michoacan
Chihuahua
Baja California
Guerrero
Ciudad de México
Querétaro
Aguascalientes
Jalisco
Guanajuato
Yucatan

58.8 412
57.9 1
57,7 42,3
57,2 42,8
56,9
56,9
56,3 437
56,3 437
55.9

55,6

55.3 44.7
55,2 448
55,2 448
55,2 448
54.5

54,2 458
54.0 46,0
53.9

53.9

53,8 46,2
53,4 46,6
53,2 46,8
52,7 47,3
52,4 47,6
52,3 47.7
52,0 48,0
50,5 49,5
50,3 49.7
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Establecimientos esenciales
Yy ho esenciales por entidad

Porcentajes

® Esenciales ' No esenciales

10 entidades con
mayor porcentaje de
establecimientos
esenciales y las 10
entidades con mayor
porcentaje de
establecimientos no
esenciales



Clases de actividad

Actividades no esenciales en donde hay mas mujeres trabajando

Unidades Personal ocupado
econémicas  Total

Suministro de personal permanente
Salones y clinicas de belleza y peluquerias
Comercio al por menor de ropa, excepto

de bebé y lenceria

Escuelas del sector privado que combinan

diversos niveles de educacion

Hoteles con otros servicios integrados
Comercio al por menor de articulos de
papeleria

Escuelas de educacion superior del sector

privado

Comercio al por menor en tiendas

departamentales

Servicios de administracion de negocios

Fabricacion de componentes electronicos

Subtotal | 482873 | 3,613,908 1,873,931 1,739,977

2,531
203,735

133,974

6,983

6,980
119,300

4,104

2,696

2,126
444

311,625
295,158

249,021

383,884
215,941

252,108

219,636

281,345
196,205

490,848
233,719

203,364

176,058

171,212
144,249

124,037

121,239

105,504
103,008

40.6
75.0

68.9

70.7

44.6
66.8

49.2

95.2

37.5
52.5

Absoluto Absoluto Absoluto

1,208,985

59.4
25.0

31.1

29.3

55.4
33.2

50.8

44.8

62.5
47.5

Total (de todas las actividades no esenciales) m 12,796,275 5,428,043 7,368,232

Se consideraron a las primeras 10 actividades con mayor participacion absoluta de las mujeres en las actividades no esenciales.

Personal ocupado total CE2019: 27,132,927
Valor agregado total CE2019: 9,983,800 Millones de pesos



Uno de cada tres establecimientos con menos de 100 personas
ocupadas tiene como duena a una mujer

Porcentajes
CE2009 CE2019
La dueha es mujer y trabaja @ @
en el establecimiento et 35.8 et 36.6
Establecimientos con El dueno es hombre y trabaja
en el establecimiento r@w 42.2 (g\l 35.7
hasta 100 personas 11 10

ocupadas, de
Manufacturas, Comercio Los duefios son hombre y
y Servicios® mujer y trabajan en el ugh = 8.6 ﬁgh o 9.3
establecimiento

El dueno o duena no trabaja

en el establecimiento 13.4 18.4

*4,493,459 establecimientos



La duena es mujer y trabaja en el establecimiento

Dueno es hombre
y trabaja en el
establecimiento

- Personal ocupado Mujeres: 83.9% 22.4%
Establecimientos * Personal ocupado Hombres: 16.1% 77-62/0
- Capacitacion al personal: 0.8% 1.7%
> Nivel de estudios: Educacion basica 53.1% 47.4%
- Edad del personal: 41 anos o mayores 46.7% 40.9%
- Rotacion del personal: 13.9% 13.5%
- Principal problematica: Inseguridad 30.3% 35.5%
- Tuvieron ventas por Internet: 1.0% 2.0%
Informales: 78.4% 62.4%
Unidades econdmicas de | Absoluto: 1,288,205 1,031,452

Absoluto: 4,493,459* mujeres propietarias
1,642,809 Formales: 21.6% 35.8%
N Absoluto: 354,604 575,477

*Establecimientos con hasta 100

personas ocupacas, 4o \ Establecimientos esenciales: 941,691 845,848

Manufacturas, Comercioy Servicios

Establecimientos no esenciales: 701,118 761,021
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