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1. ¢Para qué sirve una
clasificacion de ocupaciones?
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Usos de la Clasificacidn de

Ocupaciones
Gestion de convocatorias al Generacion de estadisticas Mecanismo para la
organizar perfiles para el seguimiento a intermediacién laboral
ocupacionales. politicas publicas. empresarios-trabajadores.

£

— @
& B

Disefio de programas
educativos enfocados
en el mercado laboral.

Gestion de la movilidad
educativa, formativa y laboral a
nivel nacional e internacional al
contener perfiles comparables.

Normalizacién y certificacion
de competencias laborales.

e El futuro [T
es de todos de Colombia



DANE

INFORMACION PARA TODOS

2. ¢ Cuales clasificaciones de
ocupaciones existen en
Colombia?
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Clasificaciones de ocupaclones en

Colombia

Desde 1995 en Colombia existen dos clasificaciones de ocupaciones:

1 I —

sema | Clasificacion Nacional de
N Ocupaciones (CNO)

» Adaptada de la National
Occupational Classification (NOC) de
Canada.

» Version mas reciente 2017.

» Estructura matricial.

.

Clasificacion Internacional Uniforme de
DAO\I:IE Ocupaciones adaptada para Colombia
(CIUOA.C)

« Adaptada de la Clasificacion Internacional
Uniforme de Ocupaciones de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT).

» Version mas reciente 2015.

» Estructura jerarquica-piramidal.
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Problemdtica de la coexistencia de
dos clasificaciones

Pérdida de comparabilidad
entre estadisticas a nivel
nacional e internacional.

Duplicidad de esfuerzos
para los usuarios que
acuden a las diferentes
entidades.

Generando mayor
inversion en costos, tiempo
y recursos.

Duplicidad de la

Confusion e incertidumbre : _ :
informacion.

en la calidad de la informacion.
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Dificultades para la comunicacién entre entidades del

sector empleo y educativo (conflicto interinstitucional). -~ I :
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3. Definicion y avances en laruta de
unificacion
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obierno
es de todos de Colombia




e INFORMACION PARA TODOS

Articulacidn i1nstitucional
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Definicidn de la ruta para la

unificaciodon

(LH1)
Elaboracion del
plan de trabajo

* Andlisis de los

posibles escenarios.

» Definicion de
actividades y
cronograma.

« Consolidacién de la
informacioén técnica.

)

Organizacion de
sesiones de trabajo

* Mesas técnicas semanales.

* Preparacion de documentos
técnicos con preguntas
orientadoras.

* Revision de experiencias
internacionales (Estados
Unidos, Canada, Unién
Europea, Uruguay y México).

)

Estrategia de seguimiento a avances y
entrega de productos

Actas de reunion.

Sesiones técnicas intermedias (solucion cuellos
de botella).

Inclusion en el plan de trabajo de la Comision
Intersectorial para la Gestion del Recurso
Humano (CIGERH).

Socializacion con directivos Mintrabajo, DANE y
SENA.

Reporte matriz del Sistema de Informacién y
Gestion para la Gobernabilidad Democratica
(SIGOB) (al dia, sin retraso).

. El futuro Gobierno
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Marzo - Abril 2019
PREPARACION

Definir roles y
equipos técnicos.

ACUERDOS TECNICOS

+ Homologacién conceptual.

+ Definicién de la estructura
de la clasificacion.-
Estructuracion del perfil
ocupacional.

PILOTAJE

» Pruebas de la clasificacion en

los siguientes sectores:
construccién, economia
naranjay las TIC.
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Ruta de unificacidn

Estrategia de seguimiento a
avances y entrega de productos

Sesiones técnicas intermedias,
socializacién con directivos
Mintrabajo, DANE y SENA
Reporte matriz del Sistema de
Informacion

Gestién para la Gobernabilidad

Democrética (SIGOB).

EXPEDICION DE
NORMATIVA

« Elaboracioén del decreto
Unico que oficialice la
Clasificacion Unificada de
Ocupaciones.

CONSOLIDACION Y

VALIDACION

» Desarrollo de la
clasificacién para los
demas sectores.

* Revision por parte de
expertos.

Agosto 2020

DIFUSION

Publicacion de la
Clasificacion Unificada de
Ocupaciones.

Sistema de Informacion y Gestion para la Gobernabilidad Democrética -SIGOB
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5. Retos
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Retos

Unificar las dos clasificaciones.

Generar una clasificacion que responda al escenario econémico actual
(Economia Naranja, Economia Digital, Economia Circular).

Consolidar todos los perfiles ocupacionales y el listado de
denominaciones ocupacionales existentes en el pais.

Desarrollar herramientas innovadoras con el fin de mantener
actualizado el listado de denominaciones.

Fortalecer las alianzas institucionales para mejorar la intermediacion
laboral y las estadisticas ocupacionales, a través del uso de la
Clasificacion Unificada de Ocupaciones.
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Retos

Elaborar un decreto Unico que regule el funcionamiento de la
Clasificacion Unificada de Ocupaciones y delimite los roles involucrados.

Derogar los actos administrativos que establecen el uso de las dos
clasificaciones actuales.

Oficializar la Clasificacién Unificada de Ocupaciones (acto
administrativo, difusion y publicacién).
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