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ENCONTREMONOS EN LA &4
ANTIOQUIA: LA NECESARIA REFLEXION ESTRUCTURAL CAMARA

CAMARA DE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

EMPRESA

Awntioguia representa el 14% del Pre de Colombia. (F:CCMA)
Crecimiento Econdmico: (2018; 2%, Pro;jecciéw para el 2019; 3,2%) (F: CCMA).

PERO

Muy concentrada en Lla
Conurbactén. Metropolitana
del valle de Abwrra

104 Cerca del 60% de la Poblacién
1] (FccmA)

Un 70% aprox. del Valor
Agregado

(F: DANE)

En el 2% aprox. del territorio de
Antioquia (:pang)



Antioquia, porcentaje de hogares con al menos una
necesidad basica insatisfecha (NBI) o en condicion de
pobreza segiin subregion
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PIB por subregiones y participacion en el total Antioquia a
precios corrientes, 2013-2015

. Miles de millones de pesns Pamnmacmn %
n
- Valle de Aburrd 60.456 66 287 72, 947 66,2

Oriente 8.275 9.386 10.574 9,6
Uraba 5.720 6.372 6.523 59
Suroeste 3.630 4.251 4.316 3.9
Norte 3292 3922 4136 38
Magdalena Medio 3.109 3514 3.883 815

3 08 2.994 2.938 2.935 2.7
Occidente 2.676 2.869 2.787 2,5
Nordeste 2.428 2110 2.093

Total Antoguia mmmm-

¢ Es Sostenible en el Tiempo?

Tasa bruta de escolaridad en educacion superior (pregrado)
por sexo en las subregiones de Antioquia, 2016

Tasa bruta de escolaridad

Subregiones

- Valle de Aburra 86,18 92,42 89,3

Bajo Cauca 9,26 14,25 1,7
Magdalena Medio 14,57 23,89 19,1
Nordeste 3,00 713 50
Norte 16,19 20,24 18,1
Occidente 4,98 10,21 74
Oriente 25,24 32,94 29,0
Suroeste 2,57 4,90 37

141 18,21 16,1

Urabé
Total departamento 51,73 57,91 54,77

Ingresos de los municipios de Antioquia por subregion,
2017

Ingresos Ingresos no Ingresos de

tributari tributari capital® Ingresos totales

Subregion

ENCONTREMONOS EN LA

CAMARA

Este Modelo de Crecimiento Hiperconcentrado

Comportamiento Pemogrifico Retenclén de valor Agregado

Antioquia, densidad empresarial segiin subregiones
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Estructura empresarial de Antioquia por subregiones
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M Oriente 9%
M Uraba 5%

M Suroeste 4 %

M Norte 3%

M Nordeste 2 %

W Bajo Cauca2 %
M Occidente 2 %

Magdalena Medio 1 %

Las experiencias recientes en America Latina indican que NO
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SOCIAL
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EL CRECIMIENTO ECONOMICO
TAMBIEN NECESITA UNA
ALIMENTACION SALUDABLE Y
ERUILIBRADPA PARA EL
SOSTENIBILIDAD DEL DESARROLLO

EL PRINCIPAL DESAFIO PARA QRUE
ESTO SEA POSIBLE ES FORTALECER
LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA
COORDINACION Y ARTICULACION EN
EL MARCO DE UN ECOSISTEMA DE
VALOR COLABORATIVO

ENCONTREMONOS EN LA '( '
CAMARA
SERVICIOS PAR

CAMARA DE COMERCIO®
A TU ENPRESA DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

EL PLATO PARA COMER SALUDABLE

Use aceites saludables
(como aceite de oliva o
canola) para cocinar, en
ensaladas, y en la mesa.
Limite la margarina
(mantequilla). Evite las
grasas trans.

Tome agua, té, o café (con
poco o nada de azucar).
Limite la leche y lacteos

(1-2 porciones al dia) y el
jugo (1 vaso pequeiio al dia).

GRANOS Evite las bebidas azucaradas.

INTEGRALES

Mientras mds vegetales y
mayor variedad, mejor. Las
patatas (papas) y las patatas
fritas (papas fritas/papitas)
no cuentan.

Coma una variedad de
granos (cereales) integrales
(como pan de trigo integral,
pasta de granos integrales,

y arroz integral). Limite los
STL(SI-)EII\%I:E granos refinados (como

arroz blanco y pan blanco).

Coma muchas frutas, de todos
los colores.

Escoja pescados, aves, legumbres
(habichuelas/leguminosas/frijoles), y
nueces; limite las carnes rojas y el queso;
evite la tocineta (“bacon”), carnes frias
(fiambres), y otras carnes procesadas.

Harvard Medical School el
Harvard Health Publications '-‘:""é

www.health.harvard.edu

(J
& iMANTENGASE ACTIVO!

© Harvard University

%] Harvard T.H. Chan School of Public Health
\oHa/ The Nutrition Source
\V. %4 www.hsph.harvard.edu/nutritionsource
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Desde los Cluster, las apuestas Desde los Territorios, las Los actores territoriales sienten
productivas de los tervitorios se apuestas productivas de Los que el aviow Los dejo en tierra
Ven muy pequenas Cluster se vew como ajenas

cambiar La forma de verse Nueva Metodologia de
Yy vincularse vineuwlacton
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mpulsar Agendas de

Transformacion , Fomento Productivo
e industrallzacldon Muwloipal,

OBETIVO INTERNO: OBIETIVO EXTERNO:
Escalamiento Cowmpetitivo Fortalecer el Ecoststema de valor
(Gewerar valor) e impacto en las colaborativo pavra La
Economias Locales (Retener coordinactédn Y articulacton

valor) territorial



DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

INSTITUCIONALIDAD PARA LA COORDINACION Y ARTICULACION EN EL

ENCONTREMONOS EN LA (
EL PRINCIPAL DESAFIO PARA QUE ESTO SEA POSIBLE ES FORTALECER LA (AMARI}X MM&:!,MERC,O.
MARCO DE UN ECOSISTEMA DE VALOR COLABORATIVO

TAMEBIEN

I\T{CE? jﬁé—g INSTITUCIONAL
(Actores
(Expertos) Territoriales)




EL PRINCIPAL DESAFIO PARA QUE ESTO SEA POSIBLE ES FORTALECER LA @“MA“

INSTITUCIONALIDAD PARA LA COORDINACION Y ARTICULACION EN EL
MARCO DE UN ECOSISTEMA DE VALOR COLABORATIVO
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CAMARA DE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

INSTRUMENTOS DE ECOSISTEMA DE VALOR
COLABORATIVO

*Presupuestos
*Reconoclmientos
*Compromisos
*ACOMPARAMientos
*Otros especificos

\ = =

INCENTIVOS

*victorias
Tewmpranas
*Compromisos
Ccumplidos
*Otros Especificos

— =
RESULTADOS

sGiras de
Cownoclmientos
sActividades de
Posiclonamtiento
de Mercado
*Otros Especificos

o —

\

EXPERIENCIAS
CONJUNTAS

- = -
— |J

*Talleres™ ~

Seminarios

*Encuentros Empresariales
*Actividades de capital
Soctal

*Formacton

*Asesorias

*Otros Especificos

ACTIVIDADES
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LA PROPUESTA DE ANCLAJE TERRITORIAL Y SINERGIAS o

Se vefiere a la capacidad de vimcular las Apuestas
Productivas de Cowmpetitividad pDepartamentales Y
Subregionales Yy las tnicictivas Cluster con las cadenas de
valor Territortales (Minilcadenas Productivas), ®ue hacen
sentido en los territorios.

ANCLAJE TERRITORIAL

Se refiere a la capacwlad de articular Y coordinar la
(nstituctonalidad extstente en formato multintvel
(Lnterterritorial e tntraterritorial) e meud,sar gobernanzas oe
ecoststemas de valor colaborativo

SINERGIA SISTEMICA



LOS PRIMEROS HALLAZGOS

Apuestas
Productivas
Departamentales

Apuestas
Productivas
Subregionales

INICIATIVAS
CLUSTER

Cadenas de
Valor
Territorlales
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AGENDAS DE TRANSFORMACION Y FOMENTO PROBUCTIVO

| 2.297 Habitantes

MUNICIPIO BPE CAICEDO

§ 9.213 Huabitantes

o

ZONA PE CONFLICTO |

MUNICIPIO PE CAMPAMENTC

| 22.076 Habitantes

MUNICIPIO PE SANTA BARBARA

-

12.635 Habitantes §

~od 5 .

MUNICIPIO DPE CILPADP BOLIVAR



LA PROPUESTA DE TRABAJO: institucionalidad y gobernanza multinivel
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CAMARA DE COMERCIO®
DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

TERRITORIOS

NiveLES

ESTRATEGIC l
poLiTico

EJECUTIVO
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COMPETITIVIDAD
€ INNOVACION

-

AGENDA
DEPARTAMENTAL
DE
COMPETITIVIDAD €
INNOVACION

COMISION
SUBREGIONAL BE
COMPETITIVIDAD
€ INNOVACION

AGENDA
SUBREGIONAL DE
COMPETITIVIDAD &

INNOVACION
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PROGRAMA DE
GOBIERNO

GOBERNACION
DE ANTIORUIA

INICIATIVAS
CLUSTER

APUSTAS
PRODPUCTIVAS
DEPARTAMENTALES

APUESTAS
PRODSUCTIVAS
SUBREGIONALES

UNIR PUNTOS

MUNICIPIO DE
MEDPELLUIN

MUNICIPIOS DE
MENOR
L TAMAKIO

-

-

PROGRAMAS
PE GOBIERNO

AGENDAS DE
TRANSFORMACION ,
FOMENTO €
INDUSTRALIZACION

)

ENCADPENAMIENTOS

PROPULCTIVOS

TRANSFORMADORES

IMPULSOS A LA

COMPETITIVIDAD INCREMENTAL

FORTALECIMIENTO DE LOS
ECOSISTEMAS HABILITANTES

ESCALAMIENTO C OMPETITIVO
PE LAS CAPENAS PE VALOR

TERRITORIALES

LOCALES

IMPACTO EN LAS ECONOMIAS




