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1. Antecedentes: Marco conceptual

Criterios Definicion

Todo el empleo
vinculado a unidades
economicas informales
constituye el empleo en
el sector informal

152, CIET. Negocios familiares
Resolucion, sector gue operan con los

Informall. recursos del hogar
Perspectiva de la y Sin registros
unidad economica contables

Medicion amplia del

empleo informal Todo el empleo que se

172, CIET. Empleo sin la leva a cabo sin la
Directrices, empleo proteccion social o proteccion social o
informal. laboral que laboral, en empresas
Perspectiva establece el marco formales o no, es empleo
laboral legal o institucional Informal

Matriz Hussmanns: Integra las dos perspectivas
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2. Oferta de informacion

Esquema de organizacion de la informacion

Ocupacion en
el sector
Informal

Ocupacion
Informal AMbito

Poblacién Ocupacion agropecuario

sector

Ocupacion informal Ambito no
formal agropecuario
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2. Oferta de informacion

Indicadores Cobertura Geogréafica Periodicidad y
temporalidad

Sexo, edad,
escolaridad

Nacional

Posicién en Trimestral
la ocupacion,
sector de
actividad,
Ingresos,
horas

HELETEGER

Nacional: localidades
de mas y menos de
100 mil hab.

2005 a la fecha

Tasas: Promedios y
Ocupacion en el medianas:
sector informal edad,
e informalidad escolaridad, _
laboral horas, ingreso 33 ciudades
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3. Resultados nacionales: Fuerza de trabajo

Poblacion
EconOmicamente

Activa (PEA)
56,023,199
(59.7%)

Poblacion de
15 y mas anos
03,845,856
(75.0%)

Poblacion total
125,191,900

Poblacion No
Econdmicamente
Activa (PNEA)
37,822,657
(40.3%)

Poblacion
menor de 15
anos
31,346,044
(22.0%)

Ocupada

54,194,608
(96.7%)

Subocupada
3,679,450 (6.8%)

Informal
30,693,039 (56.6%)

Desocupada
1,828,591
(3.3%)

Disponible
5,839,664
(15.4%)

No disponible
31,982,993
(84.6%)

Cobertura de las ciudades

: : Agregado de
Indicador 33 ciudades| al nacional

Poblacion total

Poblacion de
15 y mas afos
Poblacion
econdmicament
e activa

Poblacion
ocupada

Ocupados
Informales

Ocupados en el
sector informal

Ocupados
formales

125,191,900

93,845,856

56,023,199

54,194,608

30,693,039

14,859,075

23,501,569

53,411,033

41,818,301

25,416,902

24,440,535

11,267,087

6,559,209

13,173,448

INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Cuarto trimestre, 2018
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Poblacidon ocupaday matriz Hussmanns

Posicion en la ocupacion y condicion de informalidad
L o Trabajacllfc;rmejnseurlzggdslnadosy Subtotal por
Ipo de unida ead Con Empleadores Trabajadores por |Trabajadores no| perspectivade la Total
economica empieadora . . P cuenta propia | remunerados | unidad econdémica
Asalariados percepciones no
: y/o laboral
salariales
___________________________________________ Informal Formal |Informal Formal|Informal Formal | Informal Formal | Informal Formal| Informal Formal |
_ 4,161,642 756,666 1,042,372 7,892,030 1,006,365 14,859,075 14,859,075
Sector informal
7.7 1.4 1.9 | | 146 | | 19 | | 27.4 | 27.4
Trabajo doméstico | 2:217,742| 68,293 | 12,975 0 2,230,717 | 68,293 | 2,299,010
remunerado
______________________________________________ 41 01 00 00} | . | . | |, 41 /01 42
Empresas, Gobierno e | 5965877 (19,583,196| 952,121 (185,961 1,216,030 1,647,947| 610,700 7,528,698 22,633,134 30,161,832
Instituciones
_____________________________________________ 110 361 | 18 03} |22/ 30 | 11 | | 139 | 418 | 557
; . _ 2,478,585 | 383,330 | 155,325 | 13,867 402,945 | 2,530,789 909,850 6,074,549 | 800,142 | 6,874,691
Ambito agropecuario
______________________________________________ 46 | 07 | 03 |00} |07 47 | | Y7 | 112 15 | 12.7
) | 14,823,846|20,034,819/1,877,087|199,828|1,042,372|1,618,975|10,422,819/1,647,947| 2,526,915 30,693,039 23,501,569
Subtota
27.4 | 370 | 35 |04 | 1.9 3.0 | 19.2 | 3.0 4.7 56.6 | 434
| 34,858,665 2,076,915 2,661,347 12,070,766 2,526,915 54,194,608
Tota
64.3 3.8 4.9 22.3 4.7 100.0
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Ocupacion formal e informal por grupos de edad

B Formal M Informal

24.0
23.0
17.5
13.6
10.9
5.5
4.1
1.2
e 0.1 0.1

15 a 24 anos 25 a 44 anos 45 a 64 anos 65 anos y mas No especificado
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Ocupacion formal e informal por nivel de instruccion

B Formal M Informal
1.4

24.4
20.6
13.2 13.6 13.6
4.0
/ - 00 00

Primaria incompleta Primaria completa Secundaria completa  Medio superior y superior No especificado
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4. Tasa de Informalidad laboral por entidad federativa

[35.4,47.6]
[47.7,56.8 ]
[ 56.9, 69.0 ]
[69.1,81.2]

Estados Unidos Mexicanos: 56.6

TLAX
725
CDMX
48 8
CHIS
778
-

MOR /
68.6 2




Tasa de ocupacion en el sector informal

l [16.1,21.0]
[21.1,27.5]
[27.6,32.4]
[32.5, 40.6 ]

Estados Unidos Mexicanos: 27.4




5. Tasa de Iinformalidad laboral por ciudad
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6. Tasa de informalidad laboral 2005-2018
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/. Transicion de la ENOE

Consolidacion del Subsistema de Encuestas de Trabajo: Transicion de la ENOE y Nuevas ciudades.

Nuevas ciudades

Transicion de la ENOE

Mdbdulos 0 encuestas
Independientes

* De 2018 a 2024 se planea cubrir
48 ciudades.

 En 2019 con la incorporacion de
Ciudad Juarez, Mexicali y
Reynosa se cubriran 36 ciudades
e inicia en abril el levantamiento
en Tapachula, Coatzacoalcos y
Ciudad del Carmen.

» Evaluacion del impacto de la
Incorporacion de ciudades.

* De 2017 a 2022, periodo de
transicidon hacia una nueva ENOE.

* Incorporacion de las
recomendaciones de la 192 y 202
CIET.

« Cambio a informante directo.

» Levantamiento en dispositivos
electronicos.

* Pruebas cognitivas, piloto y
estadisticas.

» Evaluacion del impacto de los
cambios.

 Temas tradicionales: Trabajo
Infantil, trayectorias laborales,
Insercion laboral de egresados,
micronegocios, etc.

« 192 CIET: Trabajo voluntario,
Trabajo de formacion, Trabajo no
remunerado de los hogares.

« 202, CIET. Desajuste de
habilidades y competencias,;
migracion laboral.

* Temas emergentes: Nuevas
formas de trabajo derivadas del
cambio tecnologico.
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/. Transicion de la ENOE

Pruebas cognitivas: Aproximacion a nuevas formas de trabajo

En las pruebas cognitivas hacia un nuevo modelo de encuesta de fuerza laboral para México se han evaluado
los siguientes aspectos:

 La medicion de la categoria de contratistas dependientes: Trabajadores que operan si percibir una
remuneracion salarial, laboran para una tercera entidad bajo la modalidad de contrato o acuerdo mercantil,

no contratan empleados de manera regular y la entidad con la que se vinculan establece las condiciones de
trabajo o de acceso al mercado. Ejemplos:

v" Nuevas formas de insercion laboral. Economia colaborativa (Platform/Gig Economy): Transporte de
personas: Uber, Servicios domeésticos: TaskRabbit, Servicios de alquiler, etc.

v' En las pruebas para incorporar la 202 CIET, se introducen reactivos que permiten acercarnos a nuevas
formas de trabajo, vinculadas con lo que algunos llaman la cuarta revolucion industrial.
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/. Transicion de la ENOE

2019 2020 2022 2023

» Conclusion del * Reuniones con * Presentacion de * Levantamiento * Entrada en
ciclo de pruebas usuarios. resultados a la paralelo de la operacion de la
cognitivas: Junta de actual ENOE y Nueva ENOE

* Informe de la 42 expertos.

Prueba » Consulta Publica.  Diseno del
» Planeacion y Subsistema de
» Aplicacion e aplicacion de la * Pruebas Encuestas de
informe de la 52 Prueba Piloto. estadisticas: Trabajo.
Prueba cambio a
. Informe de dispositivos » Consulta Publica.
» Aplicacion e resultados de la electronicos e

informe de la 62 Prueba Piloto Informante directo

Prueba.
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8. Estimacion de areas pequenas
(cifras laborales para municipios)

¢, Qué son areas pequefias? ¢ Qué son las técnicas de EAP?
Son subconjuntos poblacionales de tamano Son técnicas estadisticas que permiten estimar
Inferior al considerado en el diseno original parametros para areas peguefas, sin necesidad
de una encuesta por muestreo de desarrollar ninguna encuesta adicional, sino
probabilistico. mediante el uso de fuentes de informacidn

combinadas e integradas de propositos
multiples: encuestas, censos Yy registros
administrativos, y otras.

Objetivo planteado
Estimar cifras laborales: PEA, Poblacion

Ocupad a, TlTasa de ocupaci(')n Yy Poblacion - “Mejor predictor empirico” EBP. Liderado por Jonh Rao

Ocupada Informal, mediante técnicas EAP

- Elbers Lanjow & Lanjow (ELL)

- Puramente Bayesiana

l N E G l ‘ - Técnicas, basadas en Imagenes Satelitales
®
@




Estimacidon de areas peguenas
(cifras laborales para municipios)

VARIABLES AUXILIARES
DE CENSOS/ENCUESTAS

VARIABLES DE * POBLACION (TOTAL, URBANA)
. * INGRESOS
ENCUESTAS DE INTERES: « EMPLEADOS (TOTAL
FUERZA LABORAL ESTIMACION PARA AREAS PROPORCION)
CON PEQUENAS * DESEMPLEADOS (TOTAL,
PROPORCION)
DATOS PRECISOS - PEA (TOTALES) . SEELEE TE DEEEE
AGREGADOS A NIVEL - OCUPADOS (TOTALES) * ORIGEN ETNICO
DE AREAS MAYORES. - NO OCUPADOS (TOTALES) « EDUCACION
* BENEFICIARIOS PRESTACIONES
PERO NO A NIVEL DE - OcuP. FORMAL (TASAS) SOCIALES
LAS AREAS - OCUP. INFORMAL (TASAS)
DEQUE,NAS DE VARIABLES AUXILIARES DE
NTERES. REGISTROS ADMINISTRATIVOS

* REGISTRADOS EN SEGURIDAD
SOCIAL

* CONFLICTOS INDIVIDUALES DE
TRABAJO DE JURID. LOCAL

 REGISTRADOS DE EMPLEO

* REGISTRADOS EN BUSCA DE
EMPLEO

e SOLICITANTES DEL SEGURO DE

DESEMPLEO
E.: INEG' INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo
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Metodos de estimacion para areas peguenas

Modelo a nivel Area EBLUP*

* Estimador directo (D): YCED) = ZZWVL”N
* Modelo de regresion lineal mixto (M): YUEM) = X,f+Z,v, + ¢,
. - S . 5(S) _ ?
Estimador sintético (S): Y, =X,
A~ A~ ~ ~72
* Estimador EBLUP de Fay-Herriot (E): PE =9 7P L 1—9) P, 9, = e
2 Efecto fijo X,f Efecto aleatorio Z_,v,

El modelo en forma grafica

v,~N(0, 0%), iid

eaIYaNN(Or tpa ),i

* Empirical best lineal unbiased predictor
INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo




Analisis, consideraciones, prueba de procedimientos y
estimaciones

Las variables objeto de estimacion por EAP son:

e Poblacion Ocupada Formal
e Poblacion Ocupada Informal

Las variables auxiliares seleccionadas por su poder predictivo, después de diversas pruebas son:

VARIABLE AUXILIAR FUENTE

1. Proporcion de la poblacién afiliada al IMSS o ISSSTE (IMISS _ISSSTE). Registro administrativo. Poblacion
Poblacion afiliada a estas instituciones respecto a la poblacion de 15 y mas trabajadora, segun dependencia
anos de edad

. Proporcion de poblacion beneficiaria del Seguro Popular (SEGUPOPU). Registro administrativo.
Poblacién afiliada al Seguro popular respecto a la poblacién de 15 y mas afios | Beneficiarios de proteccion social
de edad en salud

. Proporcion de poblacién con conflictos individuales de trabajo de jurisdiccion | Registro administrativo. Juntas de
local (RELABORA). Poblacion registrada en conflicto individual de trabajo conciliacion y arbitraje de
respecto a la poblacion de 15 y mas anos de edad jurisdiccion local

INEG' INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo




Analisis, consideraciones, prueba de procedimientos y
estimaciones

Ocupados Informales

Estimacion de los coeficientes (3 del modelo:

20 30 40 50 6O

120

20 40 60 &0

Concepto Beta(B) PBEst. ErrorEst. Valort I
OCUINFOR
(Intercepto) 38.488 . 2.671 4.40E-47 o an o 7a 0 4a
IMSS_ISSSTE -0.210  -0.256 0.029 3.89E-13 - _
SEGUPOPU 0271  0.534 0.018 7.50E-54 f - IMSS_ISSSTE
RELABORA 4,058 -0.088 0.976 3.23E-05| = - -0.76 0.51
SEGUPOPU
-0.50
_ fﬂaa ) .;': . - ;: o RELABORA
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Resultados: Poblacion Ocupada e Informal

Entidad federativa y municipio

31 Yucatan

013 Conkal

036 Hunucma

041 Kanasin

050 Ménda

059 Progreso

101 Urren

20 Chicxulub Pueblo
100 Uead

Poblacion 15y
mas anos

1620873
[ 662
23215
15176
103 732
43258
39372
3396
2928

‘ POBLACION OCUPADA ‘ POBLACION INFORMAL \

EPORC

1035 359
4924
15983
43437
476 6od
291779
21631
219
1761

ENOE

Poblacion | CV(%) | Poblacion

1035 359
3 920
1544
23 2499
426 43
2a 210
22 916

J.4

&

&

14.16

4 0a
7
26.2

EBLUP-B
V%)

1035359 3.4
41808 341
16057 3.3
19362 349
w56 1100
20380 261
6723 25
2130 357
1807  3.69

ENOE EBLUP-B Tasade
Ocupacion

o
651747 651 747 62.95
1536 |1 os7 osf 57
10167 | 1058 81 65.56
3225 823 33061 58 6608
1912200 332 m1se7l 268 5005
0622 6200 18330 889 e
10643 1493 13575 781 5080
14385 860]  67.35
1265  8d0]  70.05

Diferencia
relativa

ENOE-EBLUF

0.00
-84.30
-39
0.4

211
11.11
21,39
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¢, Queé sigue?

eAnalizar la disponibilidad y factibilidad de otras variables que caractericen al
municiplo, provenientes de registros administrativos.

e Profundizar el estudio del uso de otras técnicas para EAP, como modelos
multinomiales y enfogue bayesiano.

e Incorporar los componentes espacial y temporal.

eSoclalizar el trabajo realizado entre miembros del sector acadéemico y, en
general, con usuarios especializados.

INEG' INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo




0. Consulta de lainformacion en el Sitio del INEGI

e Datos

Archivo: Tasas/Trimestral 2005-2018
- Nacional y sexo

o Programas - Tamano de localidad y sexo

- Entidad federativa y sexo

Archivo: Trimestre/Ano

° Encuestas en hogares Nacional, tamano de localidad, entidad

federativa, sexo:
- Indicadores basicos
- Indicadores estratégicos

° Regulares - Matriz hussmanns

Infolaboral. Consulta de indicadores
* ENOE estratégicos segun periodo y cobertura
geografica

 Tabulados

https://www.ineqgi.org.mx/programas/
enoe/l5ymas/default.ntml#Tabulados

Informalidad
laboral

E.: INEG' INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo
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https://www.inegi.org.mx/programas/enoe/15ymas/default.html#Tabulados

Conociendo
Mexico
0180011146 34

WWwWw.inegi.org.mx
atencion.usuarios@inegi.org.mx
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