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Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
Centralidad de laigualdad de género y empoderamiento de las mujeres
Campo normativo que se deberatraducir en politicas publicas

La agenda regional de género es la guia de los paises de América Latina y el Caribe para alcanzar los ODS
desde la perspectiva de la igualdad de género, la garantia de derechos y la autonomia de las mujeres
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Hitos mundiales y regionales que fueron conformando
la agenda regional de género
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La agenda regional de género agrupa areas criticas de interés
y preocupacion bajo diferentes tipos de derechos que requieren
de garantia a través de politicas publicas que potencien
el ejercicio de la autonomia de las mujeres
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La propuesta de Estrategia de Montevideo
se basa en diez ejes de implementacion
de la agenda regional de género
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Propuesta de transversalizacion de las metas de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible a partir

de la agenda regional de género
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4 l M Metas que crean condiciones para la igualdad de género o los derechos de las mujeres
‘ 1 Metas vinculadas de forma indirecta a la igualdad de género o los derechos de las mujeres

| Separacion entre metas tematicas y metas de implementacion
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Igualdad distributiva y
autonomia econdmica

Las mujeres y los hombres no se han beneficiado de igual
manera de la reduccion de la pobreza

AMERICA LATINA (18 PAISES): EVOLUCION DE LA INCIDENCIA DE LA POBREZA E iNDICE DE FEMINIDAD EN
HOGARES POBRES, 2002 a 2014
(En porcentaies e indices)
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r.v Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de tabulaciones especiales de las
4 l encuestas de hogares de los respectivos paises.
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, , . . . .,
Los paises que mas han disminuido la pobreza aun no logran
. . . .z .
disminuir la concentracion de mujeres en los hogares pobres
AMERICA LATINA (18 PAISES): INDICE DE FEMINIDAD EN HOGARES POBRES, ALREDEDOR DE 2005 Y 2014
(indices)
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Una de cada tres mujeres de la region no tiene
ingresos propios y una de cada cuatro percibe un
ingreso menor a un salario minimo

AMERICA LATINA (PROMEDIO PONDERADO DE 17 PAISES): DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE 15 ANOS Y MAS SEGUN NIVELES DE
INGRESO CON RELACION AL SALARIO MiNIMO, ALREDEDOR DE 2014
(En porcentajes)
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La principal fuente de ingresos, tanto de mujeres
como de hombres, son sueldos y salarios,
sin embargo, las mujeres acceden menos a ganancias
y dependen mas de transferencias

AMERICA LATINA (17 PAISES): COMPOSICION DE LOS INGRESOS PROPIOS SEGUN TIPO DE INGRESO POR SEXO, ALREDEDOR DE 2014
(En porcentajes)
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| Fuente: Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de i i de las de hogares
‘ 1 de los respectivos paises.

Las mujeres reciben salarios que representan el 83,9%
de lo que reciben los hombres y esta brecha es mayor
cuanto mas ainos de estudios tienen
AMERICA LATINA (PROMEDIO PONDERADO DE 18 PAISES): SALARIO MEDIO DE LAS MUJERES ASALARIADAS URBANAS DE 20 A 49
ANOS QUE TRABAJAN 35 HORAS O MAS POR SEMANA RESPECTO DEL SALARIO DE LOS HOMBRES DE IGUALES CARACTERISTICAS,
SEGUN ANOS DE ESCOLARIDAD, 1990 Y 2014

(En porcentajes)
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| Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de i i de las de hogares
‘ ‘ de los respectivos paises.
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Para cerrar |la brecha salarial y asegurar un
umbral minimo de ingresos, se propone
fortalecer el salario minimo como una
institucién laboral que contribuya a la
autonomia econémica de las mujeres.

Esto tiene efectos sobre otras prestaciones
sociales que dependen del salario, como la
seguridad social, en las que las mujeres
presentan déficits.

Las razones familiares, el trabajo doméstico y de cuidados estan
entre las principales causas de que un alto porcentaje de la
poblacion femenina esté fuera del mercado laboral

AMERICA LATINA (10 PAISES): POBLACION DE 20 A 59 ANOS QUE SE ENCUENTRA FUERA DEL MERCADO LABORAL POR RAZONES
FAMILIARES, ALREDEDOR DE 2013
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| Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares
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Las mujeres afrodescendientes tienen mayores tasas de desempleo
y hay una importante deuda de politicas publicas y del mercado
laboral con este grupo de poblacion

AMERICA LATINA (9 PAISES): TASA DE DESEMPLEO DE PERSONAS DE 15 ANOS Y MAS, SEGUN SEXO Y CONDICION ETNICO-RACIAL,

ULTIMO DATO CENSAL DISPONIBLE
(En porcentajes)

Argentina Brasil Colombia  CostaRica  Ecuador Honduras  Nicaragua Panama Uruguay
2013 2005 2010 2011

2010 2010 2005 2011 2010

W Mujeres no afrodescendientes

W Mujeres afrodescendientes
Hombres no afrodescendientes

Fuente: Centro Latinoamericanoy Caribefio de Demografia (CELADE)-Division de Poblacion de la CEPAL, Banco de Datos de Pueblos Indigenas y

/ l | W Hombres afrodescendientes

Afrodescendientes en América Latina y el Caribe (PIAALC), 2016.

El tiempo total de trabajo de las mujeres es mayor que el
de los hombres y la mayor parte de ese trabajo es no
remunerado dentro de los hogares

AMERICA LATINA (10 PAISES): TIEMPO DESTINADO AL TRABAJO TOTAL, REMUNERADO Y NO REMUNERADO
DE LA POBLACION DE 20 A 59 ANOS, POR SEXO, ALREDEDOR DE 2014
(En horas semanales)
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Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de

‘ de los respectivos paises.
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Asi como “lo personal es politico”, el tiempo también es
politico y es un componente decisivo de la redistribucion
de recursos: existe un circulo vicioso entre la pobreza
y el tiempo destinado al trabajo no remunerado

AMERICA LATINA (9 PAISES): PROPORCION DEL TRABAJO REMUNERADO Y NO REMUNERADO REALIZADO POR LAS MUJERES
DE 20 A 59 ANOS, SEGUN SITUACION DE POBREZA, ALREDEDOR DE 2014

(En porcentajes)
Uruguay 2014 ? 758 | 7L | :
- H \ \ | . 1
A ' 7331 1 36,0 '
Pert 2010 '3 ' '
£ 723, T T T '
Meéxico 2014 | 38 " 1362

Honduras 2009 | gg {ase

5 H X H 1
| 838 !
20 eed . ; ; :
o 81,2 H
Ecuador 2012 | 83,2 '
4 i . : 1 )
Colombia 2012 | 1845

53.2] )

Brasil 2012 | 55.80‘6

747! 133, )
7.7, ! 3

Argentina 2013 i

+

100 80 60 40 20 0 20 40 60 80

gilsisssssasanssatissssinanssssany

=)

Trabajo no remunerado Trabajo remunerado

Trabajo no ado realizado por muj W Trabajo remunerado realizado por mujeres
en hogares no pobres en hogares no pobres

W Trabajo no remunerado realizado por mujeres M Trabajo remunerado realizado por mujeres
en hogares pobres en hogares pobres

‘ Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas de uso de tiempo
‘ | de los respectivos paises.

Las mujeres rurales dedican mas tiempo al trabajo
no remunerado que las mujeres urbanas y que
los hombres de zonas urbanas y rurales

AMERICA LATINA (4 PAISES): TIEMPO DEDICADO Y TASA DE PARTICIPACION EN EL TRABAJO NO REMUNERADO,
SEGUN SEXO Y AREA GEOGRAFICA
(En horas semanales y porcentajes)
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‘ Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de i i de las de uso de tiempo
‘ | delos respectivos paises.
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El trabajo no remunerado de las mujeres es el soporte de
las sociedades y sustenta la economia; su valoracion
equivaldria a alrededor de un quinto del PIB

AMERICA LATINA (8 PAISES): VALOR ECONOMICO DEL TRABAJO NO REMUNERADO DE LOS HOGARES
(En porcentajes del PIB)

@ Mujeres Hombres

183 4,1 15 43 118 34 145 39 163 25 180 6,2 141 63 163 g5
@ ® ® o @ ®: o
204 15,7 15,2 18,3 18,8 24,2 204 229
Colombia Costa Ricafz (b  Ecuador El Salvador = Guatemala México Pert Uruguay (2
2012 201 2012 2010 2014 2014 2010 2013

a) El calculo no involucré al organismo rector de las cuentas nacionales del pais (banco central).
b) Gran Area Metropolitana.

Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de la i6n del trabajo no de los r ivos paises.

En 19 paises de la region existe por lo menos una
medicion del tiempo destinado al trabajo doméstico y de
cuidados que permitiria hacer una valoracion econémica
Al de este trabajo

Las mujeres jovenes que no estudian ni estan empleadas
en el mercado laboral si trabajan, pero lo hacen
de manera no remunerada en sus hogares

AMERICA LATINA Y EL CARIBE (18 PAISES): CONDICION DE ACTIVIDAD DE LOS JOVENES DE 15 A 29 ANOS,
ALREDEDOR DE 2014
(En porcentajes)
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cuidado no remunerado
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Mujeres (51)

Hombres (4)

Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de i iales de las de hogares
’1 ’l de los respectivos paises.
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Segmentacion laboral resistente a los cambios:
cuando las mujeres se insertan en el mercado laboral, 8 de cada 10
encuentran espacio en sectores de baja productividad, a pesar
de sus mayores niveles de instruccion

AMERICA LATINA Y EL CARIBE (18 PAISES): EMPLEO SEGUN NIVEL DE PRODUCTIVIDAD DE LOS SECTORES DE ACTIVIDAD,
SEGUN SEXO, ALREDEDOR DE 2014
(En porcentajes)
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En la region, el 11% de las mujeres estan empleadas en el sector del servicio
doméstico, que continta siendo subvalorado y tiene el mayor déficit de calidad del empleo

‘ 1 Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de i iales de las de hogares
de los respectivos paises.

La vejez esta desamparada: las mujeres acceden menos
gue los hombres a pensiones y jubilacionesy,
cuando lo hacen, los montos son menores

AMERICA LATINA (16 PAISES): PERSONAS DE 65 ANOS O MAS QUE RECIBEN JUBILACIONES Y PENSIONES CONTRIBUTIVAS Y NO CONTRIBUTIVAS,
SEGUN SEXO, Y BRECHA EN LOS MONTOS ENTRE MUJERES Y HOMBRES, ALREDEDOR DE 2014 2
(En porcentajes)
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2La brecha de montos corresponde a la diferencia entre el ingreso medio por ntributivas y no contri de las mujeres de 65 afios o mas respecto al de los hombres del
mismo tramo de edad.
‘ bEl drea rayada muestra, en los paises que permiten esta distincion, la proporcion de personas que reciben Gnicamente prestaciones no contributivas.

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de tabulaciones especiales de las encuestas de hogares de los respectivos paises.
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* Los debates sobre los derechos econdmicos y
la autonomia y los ingresos de las mujeres a lo
largo de su ciclo de vida incluyen la propuesta
de una renta basica universal que les asegure
un minimo de ingresos monetarios en
igualdad con los hombres, sin
condicionalidades ni costos sobre su tiempo ni
sobre su capacidad de negociacion en el
mercado laboral y dentro de los hogares

Autonomia fisica, libertad y derechos

25-10-2016

12



La maternidad en la adolescencia es un indicador del déficit
en materia de educacion y salud sexual y reproductiva;
hay una mayor incidencia entre las adolescentes indigenas

AMERICA LATINA (9 PAISES): MUJERES ADOLESCENTES

AMERICA LATINA (18 PAISES): MUJERES ADOLESCENTES DE ENTRE 15 Y P P
INDIGENAS DE ENTRE 15 Y 19 ANOS QUE SON MADRES,

19 ANOS QUE SON MADRES, ALREDEDOR DE 2010

(En porcentajes) ALREDEDOR DE‘2010
(En porcentajes)
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Fuente: Comision Econdmica para América Latinay el Caribe (CEPAL), sobre la base de procesamientos especiales de microdatos censales de poblacion.

Existen importantes déficits en el acceso a la
anticoncepcion de manera gratuita, informada
y de calidad para las jovenes

AMERICA LATINA (8 PAISES): MUJERES ADOLESCENTES DE ENTRE 15 Y 19 ANOS CON NECESIDADES INSATISFECHAS
DE PLANIFICACION FAMILIAR, ALREDEDOR DE 2010

(En porcentajes)
38
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Pert Nicaragua Paraguay Colombia Honduras Rep. Guatemala  Bolivia (Est. América
(2012) (2006) (2008) (2010) (2005) Dominicana (2008) Plur. de) Latina*

(2007) (2008)

* Promedio simple.

Fuente: Comision Econdmica para América Latinay el Caribe (CEPAL), sobre la base de “STATcompiler: The DHS Program” [en linea]
| http://www.statcompiler.com [fecha de consulta: diciembre de 2015].
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El matrimonio infantil y precoz esta vinculado a
desigualdades, normas y estereotipos de género que
marcan desde muy temprano la falta de autonomia

AMERICA LATINA Y EL CARIBE (15 PAISES): MUJERES DE ENTRE 15 Y 19 ANOS QUE TUVIERON SU PRIMERA
UNION CONYUGAL ANTES DE LOS 15 ANOS Y MUJERES DE ENTRE 20 Y 24 ANOS QUE TUVIERON
SU PRIMERA UNION ANTES DE LOS 18 ANOS, ALREDEDOR DE 2010

(En porcentajes)
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,1 ‘ , Fuente: Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), Una aproximacién a la situacion de adolescentesy jovenes en América Latina y el Caribe a
‘ ‘ partir de evidencia cuantitativa reciente, Panama, 2015.

Hay una mayor prevalencia de situaciones de
discapacidad entre las mujeres, especialmente
entre las de mayor edad

AMERICA LATINA Y EL CARIBE (35 PAISES): PREVALENCIA DE LA DISCAPACIDAD, POR SEXO Y EDAD,
PROMEDIOS SIMPLES, ALREDEDOR DE 2010

(En porcentajes)
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‘ ‘ Fuente: Comisién Econémica para América Latinay el Caribe (CEPAL), sobre la base de censos nacionalesy encuestas de hogares y
discapacidad para América Latina
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En eventos extremos los riesgos y efectos para las mujeres
se intensifican: los desastres naturales son la principal
causa de muerte por lesiones

AMERICA LATINA Y EL CARIBE (33 PAISES): MUERTES POR LESIONES, SEGUN GRUPOS ETARIOS Y SEXO, 2010
(En porcentajes)
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‘ Fuente: Institute for Health Metrics and Evaluation [en linea] http://vizhub.healthdata.org/gbd-compare.

La violencia contra las mujeres no solo se padece
en el espacio privado

Acoso sexual en el empleo

* Laviolencia sexual en el espacio laboral genera problemas psicolégicos, fisicos, estrés
laboral y ausentismo, disminuye la productividad y contribuye a un clima de sexismo en
la cultura organizacional.

Acoso callejero y en el transporte publico

e Las nifias y las mujeres jovenes son las principales victimas de acoso en las calles y en el transporte
publico, lo que limita el ejercicio de su libertad y de apropiacion de lo publico.

* En Lima, nueve de cada diez mujeres han sido victimas de acoso callejero (2013).

* Seis de cada diez mujeres viven agresiones sexuales en el transporte publico en Bogota (2014), Chile
(2012) y Ciudad de México (2014).

Violencia obstétrica, una expresion de la violencia institucional

* Muchas mujeres ven negado su derecho a tener una atencion digna y respetuosa
durante el embarazo, el parto y el puerperio en los sistemas de salud publico y privado.
o La falta de registro y el incumplimiento del marco juridico y normativo para prevenir la
1 violencia durante el embarazo y el parto dificultan el seguimiento de las denuncias y la
‘ prevencion de este abuso.
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En promedio, en 2014, al menos 12 mujeres fueron asesinadas
diariamente en la regién por el hecho de ser mujeres

27 muertes de mujeres

México
2289 Gualomal por su pareja o expareja
. en el Caribe
Hondorss (8 paises, alrededor de 2015)
‘ 531
[ Repiblica Dominicana
(
El Salvador - A\
183 () ‘
% CowaRea |
I} i
Colombia |
145
Brasil (Sin infe ficial)
; PAISES CON LA 97
TASA MAS ALTA DE FEMICIDIOS
DE LA REGION 5 [ 1
0 =4
HONDURAS ‘: :
GUATEMALY () Bolivia (Est.Plur. de)"
REPUBLICA DOMINICANA :u.: 2 N PM’“;; NUMERO DE
asuwon () — = e FEMINICIDIOS
2
@ 2014

Argentina
225

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe

La inversion publica en materia de combate de la
violencia contra las mujeres es un pilar en la
consecucion del desarrollo sostenible

* Politicas publicas con presupuesto para cerrar la
brecha entre los avances legislativos (de jure) y la
realidad cotidiana de la vulneracién de los derechos
y la autonomia fisica de las mujeres (de facto)

* Visibilizar y fortalecer el analisis del vinculo entre
economia y violencia contra las mujeres, de manera
de reconocer los costos de la violencia para las
mujeres, el Estado y la sociedad

25-10-2016
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Participacion en el poder y autonomia en
los procesos de adopcidn de decisiones

¥

La autonomia en los procesos de adopcion de decisiones
y el ejercicio del poder: una deuda pendiente

A pesar de los esfuerzos, la presencia de mujeres no supera el 30%
en ningun ambito de poder

AMERICA LATINA: PROMEDIOS REGIONALES DE PARTICIPACION EN CARGOS DE TOMA DE DECISIONES,
ULTIMO DATO DISPONIBLE
(En porcentajes)

T T T T
Ministerios Maximos tribunales de Alcaldias Concejalias Organos legislativos
presidenciales justicia o cortes supremas 2014 2014
2014
/ ‘ B Mujeres [ Hombres

|
‘ ‘ Fuente: Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Observatorio de Igualdad de Género de América Latinay el Caribe [en linea]
http://oig.cepal.org/es.
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Las ministras siguen concentradas en las carteras

vinculadas al area social
La participacion de las mujeres en las relaciones internacionales
de los paises podria contribuir a fortalecer la cooperacion en el marco
de la agenda regional de género y de la Agenda 2030

AMERICA LATINA Y EL CARIBE: PARTICIPACION DE MUJERES EN GABINETES MINISTERIALES
Y DISTRIBUCION DE SUS CARTERAS, 2014
(En porcentajes)

Culturay

/////////

ministeriales

(22,4)
Medio
Politica =~ :
(;;,Lf)a \\\\\ 4 ar?3b‘|69)nte
\\\ Otros
\

1)

Economia
(18,8)

aPromedio simple de 31 paises.
|/ 'l ] b (ltimo periodo de gobierno disponible.

‘ A Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Observatorio de Igualdad de Género de América Latinay el Caribe [en linea]
http://oig.cepal.org/es.

El acceso paritario a los espacios de toma de decisiones politicas
ha estado marcado por obstaculos invisibilizados
hasta hace muy poco

* Elacoso politico atenta contra el logro de la igualdad y la autonomia de las mujeres

¢ Solo cuatro paises se encuentran en proceso de debatir leyes de combate al acoso y la
violencia politica: Costa Rica, Ecuador, México y Peru

e El Gnico pais que ha aprobado una ley contra el acoso y la violencia politica hacia las
mujeres es el Estado Plurinacional de Bolivia, con la Ley nim. 243 de 2012

« asignacion de distritos perdedores
* ausencia de apoyo (material o humano)
* agresiones o amenazas

* asignacion a comisiones menos prominentes
. * bajos presupuestos

Mu;eres «trato discriminatorio por parte de los medios
electas de comunicacién

* mayores exigencias de rendicion de cuentas
« intimidacién, amenazas o violencia fisica

25-10-2016
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Es clave profundizar los mecanismos para lograr una
mayor presencia de mujeres en el poder politico

* Transito de las cuotas a la democracia paritaria como
criterio ordenador de la politica, los procesos de adopcidn de
decisiones y el didlogo, que incluye acciones positivas
transitorias, el objetivo de la igualdad, una mejor
redistribucion del poder y la profundizacién de la democracia

* Financiamiento publico de la politica como un instrumento
para la igualdad que contribuye a reducir la brecha entre los
partidos y las candidaturas con mayores recursos y apoyos y
los que no los tienen, fortaleciendo las posibilidades de
competir de las mujeres, fomentando la transparencia y
poniendo barreras a la corrupcion

* Potenciar la accion colectiva de las mujeres en los

v 74 Procesosde paz, democraciay desarrollo
y

Hacia politicas de igualdad de género
innovadoras y efectivas
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La igualdad de género y la autonomia de las mujeres
requieren que la innovacion y la calidad de las politicas
publicas estén en el centro de un Estado inclusivo

Tres elementos para su sostenibilidad y eficacia:

* Una arquitectura para la igualdad de género
conformada por instituciones y procesos

* Planificacidn, gestién y presupuestos con objetivos de
igualdad de género y garantia de derechos
* Dialogosy pactos con participacion de la sociedad

civil, condicién para la sostenibilidad de las politicas
publicas de igualdad

La arquitectura para la igualdad de género

--mlramainstitucionaly -------------~=--c--===os=ccou=--

Mecanismos para el adelanto de las mujeres

Ministerios y otras Parlamentos, Poder Judicial,
entidades sectoriales partidos politicos, sindicatos,
del Poder Ejecutivo empresas y organizaciones
nacional y local de la sociedad civil
Procesos

Transversalizacion del enfoque y el objetivo
de igualdad de género y derechos de
las mujeres en las politicas publicas

Canales de participacion efectiva de la sociedad civil

e

‘ I Fuente: Comision Econémica para América Latinay el Caribe (CEPAL)
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El fortalecimiento de los mecanismos para el adelanto de las mujeres es un
desafio permanente:
asegurar su estabilidad en el tiempo, resguardar avances
y prevenir retrocesos

NIVEL JERARQUICO DE LOS MECANISMOS PARA EL ADELANTO DE LAS MUJERES, 2016
(En porcentajes)

A. América Latina B. El Caribe

Haiti
Trinidad y Tabago

Argentina
Bolivia (Est. Plur. de)
Brasil

El Salvador \

Panaméa

Islas Virgenes Britanicas,
Anguila

Antigua y Barbuda

30 e antiguas Antilas Neerlandesad

Uruguay Costa Rica Aiiba
Cuba Bahamas
Guatemala Barbados
Honduras Belice
México Dominica
Nicaragua 84— Granada
Paraguay jiuyana
Peri amaica
Rep. Dominicana Montserrat
Colombia Venezuela (Rep. Bol. de) Saint Kitts y Nevis
Ecuador San Vicente y las Granadinas
Puerto Rico Santa Lucia

Suriname
Entidad dependiente de un ministerio

W Ministerio o entidad cuyo/a titular tiene rango ministerial W Ministerio o entidad cuyo/a titular tiene rango ministerial

Departamento y otras ante un
] sin rango mini ante el Primer Ministro

B Entidad adscrita a la Presidencia cuyo/a titular es directamente
responsable ante esta

Fuente: Comision Econoémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Observatorio de Igualdad de Género de América Latinay el Caribe [en linea]

2 W http://oig.cepal.org/es.

Los planes de igualdad de género deben formar parte de los planes
nacionales de desarrollo, que deben articularse con los ODS,
para alcanzar un verdadero desarrollo sostenible
con igualdad de género

AMERICA LATINA: BASE NORMATIVA DE LOS PLANES DE IGUALDAD DE GENERO

Decreto del Poder Ejecutivo Bolivia (Estado Plurinacional de), Brasil, Costa Rica,
Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panaméa

y Uruguay

Mandatos establecidos para las entidades
de género

Mandato del plan nacional de desarrollo
Mandato emanado de la Constitucion

de la Republica

Herramienta de gestion de la entidad
responsable del género

El Salvador, Paraguay, Pert y Republica Dominicana

Colombia
Ecuador

Chile y Venezuela (Republica Bolivariana de)

La revolucidn de los datos y la produccion de estadisticas
de género tienen un papel clave en el disefio,

! f;l implementacion y seguimiento de los planes de desarrollo
i

Fuente: Comision Econémica para América Latinay el Caribe (CEPAL)
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Horizonte 2030 con igualdad, autonomia y derechos

Es urgente establecer sinergias para desmontar las causas estructurales de
la desigualdad y la discriminacidn, articulando la Agenda 2030, la
Convencion sobre la Eliminaciéon de Todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer y la agenda regional de género

La igualdad requiere el ejercicio de la autonomia y la garantia de los
derechos, considerando sus interrelaciones

Es necesario dar respuesta sin demora a las cuestiones no resueltas
(violencia contra las mujeres, derechos sexuales y reproductivos,
participacion politica, barreras en el mercado laboral)

Es preciso ser audaces para abordar las problematicas emergentes: cambio
productivo, transformaciones demograficas, desarrollo urbano, cuidado,
tecnologias, cambio climatico y conflictos ambientales

Frente al fin del actual estilo de desarrollo se requiere una coalicidn social y
politica con una vision transformadora, de innovacién, que conduzca a una
trayectoria que garantice a todas las mujeres una vida con derechos,

en igualdad y autonomia

bl
7 | m Conferencia Regional
| , sobre la Mujer

‘ ‘ de América Latina y el Caribe

Montevideo, 25 a 28 de octubre de 2016

NACIONES UNIDAS
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