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COVID-19 PROFUNDIZA LOS NUDOS ESTRUCTURALES DE LA
DESIGUALDAD Y ATENTA CONTRA LA AUTONOMIA DE LAS MUJERES

Sobrerrepresentacion de
mujeres en hogares pobres

Mayor desempleo y

expulsion de la fuerza i .. , . ,
| I:I>3 | Desigualdad Divisién sexual ® Mayoria en primera linea de
abora socioeconomicay

® Informalidad pobreza del trabajo respuesta a la pandemia

® Concentracion en sectores
de baja calificacion y mas
afectados por la pandemia

® Aumento de carga de
cuidados

Barreras de acceso a
servicios financieros y
brechas digitales

Concentracion Patrones

culturales
del poder patriarcales

Persistencia y agudizacion de
® Menor participacion violencia por confinamiento
en toma de decisiones
sobre las respuestas a

la pandemia

Violencia en redes y
ciberespacio

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL). i% el e LT
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LA PANDEMIA TUVO IMPACTOS CONTUNDENTES EN EL NIVELY CALIDAD DEL
EMPLEO Y LOS INGRESOS DE LAS MUJERES DE LA REGION

América Latina (17 paises): Tasas de participacion y desocupaciony -
numero de personas en situacion de pobreza, por sexo. - 6 O 1 0
(En porcentajes y millones) ’ p p a n O S

2019 2020 .
Tasa de participacion (%) 62,5 57,2

Cayo la Retroceso en
Mujeres 52,0 46,0 tasade participacion
participacion del mercado
Hombres 73,6 69,0 femenina laboral
Tasa de desocupacion (%) 8,1 10,7
Mujeres 9,6 12,0 Millones de
Hombres 7,0 9,7 mujeres se
» adicionaron a la
Tasa de desocupacion (%) pobreza
con participacion laboral al nivel de 18,5
2019
Mujeres 22,2 Millones de
Hombres 15,3 Tasa de mujeres edn
. . desocupacién situacion de
Millones de personas en situacion 185 231 femenina pobreza
de pobreza
Mujeres 95 118 . . . s
J Con tasa de participacion
Hombres 20 113 femenina similar al 2019




SEGMENTACION LABORAL EN LA REGION: MAYOR RIESGO DE PERDIDA DE
EMPLEO E INGRESOS EN SECTORES CON ALTA PRESENCIA DE MUIJERES

América Latina y el Caribe (33 paises): caida proyectada del PIB en 2020 y distribucién de la
poblacion ocupada segun riesgo econdmico y sexo, alrededor de 2019

(En porcentajes) Sectores de
Ameérica Latina: PIB -7.7% El Caribe: PIB -7.9% riesgo alto:
e Comercio al por mayor
12 11.6 y al por menor (22%)
24.4 24.6
I * Manufactura (11%)
W Alto
18.6 46.1 21.1 49.6 * Turismo (9%)
Medio
*Hogares como
Bajo empleadores (11%)
( 38.7 * Actividades
inmobiliarias
o Mujeres Hombres Mujeres Hombres * Servicios
56.9% 54.3% administrativos y de
en sect?res de alto en sectores de alto apoyo

@)

X Fuente: Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG); Organizacidn Observatorio COVID-19
TEPAL Internacional del Trabajo (OIT), ILOSTAT [base de datos en linea] https://ilostat.ilo.org/es/ y proyecciones de la CEPAL para 2020. enamerica Latinay eLCalibe

Impacto econémico y social



LA CRISIS IMPACTA DE FORMA DIFERENCIADA SECTORES CLAVE PARA
LA OCUPACION LABORAL FEMENINA

América Latina (17 paises): caracteristicas de algunos sectores en riesgo alto y bajo con alta presencia de mujeres,
promedios ponderados, alrededor de 2019

(En porcentajes)

Sectores de mayor Sectores de la economia del cuidado claves

riesgo se para una recuperacion transformadora

caracterizan
ademas por altas

91.5 63 1 e
70.4 73.2
tasas de 61.5
informalidad, bajas
remuneracionesy 25.9 24.0
bajos niveles de

calificacion

r

Turismo Trabajo doméstico Ensefanza Salud
/ remunerado
Alto riesgo Bajo riesgo
B Proporcion de mujeres Proporcion de mujeres afiliadas o cotizantes a la seguridad social

by Observatorio COVID-19
Fuente: Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG). en Ameticallatinay el Caflbe
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MUJERES SOBRERREPRESENTADAS EN LA PRIMERA LINEA DE ATENCION DE LA
PANDEMIA: PERSISTEN LA BRECHA SALARIAL DE GENERO

América Latina y el Caribe (16 paises): proporcion de mujeres en el sector de la salud y brecha salarial entre hombres y mujeres
empleados en el sector, alrededor de 2019.
(En porcentajes)
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@ Fuente: Comisién Econdmica para América Latinay el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG). Observatorio COVID-19
en América Latinay el Caribe
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LA CONTRACCION DEL TURISMO PERJUDICA SIGNIFICATIVAMENTE A
LOS PAISES DEL CARIBE: 1 DE CADA 10 MUJERES ESTABAN EMPLEADAS
EN ESTE SECTOR

El Caribe (5 paises): proporcion del empleo en el sector de turismo segun sexo, ultimo afio disponible.
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Fuente: Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT), ILOSTAT [base de datos en
@ linea] https://ilostat.ilo.org/data/.
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EL TRABAJO DOlMESTICO REMUNERADO: UN SECTOR FUERTEMENTE AFECTADO
POR LA PERDIDA DE EMPLEO Y LA IMPOSIBILIDAD DE TELETRABAJAR

América Latina (6 paises): Variacion del empleo en el trabajo doméstico remunerado, alrededor del segundo

trimestre (2019/2020).
(En porcentajes)

Costa Rica

jul 2020

abr-jun 2020 -33’2% abr-jun 2020

trabajo doméstico
-45 5% remunerado '24,7%
4 sector
de servicio
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may-jul 2020
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may-jul 2020 de empleo

sector de hogares
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doméstico
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@

Fuente: Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de fuentes oficiales

Paraguay
*

S

abr-jun 2020

-15,5%

ocupacion en el

empleo doméstico

76% de las

mujeres en el trabajo
domeéstico
remunerado

sin cobertura
previsional.

En 2019,

13 millones de
personas en trabajo
domeéstico
remunerado,

91,5% mujeres



MUIJERES CON MENORES INGRESOS ENFRENTAN DOBLE OBSTACULO:
FALTA DE AUTONOMIA ECONOMICA Y BRECHA DE ACCESO A INTERNET

América Latina (11 paises): asequibilidad de Internet fija y movil en el quintil de ingresos
mas bajos y proporcion de mujeres sin ingresos propios, alrededor de 2019.
(En porcentajes y porcentajes del ingreso del hogar)
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FALTA DE CONECTIVIDAD Y BRECHAS TECNOLOGICAS OBSTACULIZAN
EL TELETRABAJO DE LAS MUIJERES EN LA REGION

Ameérica Latina (6 paises): probabilidad de teletrabajar y disminucidon de dicha probabilidad debido a que el nivel de
conectividad del pais no permite trabajar telematicamente desde la casa, segun sexo, alrededor de 2018

a) Probabilidad de teletrabajar (en porcentajes) b) Disminucidn de la probabilidad de teletrabajar debido al bajo nivel de
conectividad del pais (en puntos porcentuales)
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Fuente: Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de informacion del Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG), y J.

Dingel y B. Neiman, How many jobs can be done at home?, NBER Working Paper, N° 26948, Cambridge, Oficina Nacional de Investigaciones Econdmicas (NBER),
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PROPUESTAS PARA UNA RECUPERACION
TRANSFORMADORA CON IGUALDAD DE GENERO

La transversalidad de la perspectiva de género en todas las politicas de recuperacion es
necesaria pero no suficiente. Se requieren ademas acciones afirmativas decididas en el
ambito de la fiscalidad, el empleo, las politicas productivas, economicas y sociales que
protejan los derechos de las mujeres alcanzados en la ultima década, que eviten retrocesos y
que enfrenten las desigualdades de género en el corto, mediano y largo plazo.
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Recuperacion
productiva con
empleo para las

incluyente mujeres dinamizadora

Economia del
cuidado como

Transformacion

Pacto fiscal para o
digital

la igualdad

Invertir en la economia del cuidado tiene efectos multiplicadores en el bienestar,
la redistribucion de tiempo e ingresos, participacion laboral, crecimiento y recaudacion tributaria # Observatorio COVID-19

n América Latinay e IC ribe
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NUEVO PACTO FISCAL QUE PROMUEVA LA IGUALDAD DE GENERO COMO
ELEMENTO CENTRAL PARA UNA RECUPERACION SOSTENIBLE

Andlisis de los efectos diferenciados entre hombres de las medidas fiscales

‘ impulsadas.
O

Aumento de los niveles de recaudacion de forma progresiva y
% ‘ asignacion de gasto hacia politicas de género en la emergencia y a largo

' Q plazo.

% En el contexto de la pandemia financiar servicios de atencion a victimas de
o o ‘ violencia, brindar servicios de salud sexual y reproductiva, proporcionar servicios
Q publicos de cuidado remunerado.

Promover medidas de estimulo fiscal orientados a proteger los ingresos y el empleo de
las mujeres incluyendo medidas afirmativas para acceso a empresas de mujeres a
contrataciones y compras publicas.

i w Observa torio COVID-19
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TRANSFORMACION DIGITAL INCLUYENTE

Conectar a los 40 millones de hogares y proporcionar una canasta basica digital,
potenciar las habilidades para utilizar dichas tecnologias y que revertir las barreras
socioecondmicas.

América Latina (11 paises): inversion necesaria para cerrar la brecha de acceso digital y proporcion de mujeres que se verian beneficiadas
(En porcentajes del PIB y en porcentaje sobre el total de mujeres)

53.1
' 1
de cada 4
73 427 402 402
° 0 36.1 346
° 32.1 .
° o 28.2 de mujeres de
4.2 ° la region se
beneficiarian
1.8 16 14 iy 14 o o o €la car]a.sta
I : 0.7 0.3 0.4 0.6 basica digital
Bolivia Peru Paraguay ElSalvador Colombia México Ecuador Uruguay Chile Costa Rica Brasil
Costo de dispositivos informaticos para hogares B Costo de conectar los hogares no conectados

® Porcentaje del total de mujeres que se benficiarian

Fuente: Observatorio Regional de Banda Ancha (ORBA), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG), Banco Mundial e informacién oficial de Observatorio COVID-19
CEPRL los proveedores de Internet. en América Latina y el Caribe



m RECUPERACION PRODUCTIVA CON EMPLEO PARA LAS MUJERES

Industria manufacturera
de la salud

Economia @
circular©

Economia SECLOIES
digital

Bioeconomia 9

Movilidad
sostenible

Turismo
sostenible

@Energias renovables

Aumentar participacion de
mujeres en estos sectores
eliminando barreras de ingreso

Estrategias de reconversion
laboral para mujeres
priorizando el desarrollo de
habilidades digitales

Garantizar derechos laborales a
las trabajadoras en el contexto
de teletrabajo

Asegurar acceso a servicios y
productos financieros de
calidad.

s Observa torio COVID-19
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OTORGAR UN INGRESO BASICO DE EMERGENCIA A MUJERES QUE SALIERON DE LA
FUERZA LABORAL POR EFECTOS DEL COVID-19

Ameérica Latina (10 paises): costo de transferencias equivalentes a una linea de pobreza a
mujeres que salieron de la fuerza laboral por 3 y 6 meses.

(En porcentajes del PIB) 1 4
S millones

0 —(14.2%

0.40%

0.35%
- 0.3% 0.3% 0.3% Mujeres en edad
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0.25% 0.2% <:‘| 7.7%.2% N ﬁ 7.4% efectos del
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6 meses M3 meses = Proporcion de mujeres en edad de trabajar que salieron de la ocupacion

Fuente: Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), en base a cifras oficiales.



LA ECONOMIA DEL CUIDADO COMO ESTRATEGIA PARA UNA g

RECUPERACION TRANSFORMADORA \
Priorizar vacunacion a los sectores Medidas de protecciony Sistemas integrales de cuidado
de la economia del cuidado retencion al trabajo domeéstico

Articulando politicas de distribucion
del tiempo, recursos, prestaciones y
servicios.
Promoviendo el principio de
corresponsabilidad entre hombres y
mujeres, asi como el Estado, el
mercado y las familias.

salud, ensefanza y trabajo remunerado
doméstico remunerado

Garantizando el acceso a los
subsidios de desempleo y los
transferencias monetarias de

emergencia.

Reconociéndolos como base pilar
fundamental de los cuidados y de la
recuperacion

40 millc')nes 13 mill'ones 36-5% '62millones

De mujeres en

De ocupados en el De mujeres hogares con De nifios y
sector salud, 78% trabajadoras menores nifas
ensefanza y trabajo . domésticas de 5 afios estan menores de 5
domeéstico mujeres remuneradas fuera de la fuerza afios

remunerado laboral por

demandas de
cuidados
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éComo enfrentar la crisis sin profundizar las desigualdades de género?

[1®

: : Rol de los Informacion Presupuestos Pactos
Sinergias OfMacio P
VALY
Entre la Agenda Transversalizar la Fortalecer sistemas Garantizar . .
. , . ) ., .. Pactos hacia un estilo
Regional de Género, perspectiva de de informacion de recursos dirigidos de desarrollo
la Agenda 2030y las género a través de género para a accionesy sostenible y con
acciones nacionales los MAM en las evidenciar las areas politicas .
e s . .. igualdad, asegurando
de mitigacidony acciones de de prioridad en la clave para las .
o . Syt . el cuidado como un
reactivacion respuestay agenda publica; mujeres en derecho
recuperacion movilizar recursos y pandemiay una
monitorear avances y fiscalidad
retrocesos en redistributiva

igualdad de género

;E;Si Observatorio COVID-19
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AUTONOMIA ECONOMICA DE LAS MUJERES
EN LA RECUPERACION SOSTENIBLE Y CON IGUALDAD

Hacia una sociedad Politicas de empleo y Cambio de
del cuidado cierre de la brecha paradigma
digital
Efectos multiplicadores El trabajo decente y con

Politica fiscal, de empleo e

:  / derechos es motor N3
de la |n)/er5|on gn la emancipador para |2 S industrial con perspectiva
economia del cuidado autonomia economica de de genero como enfoque
sobre el resto de la . transversal en todos los
economia las mujeres

espacios de decision
politica




EN SINTESIS...10 MENSAJES

Sin apoyos, cerca de 118 millones de mujeres se
encontraran en situacion de pobreza, 23
millones mas que en 2019.

56,9% de mujeres en América Latinay 54,3% en
el Caribe estaban ocupadas en sectores de
mayor riesgo: comercio, turismo Yy
manufactura.

Contundente salida de mujeres de la fuerza
laboral con un retroceso de 10 afos en su
participacion laboral e ingresos.

La perdida de empleo en el trabajo doméstico
remunerado fue uno de los sectores mas
afectados, supera el 40% en algunos paises.

Las mujeres estdn en la primera linea de
respuesta a la pandemia: representan 73,2%
del total de personas empleadas en el sector de
la salud.

10.

Se ha exacerbado la carga de cuidados para las mujeres
que previo al COVID, dedicaban tres veces mas del
tiempo que los hombres en tareas de cuidado no
remunerado.

Urge invertir en economia del cuidado como un sector
dinamizador del crecimiento y el empleo y transitar a una
sociedad de cuidado para contener la pandemia,
sustentar la vida y fortalecer el bienestar social y familiar.

Garantizar la inclusion universal de las mujeres en el uso
de plataformas digitales.

Una recuperacion transformadora requiere un enfoque
transversal de género en todas sus politicas y acciones
afirmativas fiscales, productivas y sociales

Urge un nuevo pacto fiscal con igualdad de género que
amplifique ingresos, iguale oportunidades y abra espacios
de participacion laboral formal para las mujeres.

e Observatorio COVID-19
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