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Las crisis en cascada revelan los nudos estructurales para alcanzar la igualdad

Por cada 100 hombres viviendo en
hogares pobres hay 118 mujeres

1 de cada 3 mujeres no tiene
ingresos propios

La proporcidén de mujeres
ministras en la region es
28,7%

Las mujeres ocupan el 26% de
escanos en los gobiernos
locales

4 de cada 10 mujeres no estan
conectadas y/o no pueden
costear la conectividad

‘ CEPRL

de género en la region

Desigualdad
socioeconomica

Division sexual

y persistencia del trabajo
de la pobreza

Limitan la autonomia fisica,
econOmica y de toma de
decisiones de las mujeres

Patrones
culturales
patriarcales

Concentracion

del poder

Las mujeres dedican el
triple de tiempo al trabajo
domeéstico y de cuidados
no remunerado que los
hombres

1 de cada 2 mujeres estan
en el mercado laboral
mientras que en el caso
de los hombres son 3 de
cada 4.

En 2021, al menos 4,473 mujeres
de 29 paises fueron victimas de
feminicidio

El 62,4% de las mujeres
casadas/unidas entre 15y 24 afios
no estudian ni trabajan
remuneradamente frente al
24,1% solteras.
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La desaceleracion econdmica y la década de bajo crecimiento
dificultan avanzar hacia el desarrollo sostenible con igualdad

América Latinay el Caribe: crecimiento del PIB, 1951-20232
(En porcentajes)
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Fuente: Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de cifras oficiales.
a Las cifras de 2023 son proyecciones.

Crecimiento econdmico 2014-2023:
0,8% promedio anual,
la década de menor crecimiento
econdmico desde 1951,
menor que la “década perdida” de
los anos ochenta, que llegd al 2%

Para 2023, la CEPAL proyecta una tasa
de crecimiento del 1,7% del PIB en
ALC: 1,2% para América del Sur, 3%
para Centroamérica y Méxicoy 4,2%
para el Caribe (sin incluir Guyana)

Se suma a esto el alza de la inflacién,
que afecta particularmente a la
poblacion de menores recursos
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En 2022, por cada 100 hombres viviendo en hogares pobres en laregion, habia 118
mujeres en la misma situacion

140

América Latina (14 paises): indice de feminidad en hogares pobres.
Total nacional. Alrededor del 2022.

139,8 137,9

117,7

Esta situacion evidencia la falta

de autonomia econdmica de las

mujeres, quienes en ausencia de
otros ingresos del hogar son mas
proclives a estar en situacion de
pobreza, situacion que se agudiza
en hogares con mayor presencia

de nifos y nifias.
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Q Fuente: CEPAL sobre la base de encuestas de hogares de los paises. Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).
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Laincidencia de la pobreza es mayor entre las mujeres, las personas afrodescendientes e
indigenas, nifios niias y adolescentes.

AMERICA LATINA: INCIDENCIA DE LA POBREZA SEGUN DISTINTAS CARACTERISTICAS
SOCIODEMOGRAFICAS, 2021

(En porcentajes) e La tasa de pobreza de las mujeres de 20
Hombres 23 a 59 anos de edad es mas alta que la de

. los hombres en todos los paises de la
ujeres .,

region
0 a 17 aiios

3524400 S :o; * Las nihas, nifos y adolescentes
enfrentan una mayor incidencia de la
pobreza que el resto de grupos etarios

Sexo (20 a 59
anos)

Edad (grupos
seleccionados)

65afiosy mas |G 16.2

S 'Té 0 Afrodescendiente

g :1% ;% No indigena ni afrodescendiente 21,4 * La pObreza es ConSIdera.blleme.nte’ mas
- | alta para la poblacion indigena

g8l neens y afrodescendiente

§ E o Noindigena ni afrodescendiente [ ENNENESEEEN 22,9

Fuente: CEPAL, Panorama Social 2022, sobre la base del Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG)
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1 de cada 3 mujeres en América Latina no tiene ingresos propios

América Latina (16 paises): Poblacion sin ingresos propios por sexo. Alrededor del 2021

0 10 20 30 40 50
GUATEMALA 14 51
HONDURAS 16,5 43,5
FLSALVADOR 15,8 394 La principal fuente de
COLOMBIA 13,2 35 ingresos de las personas en
COSTA RICA 12,1 344 la region son los ingresos
VENEZUELA (REPUBLICA BOLIVARIANA DE) 10,3 32,1 laborales.
ECUADOR 121 31,1
PARAGUAY 122 29,5 Sin embargo, 1 de cada 3
MEXICO 78 29,4 mujeres no tiene ingresos
BRASIL _— 26,2 propios lo que esta
PERU — 25,8 directamente vingulado a
CHILE — 18,4 Ia_s_b_a,rreras que |mpone_la
REPUBLICA DOMINICANA - 18,3 division sexual del trabajo
o aNAMA “ 16,1 para su ingreso al mercado
BOLIVIA (ESTADO PLURINACIONAL DE) = 11,8 laboral.
URUGUAY - 10,5
AMERICA LATINA (PROMEDIO PONDERADO) 12,8 27,8
B Mujeres Hombres Fuente: CEPAL sobre la base de encuestas de hogares de los paises. Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).
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En América Latina, las mujeres destinan en promedio 3 veces mas de tiempo que los hombres al

trabajo doméstico y de cuidados no remunerado

América Latina (16 paises): Tiempo total de trabajo (remunerado y no remunerado) de la poblacidon de 15 afios de edad y
mas, por sexo. Ultimo periodo disponible. (Promedio semanal en horas)

Hombres
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181 (B2

W B Trgbajo remunerado

Argentina, 2021
Brasil, 2019
Chile, 2015

Colombia, 2021

Costa Rica, 2022
Cuba, 2016

Ecuador, 2012

El Salvador, 2017

Guatemala, 2022

Honduras, 2009

México, 2019
Panama, 2011

Paraguay, 2016

Pera, 2010

Uruguay, 2022*

Trabajo no remunerado

Mujeres
33,2
22,1
42,4
34,3
35,2
35,3
37,2 558
37,7 59,1
41,9 56,3
291
428
315
28,5
40,2
22,6 25,5
336

1 Tiempo Total de Trabajo

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base del Repositorio de informacidn sobre uso del tiempo de América Latina y el Caribe.
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Altas brechas en la participacion laboral entre hombres y mujeres generadas
por la sobrecarga del trabajo domeéstico y de cuidados que tienen las mujeres

América Latina y el Caribe (24 paises): evolucion de la tasa de participacidony la tasa de desocupacion, promedio
ponderado, segun sexo, 2001-2023
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= &= Desocupacion hombres (g)e derecho)

—#—Desocupacion mujeres (gje derecho)

Fuente: Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de cifras oficiales de los paises y proyecciones.
Notas: Paises considerados: Argentina, Bahamas, Barbados, Belice, Bolivia (Estado Plurinacional de), Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panama,

Paraguay, Per(, Republica Dominicana, Trinidad y Tobago, Uruguay y Venezuela (Republica Bolivariana de). Las cifras de 2019 no incluyen a la Republica Bolivariana de Venezuela. *Las cifras para 2022 corresponden a estimaciones
del Balance Preliminar de las Economias de América Latina y el Caribe, CEPAL 2022. ** Las cifras 2023 son proyecciones.
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La pandemia genero un
retroceso de casi 20 aios
en la tasa de actividad de
las mujeres.

No se logra cerrar la
brecha historica entre
hombres y mujeres.

El principal obstaculo para
la plena insercion de las
mujeres en el mercado
laboral esta relacionado
con la sobrecarga del
trabajo doméstico y de
cuidados no remunerado.
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La mayor carga de trabajo de cuidados es la principal barrera para |la participacion
laboral de las mujeres

América Latina (15 paises): Tasa de participacion de América Latina (15 paises): Tasa de participacidon de personas entre
personas entre 20 y 44 ainos por sexo y presencia de nifios o 20y 44 afos por sexo y quintiles de ingreso per capita del hogar.
nifias de entre 0 y 5 afios en el hogar. Alrededor del 2022. Alrededor del 2022.
100,0 95,2 100,0 . 910 92,5 93,5
88,3 , /
90,0 _ 90,0 85,2
) 83,5 80,2
80,0 735 80,0 71,7
70,0 616 70,0 60,2
60,0 60,0
49,5
50,0 50,0
40,0 40,0
30,0 30,0
20,0 20,0
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0,0 0.0

Mujeres Hombres Quintil 1 Quintil 2 Quintil 3 Quintil 4 Quintil 5

sin nifias/os entre 0y 5 en el hogar

M con niflas/os entre 0 y 5 en el hogar W Mujeres B Hombres

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).
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Las condiciones en el empleo un tienen sesgos de género y étnico-raciales, cuyos efectos se
profundizan en la interseccionalidad

América Latina Latina (9 paises): ingresos laborales por hora de la poblacidn ocupada de 15 afios y mas, segun sexo, nivel
educativo y condicidn étnico-racial, promedio ponderado, alrededor de 2022.

(En ddlares en paridad del poder adquisitivo y afios de escolaridad)
12,0 e oSoseeeosoeeesoieeoo

11,7 o
10,0
---®--- Hombre No indigena ni
afrodescendiente
20 -~ Mujeres no indigena ni
g ’ afrodescendiente
'g —e— Hombres
% afrodescendientes
% 6,0 —eo— Mujeres
9 afrodescendientes
2 . -
E -~ ® - Mujeres indigena
g 40
0 - ® —Hombres indigenas
2,0
0,0

0ab5afios 6 a9 afos 10 a 12 afos 13 afios y mads

Nivel educativo Fuente: CEPAL sobre la base de encuestas de hogares de los paises. Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).
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Los matrimonios y uniones infantiles, tempranas y forzadas impactan fuertemente
en el desarrollo integral y la autonomia de ninas y adolescentes

1 de cada 5 nifas
contrajo matrimonio
infantil o estan en
unién temprana

América Latina y el Caribe (24 paises): mujeres de entre 20y 24
afnos que estaban casadas o mantenian una unidn antes de

cumplir los 18 aios, ultimo afio disponible. 202
(Indicador 5.3.1 de los ODS) ( 0 0)
(En porcentajes)
. 30 Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL),
. 25-30 Poner fin a la violencia contra las mujeres y nifias y al femicidio o
- fggg feminicidio: reto clave para la construccién de una sociedad del cuidado,
- 1015 Santiago, 2022. En linea:
- <30 https://www.cepal.org/sites/default/files/infographic/files/22-
Sin datos 01013 fin_violencia_esp_web.pdf
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https://www.cepal.org/sites/default/files/infographic/files/22-01013_fin_violencia_esp_web.pdf
https://www.cepal.org/sites/default/files/infographic/files/22-01013_fin_violencia_esp_web.pdf

La division sexual del trabajo se instala desde edades tempranas
y se agrava entre las niflas unidas o casadas

América Latina (6 paises): Tiempo de trabajo no remunerado que dedica la poblacion de 18 afios y menos,
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México 2019
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50 4
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I Mujeres Hombres

Guatemala 2017

Casado(a)/ Convwlendo Soltero(a)

Republica Dominicana 2021

26,4
17,7

10,6 7.7

Casado(a)/ Conviviendo Soltero(a)

Nudos estructurales de la desigualdad

Las nifias casadas/
unidas dedican mas
tiempo al trabajo no

remunerado que
nifas no unidas

Division sexual
del trabajo

Reproduccion
de la pobreza

Ellas llegan a destinar el
tiempo equivalente a
una jornada laboral
completa en algunos
paises

Fuente Comisiéon Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base del Repositorio de informacién sobre el uso del tiempo de América Latina y el Caribe
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Alta concentracion del poder y relaciones de jerarquia en el ambito publico

de los escafos elegidos en los 6rganos deliberantes

de los gobiernos locales estan ocupados por mujeres (2023) Se estima que a este ritmo tomara
mas de 40 anos alcanzar la paridad
América Latina y el Caribe (21 paises) Proporcion de escaios ocupados en los parlam entos nacionales

por mujeres en los gobiernos locales, indicador ODS 5.5.1.b

(En porcentaje) N
70 - 8
4 n
60 L g
50 -~ LTS < g d d
- (o]
o § ¢ Parida
. ~ o> ow l
N &N ‘L o o N g ~
m NN Q ®m N
30 - o m X e N AN N
N - =~ O (o]
- ™~ o0 o
L T
20 - -
o -
10
0 y e
@ 8 = &8 @ > @ £ © © @ > ¥ 5 © 9 ©® 0 ® O & de los escafnos en los parlamentos
E ® @ 85 2 8 = 8§ &8 c &£ &8 8 G E 5 2 & &£ v T =2 _ o )
S E s EE 0 5 3 S8 g »gT fad g T 8 2B nacionales de laregion estan
© o = © = o ¢ £ T = = S = w g Y .
e 8 3 - & = S5 & 2 8 T 9 T ocupados por mujeres (2023)
= o s ")
(G) [o] o (&) 'S > >
a 2 o
S 3 £
S a X 5
= 2 ©
Q2 [= -
g. < S Fuente: CEPAL sobre Banco de datos regional para el
&’ @ seguimiento de los ODS en América Latina y el Caribe
Fuente: CEPAL sobre informacion del £
Observatorio de Igualdad de Género (OIG) <

‘ CEPRL

65 Reunion de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe




Institucionalidad de para la igualdad del género en el Estado:
¢qué rango jerarquico tienen los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres
en América Latinay el Caribe?

Nivel jerarquico de los mecanismos para el adelanto de las mujeres
(En porcentajes)

América Latina (20 paises) El Caribe (18 paises)
Argentina, Brasil,

Chile, Colombia,
Costa Rica, Cuba,

Islas Virgenes Britanicas
Bolivia (Estado

Plurinacional,

Ecu.'lafior, I-!onduras, 14% El Salvador, Uruguay
Meéxico, Nicaragua,

Panama, Paraguay,
Peru, Republica
Dominicana, 10% Guatemala,
Venezuela (Republica Puerto Rico

Haiti, Trinidad y Tobago
11% Y OREE

Anguila, Antigua y Barbuda,
Aruba, Bahamas, Barbados,
Belice, Dominica, Granada,
Guyana, Jamaica,
Montserrat,
Saint Kitts y Neuvis,
San Vicente y las Granadinas,
Santa Lucia, Suriname

Bolivariana de).

@ Entidad dependiente de un ministerio
@ Entidad adscrita a la presidencia o0 mecanismo cuyo/a titular es directamente responsable ante la presidencia
@ Ministerio o entidad cuyo/a titular tiene rango ministerial
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Se mantiene una alta heterogeneidad del gasto social entre paises y subregiones:
algunos paises superan el 17% del PIB, otros no llegan al 10%

AMERICA LATINA Y EL CARIBE (22 PAISES): GASTO SOCIAL DEL GOBIERNO CENTRAL, TOTAL Y SUBREGIONES, 2021 a/

(En porcentajes del PIB)
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América del Sur Centroamérica, México y Rep. Dominicana El Caribe

Promedio de América del Sur

Promedio de Centroamérica

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de informacién oficial de los paises
a/ Los datos de Bolivia (Estado Plurinacional de), Colombia y Nicaragua corresponden a 2018. Los datos de Panamad corresponden a 2017. La cobertura de Bolivia (Estado Plurinacional de) corresponde a

administracion central y la del Pert a gobierno general. Los datos del Uruguay no incluyen los del Banco de Prevign’ én Social

b Para efectme incluyen como referencia los niveles de gasto publico social de 2018, public; es

== Promedio del Caribe

A Gasto publico social 2020

dicion de 2019 del Panorama Social de América Latina (CEPAL, 2019) . . . . ) .
Reunion de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe

Ameérica del Sur es la subregién con
mayor gasto social promedio
(15,3% del PIB) vy mayor
heterogeneidad

En Centroamérica, México y Rep.
Dominicana el gasto social
promedio alcanzé a 10,5% del PIB y
en el Caribe 14,1% del PIB

El gasto social promedio per capita
alcanzo:

* En América del Sur a USS$1.529,
2,1 veces al gasto per capita de
Centroamérica, México Yy
Republica Dominicana (US$745)

* En los paises del Caribe a
USS2.140, se mantienen con el
mas alto gasto social promedio
por persona



Para avanzar hacia el desarrollo sostenible con
igualdad la regién requiere implementar la
Agenda Regional de Género y superar los
nudos estructurales de la desigualdad

65 Reunion de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe



Les invitamos a conocer nuestros documentos y recursos

AR bt ot
A La sociedad elsilencio estadistico y
ViR A América Latina y el Caribe
4 anos del cuidado . pltara alcan?ar la %&mﬁm n":cuyvewcl‘g:m
de AGENDA Herizonte para igualdad dee%eznoerg B

una recuperacion 3 S G e
REGIONAL . sostenible con . Aplicacon deljo sobre

- i 5 f 5 do i

de G E N E RO igualdad de género dota Estrotogia doMontovideo.

para la implementacién de la
Agenda Regional de Género
on el Marco deol Desarrollo
Sostenible hacia 2030

Asuntos de Género en la CEPAL
www.cepal.org/es/areas-de-
trabajo/asuntos-de-genero

Observatorio de Igualdad de Género
Alaces en e inicida tompranos yfozados Www.0ig.cepal.org/es

de normativa

~ Practicas nocivas profundizadoras de la desigualdad
del CUl‘d.éldO de género en América Latina y el Caribe
en America Latina

y el Caribe
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https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/366a82b0-6a72-4a70-878e-c83bfd8d45d1/content
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/48381/3/S2200968_es.pdf
https://oig.cepal.org/sites/default/files/c2300197_boletin_1_violencia_esp_web_0.pdf
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/ba57b070-5759-40f1-b2a7-204908215c8a/content
http://www.cepal.org/es/areas-de-trabajo/asuntos-de-genero
http://www.cepal.org/es/areas-de-trabajo/asuntos-de-genero
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/48371/S2200754_es.pdf?sequence=4&isAllowed=y
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/454a5545-2f3d-4154-8219-f51bea97dedf/content
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/48363/S2200704_es.pdf?sequence=5&isAllowed=y
http://www.oig.cepal.org/es

Siganos en:

https.//www.cepal.org/es

Trabajando por

un futuro productivo,
inclusivo y sostenible
- W e -

https.//twitter.com/cepal_onu
https./”/www.facebook.com/cepal.onu
https./www.youtube.com/user/CEPALONU

https:/www.flickrcom/photos/cepal
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