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Segun la CEPAL, la autonomia econdmica se entiende
como la capacidad de las mujeres de generar ingresos y
recursos propios a partir del acceso al trabajo remunerado .

Se incorporaron en
é ! los tltimos 10 afios

s=—== millones

al mercado laboral
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en igualdad de condiciones que los hombres, considerando
el uso del tiempo y su contribucion a la economia. Los
datos en materia de empleo muestran algunos de los retos
pendientes de América Latina en este ambito.
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_ Recomendaciones
de la CEPAL

Para garantizar el acceso y la
permanencia de las mujeres en el
mercado laboral, se requieren:

Mientras el desempleo en
América Latina ha caido en
mas de 3 puntos
porcentuales en la dltima
década, alcanzando 6,7% en
2012, el desempleo femenino
es 2 puntos porcentuales
mas alto que el masculino.

Mediciones y estadisticas
que visibilicen la
e (leSigualdad existente.

Politicas que eliminen las
restricciones estructurales,
institucionales y culturales
que afectan a la poblacion
femenina.

Mas oportunidades de trabajo
remunerado para las mujeres.
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)(“\ Mayor acceso a

mecanismos de proteccion
al empleo, como seguro de
cesantia, capacitacion y
reinsercion laboral.

'

Esto constituye una de las
transformaciones sociales y economicas
mas importantes de las Ultimas décadas.

Desempleo

7,8%

Mujeres

Si bien la brecha en el desempleo ha disminuido en casi
un punto porcentual entre 2000 y 2012, todavia cinco de
cada 10 mujeres estan fuera del mercado laboral.




