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Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor. Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor. 
CONAPAMCONAPAM



HABLAR DEL DERECHO DE PARTICIPACIHABLAR DEL DERECHO DE PARTICIPACIÓÓN DE LAS N DE LAS 
PERSONAS MAYORES EN LA VIDA POLPERSONAS MAYORES EN LA VIDA POLÍÍTICA Y PTICA Y PÚÚBLICABLICA

•• ObligaObliga a a enfocarenfocar la PARTICIPACIla PARTICIPACIÓÓN N comocomo un un DerechoDerecho ConstitucionalConstitucional..
•• ImplicaImplica entenderentender estaesta nuevanueva facetafaceta de de  interacciinteraccióónn socialsocial, ,  mmááss allalláá del del 

ejercicioejercicio del del  derechoderecho al al  votovoto,   o de ,   o de  pertenecerpertenecer a un a un  partidopartido polpolííticotico, ,  grupogrupo
religiosoreligioso o social.o social.

•• ExhortaExhorta INVOLUCRARSEINVOLUCRARSE de de  maneramanera ACTIVA  Y  CONSCIENTE ACTIVA  Y  CONSCIENTE  en  la en  la 
ELIMINACIELIMINACIÓÓN DE LOS OBSTN DE LOS OBSTÁÁCULOS A LA IGUALDAD REAL PARA TODAS LAS CULOS A LA IGUALDAD REAL PARA TODAS LAS 
PERSONAS.PERSONAS.

•• ExigeExige el el  deberdeber de de  capacitarcapacitar y y  capacitarsecapacitarse en  la en  la  temtemááticatica de  los de  los 
derechosderechos humanoshumanos y  la y  la  vidavida en en  democraciademocracia, ,  parapara garantizargarantizar la la  plenaplena
vigenciavigencia y y protecciproteccióónn integral integral parapara laslas Personas Personas AdultasAdultas MayoresMayores (P.A.M.)(P.A.M.)



«La educación para  la democracia y  los derechos 
humanos no  tiene, en definitiva, otra posibilidad 
de  resultar  exitosa  que  estando  sólidamente 
enraizada en la vida social..» F. MAYOR

““No  olvidemos  tampoco  que  los  derechos No  olvidemos  tampoco  que  los  derechos 
humanos  son  respetados en  la medida en humanos  son  respetados en  la medida en 
que son conocidos, y que son conocidos en que son conocidos, y que son conocidos en 
la medida en que son ensela medida en que son enseññadosados”” (F. Mayor)

Mas  la  verdadera  cuestiMas  la  verdadera  cuestióón  es: n  es:  ¿¿ququéé CLASE  de  enseCLASE  de  enseññanza  hace anza  hace 
falta para obtener TALES efectos justamente? (falta para obtener TALES efectos justamente? (F.MAYORF.MAYOR).).

Pues bien, esa es mi tarea el dPues bien, esa es mi tarea el díía de hoya de hoy

PARAFRASEANDO AL TRATADISTA PARAFRASEANDO AL TRATADISTA F.MAYORF.MAYOR



PARTICIPAR PROVIENE DEL LATPARTICIPAR PROVIENE DEL LATÍÍN N ““PARTEM CAPEREPARTEM CAPERE””, , QUE SIGNIFICAQUE SIGNIFICA
““TOMAR PARTETOMAR PARTE”” O O ““TOMAR UNA PARTETOMAR UNA PARTE””

SOLO  DE  FORMA  ORGANIZADASOLO  DE  FORMA  ORGANIZADA,  PUEDEN  LAS  PERSONAS  ADULTAS PUEDEN  LAS  PERSONAS  ADULTAS 
MAYORESMAYORES,  PARTICIPAR  PLENAMENTE  EN  LA  CONSTRUCCI,  PARTICIPAR  PLENAMENTE  EN  LA  CONSTRUCCIÓÓN  SOCIAL  DEL N  SOCIAL  DEL 
CAMBIO DE PARADIGMA CAMBIO DE PARADIGMA EN EL ENFOQUE DEL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y EN EL ENFOQUE DEL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO Y 
VEJEZVEJEZ.  .  Ellas y ellos deben:Ellas y ellos deben:

••SER  OSER  OÍÍDAS,DAS, Y  HACER  PREVALECER  LOS  INTERESES  SOCIALES  Y  LOS  DERECHOS Y  HACER  PREVALECER  LOS  INTERESES  SOCIALES  Y  LOS  DERECHOS 
COLECTIVOS, O DIFUSOS DESTINADO A SU FAVOR, POR MEDIO DE COLECTIVOS, O DIFUSOS DESTINADO A SU FAVOR, POR MEDIO DE  PROCESOS CLAROS E PROCESOS CLAROS E 
INFORMADOSINFORMADOS.  .  

••SER APOYADOSSER APOYADOS, ,  Y  TOMAR UNA  PARTE DEL Y  TOMAR UNA  PARTE DEL  ““BIEN  COMBIEN  COMÚÚNN””,, SUPERANDO  LA  POSICISUPERANDO  LA  POSICIÓÓN  N  
ASISTENCIALISTA, ASISTENCIALISTA,  TAN  COMTAN  COMÚÚN  EN  LOS  PROGRAMAS  SOCIALES  A  ELLOS  DESTINADOS, N  EN  LOS  PROGRAMAS  SOCIALES  A  ELLOS  DESTINADOS, 
PROMOVIENDO Y CONSOLIDANDO PROGRAMAS PERMANENTES DE INFORMACIPROMOVIENDO Y CONSOLIDANDO PROGRAMAS PERMANENTES DE INFORMACIÓÓN.N.





LAS P.A.M. DEBEN SER CAPACITADAS EN EL EJERCICIO DE ESTE ROL LAS P.A.M. DEBEN SER CAPACITADAS EN EL EJERCICIO DE ESTE ROL 
SOCIAL:SOCIAL:

DEBEN APREHENDER A:DEBEN APREHENDER A:

¿¿Que significaQue significa
ParticipaciParticipacióón?n?

Intervenir en la toma de Intervenir en la toma de 
decisionesdecisiones

Actuar con libertadActuar con libertad

Recordar que Recordar que 
somos iguales en somos iguales en 

dignidad y derechosdignidad y derechos

TODO PROGRAMA DEBE TODO PROGRAMA DEBE 
ABARCAR LA INDUCCIABARCAR LA INDUCCIÓÓN N 
AL: AL: 
DIALOGODIALOGO
EL RESPETO, EL RESPETO, 
LA TOLERANCIA, LA TOLERANCIA, 
LA CONCERTACILA CONCERTACIÓÓN Y N Y 
LA IGUALDADLA IGUALDAD

Respetar a los demRespetar a los demááss

Ser responsables de sus Ser responsables de sus 
elecciones y sus elecciones y sus 
consecuenciasconsecuencias



ResponsabilidadResponsabilidadResponsabilidad

TransparenciaTransparenciaTransparencia
ComunicaciónComunicaciComunicacióónn

La integración de todas y 
todos a los procesos de 
Participación Ciudadana sin 
exclusiones de ningún tipo.

La integraciLa integracióón n de todas y de todas y 
todos todos a los procesos de a los procesos de 
ParticipaciParticipacióón Ciudadana n Ciudadana sin sin 
exclusiones de ningexclusiones de ningúún tipo.n tipo.

El respeto a la 
DIVERSIDAD
El El respeto arespeto a la la 
DIVERSIDADDIVERSIDAD

Participación Ciudadana

INFORMACIINFORMACIÓÓNN





Con Enfoque de DerechosCon Enfoque de Derechos

De La Persona Adulta MayorDe La Persona Adulta Mayor::

CapacitaciCapacitacióón n  CONSTANTE  en  DDHHCONSTANTE  en  DDHH, , 
Leyes,  Decretos  y  Reglamentos  vigentes, Leyes,  Decretos  y  Reglamentos  vigentes, 
FORMAS DE HACER VALER ESOS DERECHOSFORMAS DE HACER VALER ESOS DERECHOS

Organizar  reuniones  en  diferentes Organizar  reuniones  en  diferentes  ááreas reas 
geogrgeográáficas,  con  grupos  interesados  por ficas,  con  grupos  interesados  por 
TEMAS. ContrataciTEMAS. Contratacióón de consultores/asn de consultores/as..

Tener  acceso  a  publicaciones, Tener  acceso  a  publicaciones,  úútiles  y tiles  y 
materiales  de  trabajo,  presentaciones materiales  de  trabajo,  presentaciones 
grgrááficas y audioficas y audio‐‐visuales, entre otras.visuales, entre otras.

Tener contacto directo con Organizaciones Tener contacto directo con Organizaciones 
de  DDHH,  nacionales  e  internacionales  y de  DDHH,  nacionales  e  internacionales  y 
ONGONG´́s afines a su lucha.s afines a su lucha.

LA PARTICIPACILA PARTICIPACIÓÓNN
PLENA REQUIERE:PLENA REQUIERE:

Del Estado, que  por Ley GARANTICEDel Estado, que  por Ley GARANTICE::

a)a) La  igualdad  de  oportunidades  y  vida La  igualdad  de  oportunidades  y  vida 
digna en  todos  los digna en  todos  los  áámbitosmbitos, ,  propiciando propiciando 
formas  de  organizaciformas  de  organizacióón  y  participacin  y  participacióón n 
activa activa  en  la  formulacien  la  formulacióón  y  ejecucin  y  ejecucióón  de n  de 
las pollas polííticasticas que afecten directamente que afecten directamente su su 
bienestar.bienestar.

b) b)  La  participaciLa  participacióónn en  el  proceso en  el  proceso 
productivo del paproductivo del paíís, s,  de acuerdo  con  sus de acuerdo  con  sus 
posibilidades,  capacidades,  condiciposibilidades,  capacidades,  condicióón, n, 
vocacivocacióón  y  deseos,  fomentando n  y  deseos,  fomentando  LA LA 
UNIUNIÓÓN  CON  OTROS  MIEMBROS  DE  SU N  CON  OTROS  MIEMBROS  DE  SU 
GRUPO  ETARIOGRUPO  ETARIO, que  le  permita  al  país 
aprovechar  la  experiencia  y  el 
conocimiento de esta población.



Para  que    la Para  que    la 
participaciparticipacióón NO SEA n NO SEA 
UNA  UTUNA  UTÓÓPPÍÍA,  sino A,  sino 
una una REALIDADREALIDAD..

FINANCIAR
DE FORMA 

RESPONSABLE EL 
PROCESO DE 

ORGANIZACIÓN DE 
LAS PERSONAS 

ADULTAS 
MAYORES.

ELLAS Y ELLOS NO NO 
SON AUTSON AUTÓÓNOMOS NOMOS 

ECONÓMICAMENTE.
LAS PENSIONES NO 

ALCANZAN

FACILITAR LOS 
MEDIOS QUE ESTE 

TIPO DE 
ORGANIZACIÓN 

REQUIERE: 
•LOCALES PARA 

REUNIONES,   
•MATERIALES, 

•CONSULTORÍAS
•ALIMENTACIÓN

•VIATICOS Y 
PASAJES

•CAPACITADORES/AS

SE EXIGE DEL ESTADOSE EXIGE DEL ESTADO

MEJORAMIENTO DE LAMEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDACALIDAD DE VIDA



¿¿QUQUÉÉ HAY QUE HAY QUE 
HACER?HACER?





EL CONAPAM, PROMUEVE  A PARTIR DEL 2008, EL CONAPAM, PROMUEVE  A PARTIR DEL 2008, 
LA CONFORMACILA CONFORMACIÓÓN DE N DE 

LOSLOS FOROS CONSULTIVOS FOROS CONSULTIVOS 
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (P.A.M.)DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (P.A.M.)

LA  FLA  FÓÓRMULA  IDRMULA  IDÓÓNEA  PARA  LA NEA  PARA  LA 
CONSOLIDACICONSOLIDACIÓÓN  DE  LOS  ESPACIOS  DE N  DE  LOS  ESPACIOS  DE 
PARTICIPACIPARTICIPACIÓÓN,  ASIGNACIN,  ASIGNACIÓÓN  DE  ROLES  Y N  DE  ROLES  Y 
PODERPODER DE LAS P.A.MDE LAS P.A.M. 



SE CONVOCSE CONVOCÓÓ A DIFERENTES SECTORES SOCIALES A DIFERENTES SECTORES SOCIALES 



•• A  TRAVA  TRAVÉÉS S  DE  LO  QUE  LA  GENTE  VIVE  DE  SU  PROPIA DE  LO  QUE  LA  GENTE  VIVE  DE  SU  PROPIA 
EXPERIENCIAEXPERIENCIA.    ENCARAR DE  FORMA .    ENCARAR DE  FORMA  REALISTA  Y  CRREALISTA  Y  CRÍÍTICA TICA  UN UN 
PROCESO DE ENSEPROCESO DE ENSEÑÑANZA LANZA LÚÚDICO PARA DICO PARA ……

¡¡EVITAR QUE OTROS DECIDAN POR ELLAS Y ELLOS!EVITAR QUE OTROS DECIDAN POR ELLAS Y ELLOS!

NUESTRA  META:  ENCONTRAR  EL  HILO NUESTRA  META:  ENCONTRAR  EL  HILO 
CONDUCTOR  QUE  UNIERA CONDUCTOR  QUE  UNIERA  EL  DEBER EL  DEBER 
ESTATAL  DE  GARANTIZAR  EL ESTATAL  DE  GARANTIZAR  EL 
CUMPLIMIENTO  DE  LA  LEYCUMPLIMIENTO  DE  LA  LEY,  CON ,  CON  EL EL 
DERECHO    DE  LAS  PAM  A  CONOCER  Y DERECHO    DE  LAS  PAM  A  CONOCER  Y 
PARTICIPAR  EN  LA  VIDA  POLPARTICIPAR  EN  LA  VIDA  POLÍÍTICA  Y TICA  Y 
PPÚÚBLICA DE LA NACIBLICA DE LA NACIÓÓNN



Ese  HILO  CONDUCTOR, Ese  HILO  CONDUCTOR,  ES  LA  EDUCACIES  LA  EDUCACIÓÓN  DIFUSAN  DIFUSA, ,  que  surge, 
indirectamente, de PROGRAMAS LPROGRAMAS LÚÚDICOS A CARGO DE LAS ENTIDADES DICOS A CARGO DE LAS ENTIDADES 
REPRESENTATIVAS  DE  LA  POBLACIREPRESENTATIVAS  DE  LA  POBLACIÓÓN, N,  y  my  máás  as  aúún  con n  con  mensajes mensajes 
implimplíícitos contenidos en mucho de cuanto presentan las principales vcitos contenidos en mucho de cuanto presentan las principales víías as 
de  difuside  difusióón  pn  púúblicablica.  Entre  estas,  especialmente  los medios  (TV,  radio, (TV,  radio, 
prensa,  etc.).prensa,  etc.). Con  pautas  que  repercuten  poderosamente  sobre  los 
comportamientos  en  materia  de  DH;  reforzando  o  sugiriendo 
comportamientos que van contra ellos.



Los resultados prácticos, es decir, el grado en que tal enseñanza 
consiga  “prender” en  la  psique  de  los  destinatarios,  y  sobre 
todo en sus conductas mismas, son mucho más considerables. 
Suma en esta  tarea,  los  lineamientos  institucionales  generales los  lineamientos  institucionales  generales 
que  intervienen  como  marco  general  para  tales  actividades 
educativas, sobre todo en cuanto a las de carácter oficial..



www.themegallery.com

¿¿CCóómo se integraron los Foros Consultivos?:mo se integraron los Foros Consultivos?:

Los 81 Cantones o Municipios del País, se dividieron en 16 
Regiones REPRESENTATIVAS DE 5 CANTONES CADA UNAREPRESENTATIVAS DE 5 CANTONES CADA UNA

CADA REGICADA REGIÓÓN CONVOCN CONVOCÓÓ DE 100 A 200 P.A.M.DE 100 A 200 P.A.M.
IDENTIFICADAS PREVIAMENTE CON SU CANTIDENTIFICADAS PREVIAMENTE CON SU CANTÓÓN DE ORIGEN.N DE ORIGEN.

CADA CANTCADA CANTÓÓN NOMBRN NOMBRÓÓ UN REPRESENTANTE, PARA UN TOTAL UN REPRESENTANTE, PARA UN TOTAL 
DE  DE  

81 REPRESENTANTES CANTONALES.81 REPRESENTANTES CANTONALES.

HOY DHOY DÍÍA INTEGRAN EL GRAN FORO AMPLIADO NACIONAL, A INTEGRAN EL GRAN FORO AMPLIADO NACIONAL, 
RECONOCIDO POR EL CONAPAM COMO RECONOCIDO POR EL CONAPAM COMO EL EL 

””COMITCOMITÉÉ DE SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA CIUDADANADE SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA CIUDADANA””
ÓÓrgano para la rgano para la 

RENDICIRENDICIÓÓN DE CUENTAS DEL ESTADON DE CUENTAS DEL ESTADO

11



www.themegallery.com
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¿¿CCóómo se integraron los mo se integraron los 
Foros Consultivos?:Foros Consultivos?:

PORQUE EL FORO CONSULTIVO PORQUE EL FORO CONSULTIVO 
NO ES UNA ORGANIZACINO ES UNA ORGANIZACIÓÓN MN MÁÁSS, , 

ES ES EL EL ÓÓRGANO AUTRGANO AUTÓÓNOMO CANTONAL PERMANENTE DE NOMO CANTONAL PERMANENTE DE 
CONSULTA DEL CONAPAMCONSULTA DEL CONAPAM, , 

DDÓÓNDE CONVERGEN Y SE REUNEN LAS P.A.M.NDE CONVERGEN Y SE REUNEN LAS P.A.M.::

DE FORMA INDIVIDUAL , ODE FORMA INDIVIDUAL , O
COMO  MIEMBROS DE LAS ENTIDADES DE ORIGEN.COMO  MIEMBROS DE LAS ENTIDADES DE ORIGEN.

A  LUCHAR  POR  CONSOLIDAR  LOS  PROGRAMAS  Y METAS A  LUCHAR  POR  CONSOLIDAR  LOS  PROGRAMAS  Y METAS 
DE  CADA   ORGANIZACIDE  CADA   ORGANIZACIÓÓN  Y/O  CANTN  Y/O  CANTÓÓN,  RELACIONADOS N,  RELACIONADOS 
CON LA POBLACICON LA POBLACIÓÓN ADULTA MAYOR.N ADULTA MAYOR.



Company Logo

33
PARTICIPACION SOCIALPARTICIPACION SOCIAL

E INTEGRACIE INTEGRACIÓÓN N 
INTERGENERACIONALINTERGENERACIONAL

11
INGRESO 2

ABUSO Y
MALTRATO

4
CONSOLIDACION 

DE DERECHOS5
SALUD 

INTEGRAL

Contenidos en el 
Plan Estratégico Nacional:

2006-2012

5 TEMAS PRIORITARIOS
De DDHH

AL CASO DE  LA PARTICIPACIAL CASO DE  LA PARTICIPACIÓÓN EN LA FORMULACIN EN LA FORMULACIÓÓN DEN DE
LAS POLLAS POLÍÍTICAS PTICAS PÚÚBLICAS, BLICAS, 

HOY DHOY DÍÍA APROBADAS EN COSTA RICA, ABORDARON:A APROBADAS EN COSTA RICA, ABORDARON:



¿¿QuQuéé se propone el Foro  Consultivo?se propone el Foro  Consultivo?



¿¿CCÓÓMO TRABAJAN?: MO TRABAJAN?: ¡¡Con las uCon las uññas!as!

¿Qué se ha hecho?, 

¿Qué no se ha hecho? 

¿Qué queda  por  hacer  y  
modificar?, 

Por primera vez, son ellas y ellos Por primera vez, son ellas y ellos 
los verdaderos protagonistas los verdaderos protagonistas 

de su propia historiade su propia historia

RECIBIENDO APOYO DE ENTIDADES COMO EL UNPHA, JUPEMA, CONAPAM, RECIBIENDO APOYO DE ENTIDADES COMO EL UNPHA, JUPEMA, CONAPAM, 
UNIVERSIDADES, Y OTRAS ORGANIZACIONESUNIVERSIDADES, Y OTRAS ORGANIZACIONES

HACE FALTA MHACE FALTA MÁÁS APOYO LOGS APOYO LOGÍÍSTICO Y ECONSTICO Y ECONÓÓMICO DE PARTE DE LAS MICO DE PARTE DE LAS 
INSTITUCIONES:INSTITUCIONES:

REUNIDOS/AS  EN  MESAS  DE  TRABAJO  TEMREUNIDOS/AS  EN  MESAS  DE  TRABAJO  TEMÁÁTICAS,  SE  PREGUNTAN  EN TICAS,  SE  PREGUNTAN  EN 
RELACIRELACIÓÓN CON LA MATERIA A TRATAR:N CON LA MATERIA A TRATAR:



““ConcertaciConcertacióón, ann, anáálisis, consulta, dilisis, consulta, diáálogo , logo , 
EN CADA MESA DE TRABAJO ACTIVOEN CADA MESA DE TRABAJO ACTIVO””

La toma de acuerdos finales, es el resultado La toma de acuerdos finales, es el resultado 
de la preparacide la preparacióón masiva en el tema de n masiva en el tema de 

DDHH, y el ejercicio una verdadera DDHH, y el ejercicio una verdadera 
Democracia  Participativa y Democracia  Participativa y 

Humanista.  Humanista.  

¿CUÁLES SON MIS 
PRIORIDADES?

¿CUÁLES SON MIS 
PRIORIDADES?

11

¿SE A QUIÉN Y DÓNDE DEBO 
ACUDIR?

¿SE A QUIÉN Y DÓNDE DEBO 
ACUDIR?22

¿TENGO A MANO LA 
INFORMACIÓN ADECUADA?

¿¿TENGO A MANO LA TENGO A MANO LA 
INFORMACIINFORMACIÓÓN ADECUADA?N ADECUADA?

33

¿ENFOCO LA VEJEZ COMO UN 
RIESGO O UNA OPORTUNIDAD?
¿ENFOCO LA VEJEZ COMO UN 

RIESGO O UNA OPORTUNIDAD?
44

¿QUÉ CLASE DE ENVEJECIMIENTO 
QUIERO TENER

¿QUÉ CLASE DE ENVEJECIMIENTO 
QUIERO TENER

55



Avances logrados en 2 aAvances logrados en 2 aññosos

Nombrado como el Nombrado como el ””COMITCOMITÉÉ DE SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA CIUDADANADE SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA CIUDADANA””. POR CONAPAM. . POR CONAPAM. 
Es el Es el ÓÓrgano para la RENDICIrgano para la RENDICIÓÓN DE CUENTAS DEL ESTADO (2010N DE CUENTAS DEL ESTADO (2010‐‐2012), en la materia2012), en la materia

Miembro Organizador de la ReuniMiembro Organizador de la Reunióón Regional de Sociedad Civil sobre n Regional de Sociedad Civil sobre 
Envejecimiento Madrid +10: Del Plan a la AcciEnvejecimiento Madrid +10: Del Plan a la Accióón,n, que se realizarque se realizaráá en San Josen San Joséé, , 
Costa Rica durante los dCosta Rica durante los díías 6, 7 y 8 de mayo de 2012as 6, 7 y 8 de mayo de 2012. (2011. (2011--2012)2012)

Formulación de las PolPolííticas Pticas Púúblicas de Envejecimiento y Vejez, y su blicas de Envejecimiento y Vejez, y su 
Respectivo PLAN DE ACCIRespectivo PLAN DE ACCIÓÓN. (2008N. (2008‐‐2012). Proceso capacitaci2012). Proceso capacitacióón DDHHn DDHH

Participación activa en la Consulta La ConvenciLa Convencióón sobre los  derechos de n sobre los  derechos de 
las Personas Adultas Mayores, implicaciones, proceso y  estructulas Personas Adultas Mayores, implicaciones, proceso y  estructura (2011)ra (2011)

Participa en el Programa de capacitaciParticipa en el Programa de capacitacióón permanente en DDHH y Leyes n permanente en DDHH y Leyes 
Nacionales Vinculadas con las Personas Adultas Mayores, del CONANacionales Vinculadas con las Personas Adultas Mayores, del CONAPAMPAM



CON PERSEVERANCIA, SE OBTIENEN CONQUISTAS REALES: 05/03/2012CON PERSEVERANCIA, SE OBTIENEN CONQUISTAS REALES: 05/03/2012CON PERSEVERANCIA, SE OBTIENEN CONQUISTAS REALES: 05/03/2012



EL FORO CONSULTIVO ES UN ORGANISMO REPRESENTATIVO DE EL FORO CONSULTIVO ES UN ORGANISMO REPRESENTATIVO DE 

SOCIEDAD CIVIL EN COSTA RICASOCIEDAD CIVIL EN COSTA RICA
La Coordinación de Organismos de la Sociedad Civil de América Latina y el Caribe 

sobre  Envejecimiento CORV, El Programa Regional Adulto Mayor de América Latina 

y el Caribe, PRAM-Caritas y los

Organismos de la Sociedad Civil de Costa Rica, Organismos de la Sociedad Civil de Costa Rica, 

Convocan OFICIALMENTE a la Reunión Regional de Sociedad Civil sobre 

Envejecimiento Madrid +10: Del Plan a la Acción, la que se realizará en San 

José, Costa Rica durante los días 6, 7 y 8 de mayo de 2012.
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ASOCIACIASOCIACIÓÓNN
GERONTOLOGICA GERONTOLOGICA 

ACTIVAACTIVA

--AGAAGA--

¿¿CUCUÁÁLES SON ESOS ORGANISMOS DE LES SON ESOS ORGANISMOS DE 
SOCIEDAD CIVIL COSTARRICENSE?SOCIEDAD CIVIL COSTARRICENSE?

ASOCIACIASOCIACIÓÓNN
GERONTOLGERONTOLÓÓGICA GICA 
COSTARRICENSECOSTARRICENSE

--AGECOAGECO--



Company Logo

PARA LA REUNIÓN DE SOCIEDAD CIVIL, ‐.MADRID+10,
DE CARA A LA REUNIÓN INTERGUBERNAMENTAL, A CELEBRARSE EN 

SAN JOSÉ DE COSTA RICA, DEL 8 AL 10 DE MAYO DE 2012

PARA LA REUNIPARA LA REUNIÓÓN DE SOCIEDAD CIVIL, N DE SOCIEDAD CIVIL, ‐‐.MADRID+10,.MADRID+10,
DE CARA A LA REUNIDE CARA A LA REUNIÓÓN INTERGUBERNAMENTAL, A CELEBRARSE EN N INTERGUBERNAMENTAL, A CELEBRARSE EN 

SAN JOSSAN JOSÉÉ DE COSTA RICA, DEL 8 AL 10 DE MAYO DE 2012DE COSTA RICA, DEL 8 AL 10 DE MAYO DE 2012

Crear puentes 

Efectivos de Trabajo entre 

los Diferentes actores 

Nacionales y Regionales

ESTABLECER

ALIANZAS

PROPICIAR EL

PROTAGONISMO

Y EL LIDERAZGO

DE LAS PAM

FORTALECIENDO LAS MÁS 

DIVERSAS EXPRESIONES 

ASOCIATIVAS, QUE PERMITA 

FORTALECER LA CAPACIDAD 

DE INFLUIR EN LA TOMA DE  

DECISIONES

Se está trabajando en 4 enfoquesSe estSe estáá trabajando en 4 enfoquestrabajando en 4 enfoques



La participaciLa participacióón de las Personas n de las Personas 
Mayores en la Vida PolMayores en la Vida Políítica y Ptica y Púúblicablica

ES EXIGIBLE, POSIBLE Y VIABLEES EXIGIBLE, POSIBLE Y VIABLE

DE LA MANO DEL ESTADO, DE LA MANO DEL ESTADO, 
CON INDEPENDENCIA YCON INDEPENDENCIA Y
AUTONOMAUTONOMÍÍA, SE DEBEA, SE DEBE

INSTARLAINSTARLA
COMOCOMO
DEBERDEBER

GARANTIZAR GARANTIZAR 
EL ESPACIO DE EL ESPACIO DE 
INTERACCIINTERACCIÓÓNN

CAPACITAR EN CAPACITAR EN 
DDHH YDDHH Y

LEGISLACION LEGISLACION 
NACIONALNACIONAL

SOPORTAR SOPORTAR 
ECONECONÓÓMICAMENTEMICAMENTE
LOS PROGRAMASLOS PROGRAMAS
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