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Taller de construccion del Plan Nacional de Educacién y Formacidn Técnico — Profesional
18 y 19 de diciembre de 2018
Quito — Ecuador

Antecedentes

La Comisidon Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL) se ha planteado una agenda de
trabajo para promover la igualdad como motor, principio ético y objetivo ultimo del desarrollo
sostenible en la region. Se propone en particular fomentar de manera simultdnea la inclusion social
y laboral, con énfasis en las y los jovenes. Bajo ese horizonte y con cooperacion del gobierno de
Noruega, uno de los nudos criticos de mejoramiento de politicas publicas en que se estd trabajando
se relaciona con el dmbito de educacidn y capacitacion técnica profesional. El objetivo es fortalecer
el vinculo entre la educacién y capacitacion técnico-profesional y el mercado laboral, posicionando
el tema en la agenda de los paises de América Latina y el Caribe, abogando por el didlogo politico
para fomentar pactos fiscales, sociales y laborales.

Ecuador incorpord en el Plan Nacional de Desarrollo (2017-2021) la visién de la “Agenda 20307, a
través de tres ejes: “Derechos para Todos”, “Economia al Servicio de la Sociedad” y “Mds sociedad,
mejor Estado”. Asi mismo, articulé el potencial de la Educacién y Formacion Técnica y Tecnoldgica,

como mecanismo de prosecucién de estos.

Aunque se establece esta opcidn educativa como prioridad nacional es importante sefialar, que en el
disefio institucional y legal ecuatoriano, se identifican tres ambitos marcadamente diferenciados: la
educacién técnica media; la educacion técnica y tecnoldgica superior; y la educacién no formal
(capacitaciones laborales). En este sentido, es imprescindible sefialar que la problematica incurre en
gue historicamente estos dmbitos estan desvinculados. En este escenario y en ese contexto, el
objetivo que se ha planteado el MINEDUC, es avanzar en la estructuracion de Sistema de Educacién
Técnica, en el que se pueda articular la politica publica de educacién, de educacién superior, de
cualificaciones y competencias, productiva y laboral; que permita no solo establecer un itinerario
estudiantil que amplie las opciones de los jovenes, sino que permita generar vinculos de articulacion
unificados con el sector productivo y la generacion de una oferta educativa pertinente Unica que
satisfaga las necesidades de desarrollo del pais.

Por su parte el Plan Nacional de Fortalecimiento y Revalorizaciéon de la Formacion Técnica y
Tecnoldgica es una iniciativa de la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(SENESCYT), y se constituye a partir de cinco ejes de accidn, que son: 1) Subsistema de formacién
técnica y tecnoldgica, 2) Modelo de gestion en red y desconcentrado, 3) Reorganizacién de oferta
académica y vinculacion con los sectores sociales y productivos, 4) Fortalecimiento pedagdgicoy 5)
Mejoramiento de la infraestructura y el equipamiento de los Institutos Técnicos y Tecnoldgicos
Publicos. Estos ejes de accion orientan diferentes actividades que permitirdn, en los siguientes cuatro
afios, la consecucion del gran objetivo planteado en torno a la Formacién Técnica y Tecnoldgica
Publica del Ecuador.
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En este sentido, a través de un trabajo articulado entre el Ministerio de Educacién y la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion se encuentra en proceso de construccién el
Plan de Educacion y Formacion Profesional-EFPT, como instrumento de politica publica, para lo cual
se ha logrado contar con asistencia técnica de la CEPAL, como apoyo al cumplimiento de este gran
objetivo nacional.

Objetivo

Generar un espacio de discusién en el cual converjan experiencias relevantes a nivel nacional e
internacional, que permitan el desarrollo de un Plan de Educacion y Formacion Técnico Profesional.

Actores:
e Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
e Ministerio de Educacién
e Secretaria Técnica del Sistema Nacional de Cualificaciones
e Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
e Consejo de Educacion Superior
e Instituto Nacional de Evaluacion Educativa
e Ministerio de Trabajo
e Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo

Facilitacion:
e Unesco — Ecuador
e CEPAL

Lugar:

FLACSO, Sede Ecuador

Agenda:

Martes 18 de diciembre de 2018

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE

8:30-9:00 - Bienveniday contexto del Taller MINEDUC —
Eduardo Ramirez
SENESCYT

9:00-11:00 El contexto y desafios para la EFTP

Los desafios de inclusion social y laboral, a la luz de las Daniela Trucco,
transformaciones en el mercado del trabajo en América CEPAL
Latina

Desafios para las politicas publicas de Educacién Técnico Carolina Mufioz,
Profesional y recomendaciones para la igualdad de género | Consultora CEPAL
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11:00-11:15
11:15-13:30

13:30-14:30
14:30-18:00

SECRETARIA DE
EDUCACION SUPERIOR, CIENCIA,

Ministerio de Asuntos Exteriores
de Noruega

TECNOLOGIA E INNOWACION

UN DESARROLLO

La educacion técnica en el Ecuador: perfil de sus usuarios
e impacto en inclusién laboral y productiva

Presentacion de avances de la construccién del Plan
Nacional de EFTP

Receso -café
Eje 1: Trayectoria e itinerarios formativos

Articulacién de la educacién técnica formal, no formal e
informal

Discusion y reflexion en grupos

- Modelo educativo y modalidades: émas flexibles y
basados en competencias? ¢ Es posible para EFPT en
Ecuador?

- Estrategias de articulacion

Almuerzo

Eje 2: Calidad (Incluye pertinencia)

Calidad en la educacidon técnica, formacién técnica vy
tecnoldgica formal y no formal en el Ecuador

Experiencia de Brasil, Itinerarios formativos en
instituciones de caracter federal y privado, y gestion de la
calidad desde su integralidad

Discusion y reflexion en grupos

- Reflexién critica sobre la posibilidad de generar un
sistema de gestion de la calidad de la EFTP (principios,
procesos, resultados)

- Mejores practicas, definiciones conceptuales de
calidad para la EFTP, metodologias y tiempo

- Distincidn de nivel secundario y terciario

’ MINISTERIO

P D EDUCACION

Andrés Tomaselli,
Consultor CEPAL

SENESCYT -
MINEDUC

Paola Sevilla,
Universidad Alberto
Hurtado

Modera CEPAL

INEVAL — CACES -
SETEC

Marcelo Feres,
Instituto Federal de
Brasilia

Modera CEPAL
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Miércoles 19 de diciembre de 2018

HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE

8:30-9:30 Retroalimentacién de la jornada anterior UNESCO
9:00-11:30 Eje 3: Empleabilidad, Innovacién, Transferencia Tecnolégica

Identificacion y anticipacion de demanda de habilidades, Sonia Gontero,
experiencia de América Latina CEPAL

Ejemplo con datos administrativos para el Ecuador Paul Carrillo,
Consultor CEPAL

Presentacion Encuesta Estructural Empresarial (ENESEM) INEC
2017
Discusion y reflexion en grupos Modera CEPAL

- Lainnovaciény trasferencia tecnoldgica: un desafio para
Ecuador
- Articulacion entre actores del sistema educativo y los
sectores productivos
- Calidad y uso de los datos
11:30-11:45 Receso
11:45-14:00 Reflexion abierta y cierre:
Modera CEPAL y
- Revisién de principales conclusiones de las reflexiones SENESCYT
grupales
- Acuerdos y Compromisos para continuar el proceso de
construccién del plan
- Incidencia politica: préximos pasos para elevar UNESCO
propuesta a nivel de méaximas autoridades



