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GUIA DE BUENAS PRACTICAS EN EL
AMBITO DE LA DISCAPACIDAD PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
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ANTECEDENTES DE LA GUIA

El CONADIS se encontraba interesado en conocer
las respuestas y alternativas que se brindan a las
personas con discapacidad dentro de las
instituciones de educacidn superior. (marco de
competencias y atribuciones institucionales)

CONADIS y CEPAL consideran
propicio desarrollar una "Guia

(2018) CEPAL realiz6 una consultoria sobre la
“Evaluaciéon de los marcos legales, politicos vy
administrativos y de los programas existentes
relacionados con la inclusidon social de los jévenes
con discapacidad en el Ecuador, con un enfoque en
el empleo”. En dicha investigacion se resalta la
formacion de las personas con discapacidad como
parte trascendental en el proceso de insercidon
laboral y recomienda su fortalecimiento.
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Consejo Nacional para la Ilgualdad de Discapacidades

Recopilar experiencias
relacionadas en la atencion de
personas con discapacidad que

se desarrollan e implementan en
las universidades y escuelas
politécnicas del Ecuador, para
gue estas puedan servir de

referencia a otras instituciones
en la construccion de una
universidad inclusiva;
construccion que conlleva al
plena ejercicio de los derechos
de las personas con
discapacidad.

OBJETIVO DE LA GUIA
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CONSTRUCCION DE LA GUIA

Identificacion del concepto de buenas practicas

Los proceso, programas, politica, planes, procedimientos y/o gestiones implementados en las instituciones de educacion
superior para responder a las necesidades de las personas con discapacidad de una manera integral, para contribuir a la

eliminacion de barreras al aprendizaje y su participacion en el sistema educativo, aspectos que contribuyen al proceso de
inclusién en la educacion superior.

Elaboracion de la Ficha Técnica

Instrumento para recopilar la informaciéon. Este instrumento constd de dos partes la primera recopilaba datos
informativos de la institucién y la segunda las caracteristicas y la descripciéon del programa, plan, politica que

ejecute para atender a las personas con discapacidad.

Levantamiento de la Informacion

Tuvo dos mecanismos: Se remitio a todas las universidades la ficha para que se la complete
y posteriormente se realizaron visitas in situ a 13 centros de educacion superior. Se solicito

informacion a las instituciones de educacion superior (universidades/institutos) para conocer
las acciones tomadas para enfrentar estos cambios.
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> INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR VISITADAS

Universidad UTE Pichincha
Pontifica Universidad Catdlica Pichincha
Universidad Particular de Loja Loja
Universidad Nacional de Loja Loja
Universidad Politécnica Salesiana Azuay
Universidad Regional Amazodnica Napo
Universidad Estatal Amazonica Pastaza
Universidad Metropolitana Guayas
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayas
Guayaquil

Universidad Técnica de Manabi Manabi
Universidad Laica Eloy Alfaro De Manabi Manabi
Universidad Particular San Gregorio De Portoviejo Manabi
Escuela Politécnica Superior del Litoral Manabi - 4V
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CONSTRUCCION DE LA GUIA

>

Sistematizacion

La informacion recopilada fue procesado y ordenada bajo dos grandes criterios: accesibilidad y
adaptabilidad; criterios que son sefialados en la Observacion General Nium.4 sobre el derecho a
la educacion inclusiva realizada por el Comité sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad en noviembre del 2016. Y un tercer criterio Entornos Virtuales que fue
establecido con la informacion levantada durante el estado de emergencia por Covid 19

Categorizacion de las Buenas Practicas

De igual manera sobre la base de estos tres criterios se
categorizaron las buenas practicas identificadas. Por tanto con
esta informacion se conformaron tres grandes componentes:
accesibilidad, adaptabilidad y entornos virtuales.
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CONTENIDO DE LA GUIA

Primera parte es introductoria a la tematica de educacion superior y discapacidad, en esta parte
encontramos temas como definiciones de los tipos de discapacidad, estadisticas y normativa.

Segunda parte de la guia se encuentran tres componentes (accesibilidad, adaptabilidad y entornos

virtuales):

1. Accesibilidad: que hace referencia a todos los aspectos relacionados con el acceso al medio fisico,
comunicacién e informacion.

2. Adaptabilidad: en el que se menciona todos aquellos ajustes razonables que se realizan para
responder de una manera mas particular a las necesidades del estudiante.

3. Entornos virtuales: en el que se recopila aspectos vinculados a la educacion a distancia o virtual.

Cada componente estan compuestos de dos partes, una primera parte que es inductiva al tema y la otra
gue contiene las buenas practicas.

Finalizados estos tres componentes, consta la tercera parte de la guia en donde se encuentran las
conclusiones.
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CONTENIDO DE LA GUIA

Primera parte

La discapacidad no se reduce a la personay sus
limitaciones o deficiencias funcionales, sino que
la discapacidad se establece en el proceso de
contacto e interaccion de la persona con su
entorno; este ultimo se constituye en un factor
determinante en la existencia de la discapacidad,
ya que la falta de adaptaciones y adecuaciones
necesarias que faciliten y permitan el pleno
desenvolvimiento, son aquellas que
verdaderamente limitan su participacion en la
sociedad, provocando de esa manera la
discapacidad.
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CONTENIDO DE LA GUIA

Primera parte Normativa

Convencion de sobre los derechos de las Personas con Discapacidad compromete a los
Estados Partes el asegurar el acceso a la educacion superior y a la formacion profesional, sin
discriminacion y en igualdad de condiciones con los demas (Art. 24)

Ley Organica de Discapacidades — en sus articulos 27 y 28 establece que la educacion debe
procurar el acceso, la permanencia y la culminacion de los estudios, ademas debe promover la
Inclusion de los estudiantes con discapacidad.

Ley Organica de Educacion Superior — se establece en el articulo 71 el principio de la igualdad
el cual consiste en “garantizar para todos los actores del Sistema de Educacion Superior las
mismas posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema sin
discriminacion”

Modelo de Evaluacion Externa de Universidades y Escuelas Politécnicas (2019) se
incorporaron en los estandares consideraciones especificas para personas con discapacidad:
Infraestructura y Equipamiento Informatico, Bibliotecas y Bienestar Estudiantil.
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COMPONENTE DE ACCESIBILIDAD

Dentro de este componente encontramos iniciativas de buenas practicas en la accesibilidad, a la

comunicacion, al transporte, bibliotecas y apoyos técnicos y tecnoldgicos. Como muestra podemos
mencionar las siguientes buenas practicas:
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> COMPONENTE DE ACCESIBILIDAD - Iniciativa de buenas practicas

Universidad Politécnica Salesiana - trabajo en
sefialética con énfasis en discapacidad visual, a través
de un trabajo colaborativo con sus estudiantes
mediante el analisis de los espacios, determinaron las
necesidades de rotulacion que presentaba cada
dependencias.

UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

Universidad San Francisco de Quito — realiza acomodaciones de
acceso a las aulas especificas con la finalidad de asegurar la
accesibilidad a las aulas de estudiantes con discapacidad fisica y
sensorial visual o en condicion discapacitante. La acomodacion la
realizan cada inicio de semestre y el objetivo es eliminar obstaculos
UNIVERSIDAD como grandes distancias entre cambio de hora o que las aulas resulten
SaN FRANCISCO incbmodas, este proceso es coordinado con la Coordinacién de
DE QurTOo ) ] ] e -
- Necesidades Educativas Especiales, la Oficina de Registro, el profesor
y el estudiante.
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COMPONENTE DE ADAPTABILIDAD

Dentro de este componente de adaptabilidad se encuentran las iniciativas de buenas
practicas relacionadas a los ajustes razonables, adaptaciones curriculares, insercion
laboral y apoyos socioecondmicos.
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COMPONENTE DE ADAPTABILIDAD - Iniciativa de buenas practicas

Universidad UTE — proceso de inclusion laboral, lo que ha implicado
un reto en la autonomia e independencia de las personas para el
desempenio de sus labores. Para solventarlo se aliaron al Servicio de
Integracion Laboral (SIL), con la finalidad de mejorar los proceso de
inclusion (analisis de puestos) y un trabajo con la familia para reducir
la sobreproteccion y fortalecer la autonomia.

EC

UTE

Escuela Superior Politécnica del Litoral — programa “Plan Padrinos
ESPOL” para los estudiantes con y sin discapacidad con dificultades
economicas y que por diferentes circunstancias no son sujetos de

G’/DPOL Escuela Superior prestamo o beneficiarios de becas. El programa consiste en apadrinar a
un estudiante para comida, transporte y copias, la mayor parte de los
padrinos son docentes y los administrativos de la institucion. Los casos
mas recurrentes en este programa son los estudiantes con
enfermedades catastroficas.
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COMPONENTE DE ADAPTABILIDAD - Iniciativa de buenas practicas

Pontificia Universidad Catolica (Quito) — ha generado un proceso de
admision para estudiantes con discapacidad (examenes y cursos de
admision adaptados - bonificaciones de tiempo, tamafio de la letras para
el examen y la hoja de respuestas, examenes orales, intérpretes en
lengua de sefas ecuatoriana). Proceso inicia con la inscripcion,
identificando al estudiantes con discapacidad, que pasa a una entrevista
(antecedentes académicos) y se determinan los apoyos.

Universidad Politécnica Estatal del Carchi — desarroll6 un proceso de
atencion al estudiante que empieza desde la matriculacion en donde se 3
identifica al estudiante con discapacidad. Identificado pasa a una entrevista g
con el Departamento de Bienestar Estudiantil donde se conversa sobre su - =
vida académica y se determina el tipo de asistencia y apoyos que requiere. E =
Elaboran un informe que orienta el trabajo de los docentes.
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COMPONENTE ENTORNOS VIRTUALES

Dentro de este componente encontramos iniciativas de buenas practicas relacionadas a la educacion
virtual.

La Universidad Catolica de Cuenca — contrato internet para los estudiantes
sin acceso a este servicio y priorizd el otorgamiento de este beneficio a los

casos identificados con vulnerabilidad.

La Universidad Estatal de Bolivar — que desarroll6 el Programa “Beca tu
PC para estudiar”, que otorga a los estudiantes con discapacidad en
calidad de préstamo, una computadora sea de escritorio o laptop.
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CONCLUSIONES

% La accesibilidad no solo hace mencién al acceso al medio fisico incluye el acceso al
transporte, a la informacion y a la comunicacion, y estos parametros han de ir mas alla de las
aulas, estas se deben visualizar en los servicios 0 espacios comunes como cafeterias, salas de
exposicion, asi como los espacios destinados a las practicas deportivas o0 de ocio y descanso
(miradores, jardines, etc.) También en la residencias universitarias con la finalidad de promover la

eliminacion de barreras.

% Se considera que una adaptacion curricular en educacion superior no supone una
menor consideracion al aprendizaje del alumno, ni un nivel inferior de ensefianza del
profesor area. Como tampoco un nivel de exigencia menor, ni supresion de contenidos,
ni eliminacion de objetivos. La adaptacion implica plantear estrategias, recursos
técnicos, tecnoldgicos, adicion de tiempo, etc., para alcanzar el objetivo de aprendizaje
por parte de las personas con discapacidad.

% Dejando aparte la dimensiéon economica, los entornos virtuales corren el riesgo de
generar nuevas marginalizaciones de segmentos de la poblacion que por razones
cognitivas o por limitaciones perceptivas visuales y auditivas o por razones de
limitaciones fisicas pueden verse privadas del acceso a la red informatica.
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LINK DE DESCARGA .
https://www.consejodiscapacidades.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/06/GUIA-DE-
BUENAS-PRACTICAS-EN-EL-AMBITO-DE-LA-

DISCAPACIDADPARA-LA-EDUCACION-
SUPERIOR.pdf

Version de la Guia impresa fue remitida a
las instituciones
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