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Informacion de contexto

Ano de referencia: 2018

Poblacion proyectada para 2018: 4 957 823
Poblacion proyectada para 2050: 5 354 147
Poblacion proyectada para 2100: 3 776 469

Punto maximo proyectado en ano 2045: 5 381 019

Toda la informacion se presenta en miles de colones costarricenses, el tipo de cambio promedio del afio
2018 fue de €577 aproximadamente.
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Tasa de fecundidad cae aceleradamente, mientras
la esperanza de vida al nacer se estima creciente

"’ B La TGF cae fuertemente a partir del
25 %0 ano 2018 (en el ano 2017 se
%2@ 8 aprobaron los Programas de Estudio
““15 P de Afectividad y Sexualidad Integral
E SOTE para Tercer Ciclo y para Educacion
j” /./"-*\/ 3 Diversificada, del Ministerio de
05 " Educacion publica que se inici6 a
. . implementar un afo posterior), a la
S88oE8 08883330 8B8806588888¢ vez que la Esperanza de vida al nacer

—a excepcion del ano 2020- muestra

——Tasa global de fecundidad = Esperanza de vida al nacer (eje secundario) . 7 .
un Incremento practicamente
Fuente: Elaboracion propia, con base en la informacién del Centro Latinoamericano y Caribefio de Demografia- Consta nte.
Division de Poblacion de la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe. Estimaciones y proyecciones de la
UCR CCP Centro Centroamericano
de Pablacion

poblacion, revision 2024 (CEPAL, 2024). https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel.



Datos agregados y per capita (en miles de colones) dan
dimension a diferencias por estructura poblacional

700 000 000 9 800

En 2018, mientras la poblacion adulta

600 000 000

500 090 000 mayor representd aproximadamente
400 000 000 5 800
0000000 | a0 el 10% de la poblacion nacional, los
o 1500 menores representaron algo mas del
° 3 == 200 25%. Esta diferencia demografica
200000 000 o explica por que, a pesar de que el
' Titulo ' deficit per capita es mayor en las
=Agregado:f!éﬁcitdecidodevida I Per capita: déficit de ciclo de vida (eje secundario) personas mayores (Véase érea Verde)’
—®&— Agregado: ingreso laboral ~——— Agregado: cosumo total
® Per capita: ingreso laboral (eje secundario) Per capita: cosumo total (eje secundario) el dé-ﬁcit ag regado del Ciclo de Vida

es mas elevado en la poblacion
infantil (véase area azulada).

Fuente: Elaboracion propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018).
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Aplicando el déficit per capita al total de la poblacion
estimada, obtenemos la proyeccion en miles de colones

El déficit agregado de la poblacion
menor de edad se reduciria
drasticamente: de 5,3 billones de colones
en 2000 a 3,0 billones en 2050 y a 1,8
billones en 2100. (-3,5B en 2100).

500 000 000

400 000 000

300 000 000

200 000 000

100 000 000

Miles de colones

0 De 19 a 59 afnos el superavit estimado
J— ” . . . en 2000 fue de 1,0 billén, en 2050 de 2,4
200000 000 billones y en 2100 de 1,1 billon.

000099 cdad Para la poblacién de 60 a 90 afos, en el
- - - 2000, el déficit fue de 1,4 billones, para

el 2050 y 2100 es aproximadamente 8

Fuente: Elaboracién propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018). billones. Es decir, casi 6 veces superior a

la del 2000. (+6,6B).
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Analisis desagregado: nivel educativo, cuartil de
iIngreso, migracion y sexo

Frecuencia
Descripcion del grupo Subgrupo Relativa
Absoluta
(%)

Primaria incompleta 906 172 18,19
Nivel educativo de Secundaria incompleta 2438940 48,96
jefatura de hogar Secundaria completa 631732 12,68
Educacion superior 1004 269 20,16 L.

Cuartil de ingreso per [Tyl 1245 487 25,00 Se e||g|er0n estos grupos

capita con valor locativo [e0EIgilN[! 1247 114 25,04

y sin transferencias [N NeURl 1243 451 24,96 considerando obtener resultados que

sociales Cuartil IV 1245061 25,00

(\ITLEE N EEEOLNERIGIE No migrante 2993012 60,09 se puedan tradUCir en pO“ticaS

VA ETG A EREER R EY Migrante interno 1548 325 31,08

dre ol nacer 1o [ PSRSS— 234 801 573 sociales, laborales y educativas
1/
Ignorado 4975 0,10 Concretas.
Hombres 2 454 137 49,27

Total 4981113 100,00

Nota: 1/ Los ignorados corresponden a 17 casos muestrales, que no se analizaran en esa agrupacion.

Fuente: Elaboracién propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018)

UCR CC P Centro Centroamericano

de Poblacién




Nivel educativo de la jefatura: educacion técnicay
superior el gran determinante

Ingreso por trabajo y consumo total anual per capita Déficit de ciclo de vida anual per capita
(Miles de colones) (Miles de colones)
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Edad Edad

—5in primaria completa ~— §in secundaria completa
== 5in primaria completa: ingreso laboral === 5in primaria completa: consumo total
== §in secundaria completa: ingreso laboral === §iin secundaria completa: consumo total
== Secundaria completa; ingreso laboral = Secundaria completa: consumo total
Con educacion técnica o superior: ingreso laboral Con educacion técnica o superior: consumo total

—— Secundaria completa Con educacién técnica o superior

UCR CCP Centro Centroamericano
Fuente: Elaboracion propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018). de Poblacién




Desigualdad: la brecha entre cuartil Il y cuartil IV es la

mas amplia

Ingreso por trabajo y consumo total anual per capita
(Miles de colones)

20 000
18 000
16 000
14 000
12 000
10 000
& 000
6 000 —
4 000 % 2 ; 3:
2 000 /
0 -
0 20 40 60 80
Edad
—&— Cuartil I ingreso laboral Cuartil I: consumo total
=8 Cuartil II: ingreso laboral Cuartil II: consumo total
=@ Cuartil 0L ingreso laboral Cuartil O consumo total
Cuartil IV: ingreso laboral Cuartil IV: consumo total

Fuente: Elaboracion propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018).

Déficit de ciclo de vida anual per capita
(Miles de colones)
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Migrantes internos superan ingresos de no migrantes
y migrantes externos alargan su vida laboral

12 000

10000 Trayectorias economicas distintas:
capacidades de ahorro desiguales

& 000

& 000

durante la vida laboral y necesidades

4000

de dependencia economica en la

2 000

nifez y la vejez que también divergen

0

segun el grupo. En conjunto, estos

-2000

resultados  revelan  disparidades

e Edad estructurales en la  inclusion
econOmica asociadas a la experiencia

Sn migracion: défici de cicle devida = Migracion inerna: défict de ciclo devida = Migracion externa: deficit de ciclo devida
migratoria.

g@n migracion: ingress labord =— [igracion interna: ingreso labord s— Migracion externa: ingreso labord

an migracion: cosumo total —— Migracion inmerna: cosume total —— Migracion externa: cosume total

Fuente: Elaboracién propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018).
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Mujeres con consumo similar; pero con ingreso
laboral significativamente inferior

12 000
10 000 La brecha de género se puede
8 000 . . . o« e .
ampliar en la vejez, la insuficiencia de
6 000
4000 los montos de pensiones tiene su
2 000 origen en bajos ingresos laborales
°b 20  w 50 previos. Por lo tanto, considerando el
-2000
4000 crecimiento de la poblacion adulta
6000 mayor, se incrementaria
- 8 000 . .
Edad proporcionalmente la  magnitud
C—JHombres: déficit de ciclo de vida C—Mujeres: déficit de ciclo de vida d g reg d d d d e eSte d éfl C It

Hombres: cosumo total

Mujeres: cosumo total

—=— Hombres: ingreso laboral —a— Mujeres: ingreso laboral

Fuente: Elaboracién propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018).

Centro Centroamericano
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Analisis de transferencias
publicas

Transferencias recibidas:

.) las prestaciones de la seguridad social (pensiones contributivas,
servicios de salud y pagos por permisos e incapacidades), que
responden a contribuciones previas

Il.) transferencias sociales monetarias

lii.) transferencias sociales en especie

Transferencias publicas pagadas:
.) pago de impuestos

ii.) pago de contribuciones sociales.
CCP Centro Centroamericano
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Politicas si concuerdan: se reciben transferencias en déficit
y se pagan principalmente en periodo de superavit

10000
8 000
o000 Se observa pago de
4000 impuestos en periodo
de déficit, se analizara
2 000 por cuartil de ingreso
0 = S ,I
0 20 X 40 60 80
-2000
-4 000
-6 000
Edad
= [)&ficit de ciclo de vida Pago de impuestos
= Pago de contribuciones sociales Transferencias recibidas de la seguridad social
- Transferencias sociales monetarias - Transferencias sociales en especie
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Fuente: Elaboracion propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018).



Los pagos son mayores en el cuartil IV y las transferencias
recibidas sin contrapartida también

A.  Cuartil | B. Cuartil IV
15000 15000
10000 10000
- /\/ 5000
0 —& —_————————————— 0 /
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Edad -10 000
Edad
= [éficit de ciclo de vida Impuestos
Contribuciones sociales Transferencias de constribuciones sociales
= Ot ras transferencias monetarias = (Jtras transferencias en especie
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Fuente: Elaboracion propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018).



Inmigrantes: pagan mas a la seguridad social de lo que reciben; pago de
Impuestos alrededor de los 60 coincide con |la extensidon de la vida laboral y
podria estar asociada con la adquisicion de activos.

A. Poblacién no migrante B. Poblacidn inmigrante
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e [ Eficit de ciclo de vida Impuestos
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= (Jtras transferencias monetarias = (Jtras transferencias en especie

Fuente: Elaboracion propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018). UCR CCP gi";;i,c;?gsame"cano




Mujeres: cotizan menos a la seguridad social y también reciben menos de la
seguridad social; tambiéen reciben mas transferencias monetarias sin

contrapartida.

A. Hombres B. Mujeres
0000 10000
8000 8000
6000 6000
- /\ -

Edad

=D &ficit de ciclo de vida Impuestos

Contribuciones sociales Transferencias de constribuciones sociales

= (Otras transferencias monetarias == ()t ras transferencias en especie

Fuente: Elaboracion propia con datos ENIGH 2018 (INEC, 2018) y Banco Central de Costa Rica (BCCR, 2018).
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La brecha de pensiones insuficientes por sexo es
mayor en Costa Rica que en América Latina

90

fz X X : Si se compara Costa Rica con
60 . Ameérica Latina, el porcentaje total de
. . mujeres que no reciben ingreso
5 26,1 suficiente por pension es 49,5%, con
% una brecha por sexo 15,3 puntos
12 porcentuales por encima  del

e Torhs M |fmboseon Tome e resultado para América Latina.

W Total X Quintil | Quintil V

Las brechas también permanecen por
condicion socioeconomica.

Fuente: Elaboracion propia, con base en la informacién del Centro Latinoamericano y Caribefio de Demografia-

Division de Poblacion de la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe. Estimaciones y proyecciones de la

Centro Centroamericano
UCR CC P de Poblacién

poblacion, revision 2024 (CEPAL, 2024). https://www.cepal.org/es/pagina/estimaciones-proyecciones-archivos-excel.




Elementos a destacar

, Imégencé generadas por Ja,lA

Las CNT y sus desagregaciones permiten identificar quién pro
consume y como circulan las transferencias, convirtiéndose en una
herramienta estratégica para anticipar presiones futuras sobre pensiones,
salud, cuidados y proteccion social.

uce, quien

Invertir en sistemas de informacion no es un costo estadistico: es una
condicion para anticipar riesgos, reducir desigualdades y sostener el
bienestar intergeneracional.
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Elementos evidenciados

« Envejecimiento acelerado: 2035 mas personas mayores de 65 afios que menores de 18 afnos,
2050 el grupo de 50-64 afos sera el mas numeroso.

« Cambio en la dependencia econdmica: el peso del financiamiento social se desplaza de la
nifiez hacia la vejez; el déficit econdmico agregado de personas mayores se multiplicaria por
sels.

« Desigualdad acumulada durante el ciclo de vida: cerca del 50% de los hogares de menores

ingresos no logra generar superavit economico en ninguna etapa de la vida.

CC P Centro Centroamericano

de Poblacion



Brechas estructurales

La educacion determina la capacidad de generar ingresos y financiar la vejez.

Las mujeres presentan menor acumulacion econdmica y reciben pensiones significativamente
inferiores.

La poblacion migrante contribuye al sistema durante mas tiempo, pero accede relativamente
menos a prestaciones.

CC P Centro Centroamericano

de Poblacion



De la evidencia a la politica publica:
prioridades para una sociedad que envejece

1. Invertir en educacion para reducir desigualdad:
 Cerrar brechas territoriales y socioecondmicas en calidad educativa.
 Fortalecer formacion técnica y superior, priorizar jovenes de 15-24 anos fuera del sistema educativo.

2. Consolidar un Sistema Nacional de Cuidados
» Responder al aumento simultaneo de necesidades de cuidado en nifiez y vejez.
» Promover corresponsabilidad social y mayor participacion laboral femenina (incorporar trabajo no remunerado).

3. Impulsar empleo formal y proteccion social
» Aumentar acceso a empleo decente, salarios adecuados y seguridad social.
» Fortalecer ahorro previsional y sostenibilidad contributiva.

4. Transformar el sistema de pensiones
» Avanzar hacia mayor cobertura, suficiencia y sostenibilidad.
» Proponer ajustes que incluyan elementos de ingreso relacionado con el sexo y condicion migratoria.
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iMuchas gracias!

« Sitio web del CCP: https://ccp.ucr.ac.cr/

* Email CCP: ccp@ucr.ac.cr

« WhatsApp: (506)8336-9795 Mariela Madrigal Meneses


https://ccp.ucr.ac.cr/

