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A. ASISTENCIA Y ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS

Lugar y fecha de la Reunion
1. La Sexta Reunion de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de
América Latina y el Caribe se celebro en Bridgetown, el 31 de octubre de 2024.
Asistencia'

2. Participaron en la Reunion representantes de los siguientes paises miembros de la Mesa Directiva:
Barbados, Brasil, Chile, Costa Rica, Honduras, Panama y Venezuela (Reptblica Bolivariana de).

3. Asistieron, ademas, representantes de los siguientes paises miembros de la Comision Econdmica para
América Latina y el Caribe (CEPAL): Belice, Cuba, Dominica, Ecuador, Estados Unidos, Granada, Guatemala,
Haiti, Paraguay, Pert, Reptblica Dominicana, Saint Kitts y Nevis, Santa Lucia, Suriname y Trinidad y Tabago.

4. Participaron los siguientes miembros asociados de la CEPAL: Bermudas, Islas Turcas y Caicos e Islas
Virgenes Britanicas.

5. Asistieron también representantes del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).
Presidencia
6. La Mesa, elegida en la Quinta Reunion de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de

América Latina y el Caribe, celebrada en Santiago del 3 al 5 de octubre de 2023, quedd constituida de la
siguiente manera:

Presidencia: Chile

Vicepresidencias:  Argentina
Barbados
Brasil
Costa Rica
Honduras

Panama
Venezuela (Republica Bolivariana de)

' Véase la lista de participantes en el anexo 2.



B. TEMARIO
7. La Mesa Directiva aprob¢ el siguiente temario:
1. Aprobacion del temario provisional
2. Informe de la Presidencia sobre los avances en la implementacion de la resolucion 5(V) de
la Quinta Reunién de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina
y el Caribe
3. Examen del documento Reducir la desigualdad y avanzar hacia el desarrollo social

inclusivo en América Latina y el Caribe: desafios, prioridades y mensajes de cara a la
Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social

4. Consideracion de mensajes para la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social
de 2025
5. Consideracion y aprobacion de los acuerdos

C. DESARROLLO DE LA REUNION

Sesion de inauguracion

8. En la inauguracion hicieron uso de la palabra Jos¢ Manuel Salazar-Xirinachs, Secretario Ejecutivo
de la Comision Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL); Javiera Toro, Ministra de Desarrollo
Social y Familia de Chile, pais que ejerce la Presidencia de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social
de América Latina y el Caribe; Kirk Humphrey, Ministro para el Empoderamiento de las Personas y
Asuntos de la Vejez de Barbados, y Michelle Muschett, Directora de la Oficina Regional para
América Latina y el Caribe del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD).

9. El Secretario Ejecutivo de la CEPAL destaco la relevancia de la Segunda Cumbre Mundial sobre
Desarrollo Social, que se celebraria en Qatar en noviembre de 2025, pues seria fundamental para revisar el
camino recorrido, analizar el presente y adoptar decisiones a fin de lograr un futuro con menos desigualdad
y mayor movilidad y cohesion sociales. Subrayo la labor que habian desempenado los paises miembros de
la Conferencia en el marco de los grupos de trabajo para plantear en esa Cumbre las prioridades y propuestas
de la region. Las propuestas contenidas en el documento que presentaba la CEPAL eran un punto de partida
para definir posibles compromisos y plantear aspiraciones que permitieran alcanzar el desarrollo social
inclusivo en la region y en el mundo. Resalté la importancia de ese momento y sugirié aprovechar la
oportunidad de concertar mensajes que representaran adecuadamente a la region en ese hito para el
desarrollo social que reuniria a los lideres mundiales.

10. La Ministra de Desarrollo Social y Familia de Chile destaco la importancia de la cooperacion
regional para avanzar hacia un desarrollo inclusivo y equitativo en la region. Reconocio los logros obtenidos
desde la creacion de ese espacio en 2014 y reafirmé el compromiso de reducir la desigualdad y fortalecer
las politicas sociales. Subray6 asimismo el papel de la colaboracion, el intercambio de experiencias y la
diversidad regional como motores para enfrentar los desafios sociales y econémicos, en un trabajo conjunto
hacia una sociedad mas justa e igualitaria.



11. El Ministro para el Empoderamiento de las Personas y Asuntos de Vejez de Barbados sefialé que
la region enfrentaba varios desafios coincidentes. Era necesario atender las brechas de género persistentes,
asi como las brechas en la construccion de capacidades. Destacd que el fortalecimiento de las instituciones
era fundamental.

12. La Directora de la Oficina Regional para América Latina y el Caribe del PNUD resalto los desafios
urgentes que planteaban la desigualdad y la vulnerabilidad social en América Latina y el Caribe, agravados por
una crisis de gobernanza y un estancamiento del desarrollo humano. Pese a esos obstaculos, la situacion se podia
superar mediante la inversion en bienes publicos mundiales, el enfrentamiento de la polarizacion y el cierre de
las brechas de agencia. Reafirmo el compromiso del PNUD de apoyar el desarrollo inclusivo y sostenible a
través de la cooperacion regional, la innovacion y el fortalecimiento de capacidades institucionales. De cara a la
Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, el llamado a la accion era claro: se necesitaban esfuerzos
urgentes y coordinados para garantizar oportunidades equitativas y construir un futuro resiliente para todos.

Informe de la Presidencia sobre los avances en la implementacion de la resolucion 5(V) de la Quinta Reunion
de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe (punto 2 del temario)

13. La Presidenta destaco las actividades llevadas a cabo por los grupos de trabajo que se habian
conformado después de la Quinta Reunion de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social, celebrada
en Santiago. Resalto el trabajo coordinado entre la Secretaria Técnica y la Presidencia para preparar el
documento que se presentaria a la Mesa. Aprovecho la oportunidad para recordar la hoja de ruta hacia la
Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social y menciono, entre otras cosas, la preparacion de una
propuesta final del documento, su analisis en una reunion extraordinaria de la Mesa Directiva y su
presentacion en la Octava Reunion del Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo
Sostenible. Ademas, se refirio a la celebracion de un panel de alto nivel para comentar esas propuestas en
el marco del Quinto Seminario Regional de Desarrollo Social y la Sexta Reunion de la Conferencia
Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe en Brasilia, asi como a la presentacion de
los mensajes en la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social.

Examen del documento Reducir la desigualdad v avanzar hacia el desarrollo social inclusivo en
América Latina y el Caribe: desafios, prioridades y mensajes de cara a la Segunda Cumbre Mundial sobre
Desarrollo Social (punto 3 del temario)

14. El Director de la Division de Desarrollo Social present6 el documento Reducir la desigualdad y
avanzar hacia el desarrollo social inclusivo en América Latina y el Caribe: desafios, prioridades y
mensajes de cara a la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social.

15. La presentacion del documento fue comentada por Javiera Toro, Ministra de Desarrollo Social y Familia
de Chile; Kirk D. M. Humphrey, Ministro para el Empoderamiento de las Personas y Asuntos de Vejez de
Barbados; Wellington Dias, Ministro de Desarrollo y Asistencia Social, Familia y Lucha contra el Hambre del
Brasil, y Yorleny Leén Marchena, Ministra de Desarrollo Humano e Inclusion Social de Costa Rica.

16. La Ministra de Desarrollo Social y Familia de Chile agradecio6 el documento preparado por la Secretaria.
Destac6 el sentido de urgencia y puso de relieve que el desarrollo social inclusivo era un requisito indispensable
para el desarrollo y el crecimiento. Era necesario fortalecer las instituciones para superar la crisis de confianza
de la poblacion y avanzar hacia sociedades basadas en la igualdad. La proteccion social no debia considerarse
un gasto, sino una inversion, por lo que era indispensable avanzar en politicas de financiamiento acompafiadas
de pactos fiscales que permitieran asegurar recursos suficientes y permanentes. Habia que adoptar un enfoque
integral para mirar la desigualdad, con nuevas estrategias de desarrollo centradas en las personas. Como se



sefialaba en el documento, era necesario avanzar en el establecimiento de un estandar de gasto que permitiera
también ampliar los programas de proteccion social. Se refiri6 a la crisis de los cuidados y a la necesidad de
concebirlos como un cuarto pilar del sistema de proteccion social, y menciond que habia que llevar ese mensaje
a la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social.

17. El Ministro para el Empoderamiento de las Personas y Asuntos de Vejez de Barbados expreso que
era un documento brillante, ya que ofrecia una vision integral del futuro. Se debia prestar atencion al
contexto de los nuevos temas, y era esencial reconocer la Declaracion de Copenhague sobre Desarrollo Social,
aprobada en la primera Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, los temas tratados en esa oportunidad y
los avances logrados. La desigualdad de ingresos era un problema crucial que afectaba profundamente a las
sociedades. Ademas, las brechas de capacitacion limitaban el crecimiento y el desarrollo. Habia que
fortalecer sin demora la capacidad institucional, lo que reforzaria la habilidad de las instituciones para tratar
asuntos complejos y avanzar hacia soluciones sostenibles. Era necesario hacer frente a la violencia contra
las mujeres, al riesgo que representaba el crimen organizado y a otros problemas que afectaban a la region.
Finalmente, la inclusion laboral era clave, y podria considerarse el mensaje mas importante de esa discusion,
pues la creacion de oportunidades laborales para todos los sectores de la sociedad contribuiria a una
economia mas equitativa y justa.

18. El Ministro de Desarrollo y Asistencia Social, Familia y Lucha contra el Hambre del Brasil dijo que en
el documento se expresaba una postura firme y decidida en cuanto a la necesidad de poner fin a la pobreza en
todas sus formas. En ese sentido, sugirio plantear un punto adicional que consideraba relevante: avanzar en la
erradicacion del hambre e integrar ese objetivo de manera explicita en las prioridades de la region.

19. La Ministra de Desarrollo Humano e Inclusion Social de Costa Rica expreso6 el total acuerdo de su
pais con los diez mensajes que se planteaban en el documento y la importancia de hacer hincapié en algunos
temas. En primer lugar, los intereses y el pago de la deuda afectaban el crecimiento de los paises de la
region, lo que limitaba el financiamiento. Era importante destacar ese punto en la Segunda Cumbre Mundial
sobre Desarrollo Social para que los organismos de cooperacion y las instituciones financieras
internacionales pudieran favorecer el alivio de la deuda mediante productos financieros innovadores. En
segundo lugar, los cambios tecnoldgicos eran instrumentos que promovian el empoderamiento de las
personas en situacion de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad, y facilitaban el acceso a la informacion
y los servicios, lo que permitia que la poblacion sumara sus propuestas y pudiera ejercer sus derechos. La
Ministra indicé que los sistemas de informacion social eran esenciales desde la perspectiva de la
erradicacion de la pobreza, ya que permitian una focalizacion precisa de las politicas para garantizar que
los recursos llegaran a quienes mas los necesitaban. La disponibilidad de esas herramientas no solo
optimizaba la distribucion de apoyos, sino que también era fundamental para enfrentar los grandes desafios
en materia de equidad y justicia social, y ofrecer una respuesta mas efectiva y dirigida. Era necesario asumir
el compromiso de establecer un estandar de inversion social para asegurar condiciones de vida minimas.
Finalmente, habia que reconfigurar el abordaje de los asuntos sociales, pues los sectores sociales no podian
considerarse de forma aislada, sino que debian integrarse como parte de un enfoque intersectorial que
incluyera a todos los sectores en su conjunto.

Consideracién de mensajes para la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social de 2025 (punto 4
del temario)

20. En el espacio dedicado a comentarios, el Secretario Ejecutivo de la CEPAL afirmo que, pensando
en la proxima Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, era fundamental considerar el proceso de
negociacion que implicaba la elaboracion de los mensajes, como habia ocurrido con el Pacto para el
Futuro. En ese sentido, aunque habia paises facilitadores, la arquitectura del primer documento del Pacto



para el Futuro se habia mantenido practicamente sin cambios una vez circulado. Al plantear un
documento que reflejara las aspiraciones de la region, era importante evitar extensas listas de prioridades
y, en cambio, poner el foco en una estructura mas efectiva y coherente. En ese contexto, era clave destacar
el papel de los sistemas de proteccion social y de cuidado en la lucha contra la pobreza y la importancia
de fortalecer la resiliencia para afrontar con mayor preparacion los desafios futuros. Propuso cinco temas:
i) la erradicacion del hambre y la pobreza; ii) el papel de los sistemas de proteccion y de las politicas de
cuidado, y la importancia de fortalecer los mecanismos de resiliencia ante choques climaticos y de otro
tipo; 1iii) el fortalecimiento de la institucionalidad y la gobernanza de las politicas sociales; iv) el
financiamiento y la sostenibilidad financiera de las politicas sociales, y v) la cooperacion internacional.

21. El representante de los Estados Unidos se refirio a la importancia de considerar la desigualdad, la
inclusion social y el desarrollo sostenible, tratados en el documento, como temas prioritarios para la region.
Destaco la gran diversidad poblacional de los paises de la region y como esa diversidad influia en las
dinamicas de desigualdad, con efectos profundos y diferenciados. Para avanzar en soluciones efectivas, era
crucial atacar las causas fundamentales de la desigualdad, reconociendo que esa problematica no era solo
de caracter social, sino también econdmico. En ese contexto, expreso el apoyo decidido al Pacto Digital
Global, que representaba una herramienta clave para fomentar la equidad y el desarrollo inclusivo.

22. El Ministro de Desarrollo Social del Pert agradecid esos espacios de deliberacion, que eran
fundamentales para enriquecer perspectivas y fortalecer los compromisos compartidos. Era el momento de
que los mensajes que planteaba la region fueran mas ambiciosos y disruptivos y se estableciera una hoja de
ruta con metas mas claras y alcanzables. Eso permitiria no solo guiar las acciones, sino también evaluar de
manera precisa los avances logrados hacia los objetivos comunes.

Consideracién y aprobacidn de los acuerdos (punto 5 del temario)

23. Las delegaciones aprobaron los acuerdos que figuran en el anexo 1 del presente informe.

Sesion de clausura

24, En sus palabras de clausura, el Secretario Ejecutivo de la CEPAL agradecio al Gobierno de
Barbados su hospitalidad y acompafiamiento en la celebracion de la Sexta Reunion de la Mesa Directiva de
la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe. También destaco el
liderazgo de la Ministra de Desarrollo Social y Familia de Chile, en representacion del Gobierno de su pais,
y la disposicion del Gobierno del Brasil, en particular del Ministro de Desarrollo y Asistencia Social,
Familia y Lucha contra el Hambre, para acoger la Sexta Reunion de la Conferencia Regional sobre
Desarrollo Social de América Latina y el Caribe, que tendria lugar en el segundo semestre de 2025. Reiterd
el compromiso de la CEPAL de seguir contribuyendo a la elaboracion de politicas sociales de calidad y al
fortalecimiento de la institucionalidad social, asi como a la generacion de capacidades técnicas, operativas,
politicas y prospectivas en las instituciones, que permitieran emprender importantes transformaciones
mediante una gobernanza armoénica que promoviera la incorporacion y articulacion de todos los actores. A
partir de los acuerdos aprobados por los paises, se esperaba afinar, complementar y enriquecer la propuesta
de mensajes y prioridades para que la voz de la region fuera escuchada en los procesos y debates
preparatorios de la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social. Finalmente, agradeci6 a los equipos
del PNUD por su apoyo a la organizacion de la Reunion y, en especial, al equipo de trabajo de la Division
de Desarrollo Social de la CEPAL.






Anexo 1

ACUERDOS

La Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe, en
su Sexta Reunion, celebrada en Bridgetown el 31 de octubre de 2024, aprobo los siguientes acuerdos:

L. Destacar la importancia de poner a las personas y sus derechos en el centro del desarrollo social
inclusivo y de proteger a la poblacion ante los impactos en distintas dimensiones de la pobreza y la desigualdad
que surgen de las multiples transformaciones, conflictos y crisis que afectan a la region y al mundo;

2. Reiterarla conviccion de que el multilateralismo y la cooperacion son medios fundamentales
para avanzar en la implementacion de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en la region;

3. Poner de relieve la importancia de avanzar en la implementacion de la Agenda Regional de
Desarrollo Social Inclusivo, en particular fortaleciendo la institucionalidad de politica social para el
desarrollo de sistemas de proteccion social universales, integrales, sostenibles y resilientes, sin dejar a nadie
atras en la consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible;

4.  Manifestar la voluntad de progresar en la erradicacion del hambre y la pobreza, en todas sus
formas y dimensiones, como centro de los esfuerzos para la consecucion de los Objetivos de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, de invertir en las personas y, en especial, en el desarrollo integral de nifias,
nifios, adolescentes y jovenes, para fortalecer la movilidad y la cohesion sociales, avanzar hacia el desarrollo
social inclusivo y construir sociedades pacificas, justas e inclusivas;

5. Resaltar 1a necesidad de fortalecer, entre otras, las politicas de inclusion laboral, los sistemas
de pensiones no contributivos y las politicas integrales de cuidado para hacer frente a los desafios del
desarrollo en la region;

6.  Destacarlaoportunidad que representa la Segunda Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social,
que se realizara en Qatar en noviembre de 2025, para posicionar la voz de la América Latina y el Caribe y
alcanzar la celebracion de acuerdos y compromisos que permitan progresar de manera decidida hacia el
desarrollo social inclusivo;

7. Acoger con benepldcito el documento Reducir la desigualdad y avanzar hacia el desarrollo
social inclusivo en América Latina y el Caribe: desafios, prioridades y mensajes de cara a la Segunda Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Social' elaborado por la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe;

8. Destacar la participacion activa de los paises miembros de la Mesa Directiva en los grupos
de trabajo y sus aportes al referido documento y su analisis;

9. Acoger con benepldcito el Informe de la Presidencia sobre los avances en la implementacion
de la resolucion 5(V) de la Quinta Reunion de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de
América Latina y el Caribe y solicitar a la Secretaria que, en consulta con la Presidencia de la Conferencia,
elabore un documento que constituya una contribucién de la region al proceso de la Segunda Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Social;

I LC/MDS.6/3.
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10. Celebrar una reunidn extraordinaria de la Mesa Directiva en la semana del 24 de marzo de
2025 con el fin de que la Secretaria presente el documento solicitado en el parrafo anterior;

11.  Solicitar ala Secretaria que amplie el analisis y el intercambio de experiencias para fortalecer
la institucionalidad de politica social y los sistemas de proteccion social frente a las crisis y a una estructura
de riesgos en reconfiguracion en la region, y que continle con los procesos de mantenimiento y
actualizacion de informacion del Observatorio de Desarrollo Social en América Latina y el Caribe, en
particular en relacion con la institucionalidad social y las politicas de proteccion social no contributiva;

12.  Felicitar al Gobierno de Barbados, en su calidad de anfitrion, y al Gobierno de Chile, en su
calidad de Presidente de la Mesa Directiva, por su papel en el desarrollo de las actividades de la Sexta Reunion
de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe;

13.  Agradecer a la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe, en su calidad de
Secretaria de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe, por el apoyo
prestado con relacion a la implementacion de la Agenda Regional de Desarrollo Social Inclusivo;

14.  Agradecer al Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo por la organizacion
conjunta de la Sexta Reunion de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de
América Latina y el Caribe y el XVI Foro Ministerial sobre Desarrollo de América Latina y el Caribe;

15.  Saludar al Gobierno del Brasil por su ofrecimiento de ser anfitrién de la Sexta Reunion de
la Conferencia Regional sobre Desarrollo Social de América Latina y el Caribe, que se celebrara en el
segundo semestre de 2025, y solicitar a la Comision Econdémica para América Latina y el Caribe que
convoque dicha Reunion en las fechas acordadas con el pais anfitrion.
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Anexo 2

LISTA DE PARTICIPANTES
LIST OF PARTICIPANTS!

A. Estados miembros de la Comision/Member States of the Commission

BARBADOS

Representante/Representative:

Kirk D. M. Humphrey, Minister of People Empowerment and Elder Affairs,
email: kirk.humphrey@barbados.gov.bb;

Miembros de la delegacion/Delegation members:

William Duguid, Minister of Planning and Development;

Charles Griffith, Minister of Youth, Sports and Community Empowerment;

Sandra Husbands, Minister of State, Ministry of Education, Technological and Vocational Training;
Corey Lane, Minister of State, Office of the Attorney General;

Kerrie Symmonds, Minister, Ministry of Foreign Affairs and Foreign Trade;

Marsha K. Caddle, Minister, Ministry of Industry, Innovation, Science and Technology;

Adrian R. Forde, Minister, Ministry of Environment and National Beautification, Blue and

Green Economy;

Ian Gooding Edghill, Minister, Ministry of Tourism and International Transport;

Edmund Hinkson, Minister, Senior Counsel, Member of Parliament;

BELICE/BELIZE

Representante/Representative:

Dolores Balderamos-Garcia, Minister of Human Development, Families and Indigenous
Peoples’ Affairs, email: secretary@humandev.gov.bz; minister@humandev.gov.bz;
doloresbg457@gmail.com;

Miembro de la delegacién/Delegation member:

Aide Noellee Swift, Ministry of Human Development, Families and Indigenous Peoples’ Affairs,
email: noellee swift@yahoo.com;

BRASIL/BRAZIL

Representante/Representative:

Wellington Dias, Ministro de Desarrollo y Asistencia Social, Familia y Lucha contra el Hambre,
email: wellington.dias@mds.gov.br; internacional@mds.gov.br;

1

Los datos de esta lista son los suministrados por los participantes en el registro correspondiente que se habilitd
para la reunion.

The information contained in this list is as supplied by the participants themselves, in the register provided for
the meeting.
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Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Débora Freire, Subsecretaria, Ministerio de Finanzas, email: debora.cardoso@fazenda.gov.br;

— Leonardo Kazuo dos Santos Serikawa, Coordinador General de Asuntos Internacionales,
Ministerio de Desarrollo y Asistencia Social, Familia y Lucha contra el Hambre,
email: leonardo.serikawa@mds.gov.br;

— Ranniér Costa Ciriaco, Secretario Ejecutivo, Ministerio de Desarrollo y Asistencia Social,
Familia y Lucha contra el Hambre, email: rannier.ciriaco@mds.gov.br;

— Roberta Aline e Silva Sousa, Asesora, Ministerio de Desarrollo y Asistencia Social, Familia y
Lucha contra el Hambre, email: ata.gab@mds.gov.br;

— Rejane Ribeiro Sousa, President, Federal Court of Auditors;

CHILE

Representante/Representative:
— Javiera Toro, Ministra de Desarrollo Social y Familia, email: javiera.toro@desarrollosocial.gob.cl;

Miembros de la delegacién/Delegation members:
— Valentina Jesus Lopez Garrido, Asesora, Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
email: vlopez@desarrollosocial.gob.cl;
— Alfonso Andrés Zagal Rojas, Asesor, Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
email: azagal@desarrollosocial.cl;
— Paola Calcagni, Asesora, Ministerio de Relaciones Exteriores, email: pcalcagni@subrei.gob.cl;
— Francisca Nicole Guerrero, Ayudante, Subsecretaria de Relaciones Economicas Internacionales,
email: fguerrero@subrei.gob.cl;

COSTA RICA

Representante/Representative:
— Yorleny Ledn Marchena, Ministra de Desarrollo Humano e Inclusion Social, email: yleon@imas.go.cr;

CUBA

Representante/Representative:
— Mildrey Granadillo de la Torre, Primera Viceministra, Ministerio de Economia y Planificacion,
email: mildrey@mep.gob.cu;

Miembro de la delegacion/Delegation member:
— Yamile Berra, Vicepresidenta, Banco Central de Cuba, email: berra@bc.gob.cu; berrayamile@gmail.com;

DOMINICA

Representante/Representative:
— Cassandra Williams, Minister of State, Ministry of Health, Wellness and Social Services,
email: minstatesechealth@dominica.gov.dm;

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Adis King, Coordinator of UN Agencies and International NGOs, email: dradisking@gmail.com;

— Glenora Pacquette, Coordinator, Ministry of Health, Wellness and Social Services,
email: gpacquette34@gmail.com;

— Samuel Carrette, Coordinator, Ministry of Finance, Economic Development, Climate Resilience and
Social Security, email: sam285@hotmail.com;
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ECUADOR

Representante/Representative:
— Miguel Vasquez Calahorrano, Viceministro, Ministerio de Inclusiéon Economica y Social,
email: segundo.vasquez@inclusion.gob.ec;

Miembros de la delegacién/Delegation members:
— Sariha Moya, Secretaria Nacional de Planificacion, email: smoya@planificacion.gob.ec;

ESTADOS UNIDOS DE AMERICA/UNITED STATES OF AMERICA

Representante/Representative:
— Roger Nyhus, Ambassador of the United States to Barbados and the Eastern Caribbean;

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Xavier Billingsley, Permanent Representative to the Economic Commission for Latin America and
the Caribbean (ECLAC), United States Embassy in Santiago, email: BillingsleyXJ@state.gov;

— Derek Hoffmann, Second Secretary, United States Embassy in Barbados;

GRANADA/GRENADA

Representante/Representative:

— Naomi Dorcas Jeremiah, Permanent Secretary with responsibility for Social Development and
Gender Affairs, Ministry of Social and Community Development, Housing and Gender Affairs,
email: ps@cdh.gov.gd; registry@mosd.gov.gd;

GUATEMALA

Representante/Representative:
— Maria Alejandra Menaldo, Viceministra de Politicas, Planificacion y Evaluacion, Ministerio
de Desarrollo Social, email: despachomides@mides.gob.gt; mmenaldo@mides.gob.gt;

HAITI/HAITI

Representante/Representative:
— Georges Wilbert Franck, Minister of Social Affairs and Labour, email: gwfranck75@yahoo.com,;

Miembros de la delegacién/Delegation members:
— Garry Tias, Coordinator, Ministry of Social Affairs and Labour, email: garrytias69@gmail.com;

HONDURAS

Representante/Representative:
— Roberto Carlos Ramirez, Viceministro de Crédito e Inversion Publica, Secretaria de Finanzas,
email: rramirez@sefin.gob.hn;

Miembros de la delegacion/Delegation members:

— Rolando Kattan, Comisionado, Registro Nacional de las Personas, email: rokal 979@gmail.com;

— Roberto Brevé, Comisionado, Registro Nacional de las Personas, email: robertobreve@rnp.hn;

— Oscar Rivera, Comisionado Permanente, Registro Nacional de las Personas, email: oscarrivera@rnp.hn;




14

PANAMA/PANAMA

Representante/Representative:
— Beatriz Carles de Arango, Ministra de Desarrollo Social, email gadiaz@mides.gob.pa;

Miembros de la delegacion/Delegation members:

— Maria Inés Esquivel, Secretaria Técnica del Gabinete Social, Ministerio de Desarrollo Social,
email: mesquivel@mides.gob.pa;

— Maria Rojas, Jefa, Departamento de Analisis Econdmico, Ministerio de Economia y Finanzas,
email: mrojas@mef.gob.pa;

— Xiomara Pérez, Embajadora de Panamé en Barbados, email: xperez@mire.gob.pa;

— Bolivar Jack Barrios La Fontaine, Deputy Chief, Embajada de Panama en Barbados,
email: bbarrios@mire.gob pa;

PARAGUAY

Representante/Representative:
— Miguel Tadeo Rojas, Ministro de Desarrollo Social, email: sprivada@mds.gov.py;
tadeorojas@mds.gov.py;

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Rolando Gabriel de Barros Barreto Acha  , Ministro del Ambiente y Desarrollo Sostenible,
email: gabinete@mades.gov.py; dpe.mades@gmail.com;

— Héctor Ramoén Cardenas, Director Ejecutivo, Unidad Técnica del Gabinete Social de la Presidencia,
email: hectorcardenas@utgs.gov.py;

PERU/PERU

Representante/Representative:
— Julio Javier Demartini Montes, Ministro de Desarrollo e Inclusion Social,
email: jdemartini@midis.gob.pe; ogcai@midis.gob.pe;

Miembro de la delegacién/Delegation member:
— Karen Silvana Lopez Tello, Asesora, Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
email: klopez@midis.gob.pe;

REPUBLICA DOMINICANA/DOMINICAN REPUBLIC

Representante/Representative:
— Jefrey Lizardo Ortiz, Viceministro de Planificacion e Inversion Piblica, Ministerio de Economia,
Planificacion y Desarrollo, email: jefrey.lizardo@mepyd.gob.do;

Miembros de la delegacién/Delegation members:

— Gloria Reyes, Directora General, Programa Supérate, email: contacto@superate.gob.do;
mr.abreu@superate.gob.do;

— Wailly Lewis, Subdirector de Operaciones, Programa Supérate, email: w.lewis@superate.gob.do;
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SAINT KITTS Y NEVIS/SAINT KITTS AND NEVIS

Representante/Representative:
— Isalean Phillip, Senator and Minister with responsibility for Social Development and Gender Affairs,
Youth Empowerment, Ageing and Disabilities, email: isalean.phillip@gov.kn;

SANTA LUCIA/SAINT LUCIA

Representante/Representative:
— Joachim Henry, Minister for Equity, Social Justice and Empowerment, email: most@gosl.gov.lc;
joachim.henry@govt.Ic;

SURINAME

Representante/Representative:
— Steven Mac Andrew, Minister of Labour, Employment and Youth Affairs,
email: 15teven.h.macandrew@gmail.com;

TRINIDAD Y TABAGO/TRINIDAD AND TOBAGO

Representante/Representative:
— Donna Cox, Minister of Social Development and Family Services; email: donna.cox@social.gov.tt;
msdfsminister@social.gov.tt;

VENEZUELA (REPUBLICA BOLIVARIANA DE)/'VENEZUELA (BOLIVARIAN REPUBLIC OF)

Representante/Representative:

—  Christiam Moisés Hernandez Verdecanna, Viceministro de Inversion para el Desarrollo de la
Economia Nacional, Ministerio del Poder Popular de Economia, Finanzas y Comercio Exterior;
email: oiai.mppefce.vzla@mppef.gob.ve;

Miembros de la delegacién/Delegation members:
— Xiomara de Jesus, Directora, Ministerio del Poder Popular de Economia, Finanzas y Comercio
Exterior, email: oiai.mppefce.vzla@mppef.gob.ve;

B. Miembros asociados/Associate members

BERMUDAS/BERMUDA

Representante/Representative:
— Tinée Sherrice Furbert, Minister of Youth, Social Development and Seniors,
email: tsfurbert@gov.bm;

ISLAS TURCAS Y CAICOS/TURKS AND CAICOS ISLANDS

Representante/Representative:
— Otis Chuck Morris, Minister for Home Affairs, Transportation and Broadcasting,
Energy and Utilities and Telecommunications Commission;
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Miembro de la delegacion/Delegation member:

Ashley Adams-Forbes, Director of Social Development, Ministry of Home Affairs,
email: aaforbes@gov.tc;

ISLAS VIRGENES BRITANICAS/BRITISH VIRGIN ISLANDS

Representante/Representative:

Vincent O. Wheatley, Minister for Health and Social Development;

Miembro de la delegacion/Delegation member:

Tasha Bertie, Permanent Secretary, Ministry of Health and Social Development;

C. Sistema de las Naciones Unidas/United Nations system

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)/United Nations Development
Programme (UNDP)

Michelle Muschett, Directora, Oficina Regional para América Latina y el Caribe,

email: michelle.muschett@undp.org;

Almudena Fernandez, Economista Principal, email: almudena.fernandez@undp.org;
Maria Guallar, Regional Development Specialist, email: maria.guallar@undp.org;

D. Secretaria/Secretariat

Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL)/Economic Commission
for Latin America and the Caribbean (ECLAC)

José Manuel Salazar-Xirinachs, Secretario Ejecutivo/Executive Secretary,

email: secretariogjecutivo@cepal.org;

Alberto Arenas de Mesa, Director, Division de Desarrollo Social/Chief, Social Development
Division, email: alberto.arenas@cepal.org;

Rodrigo Martinez, Oficial Superior de Asuntos Sociales, Division de Desarrollo Social/Senior Social
Affairs Officer, Social Development Division, email: rodrigo.martinez@cepal.org;

Jimena Arias, Oficial de Asuntos Sociales, Oficina de la Secretaria de la Comision/Social Affairs
Officer, Office of the Secretary of the Commission, email: jimena.arias@cepal.org;

Claudia Robles, Oficial de Asuntos Sociales, Division de Desarrollo Social/Social Affairs Officer,
Social Development Division, email: claudia.robles@cepal.org;

Amalia Palma, Asistente de Investigacion, Division de Desarrollo Social/Research Assistant, Social
Development Division, email: amalia.palma@cepal.org;



