
Informe Nacional 
Voluntario: 

Proceso, hitos y 
desafíos



Proceso de elaboración



Fuentes utilizadas

• Información oficial 
PNDIP

• Indicadores 
nacionales INEC

• Registros 
administrativos

• Otras fuentes: 
informes anuales 
Poder Judicial



Fuentes utilizadas: otros actores



Sector privado

• Información para INV 
2020 a nivel de meta e 
indicador

• Sistema permanente 
de información sobre 
contribución ODS por 
sector

• Expertise conjunto 
público y privado



Hitos del proceso e informe



Indicadores

De 2017 a 2019: 

• 117 a 136 indicadores 
disponibles 

• 32 a 14 no 
disponibles.

• desagregaciones 
como sexo, territorio, 
condición de 
actividad, edad, 
discapacidad y otras

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo 1.1.1 1.2.1 1.2.2 1.3.1 1.4.1 1.4.2 1.5.1 1.5.2 1.5.3 1.5.4 1.a.1 1.a.2 1.a.3 1.b.1

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la 

mejora de la nutrición y promover la agricultura sostenible
2.1.1 2.1.2 2.2.1 2.2.2 2.3.1 2.3.2 2.4.1 2.5.1 2.5.2 2.a.1 2.a.2 2.b.1 2.c.1

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a 

todas las edades
3.1.1 3.1.2 3.2.1 3.2.2 3.3.1 3.3.2 3.3.3 3.3.4 3.3.5 3.4.1 3.4.2 3.5.1 3.5.2 3.6.1 3.7.1 3.7.2 3.8.1 3.8.2 3.9.1 3.9.2 3.9.3 3.a.1 3.b.1 3.b.2 3.b.3 3.c.1 3.d.1

Objetivo 4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y 

promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos
4.1.1 4.2.1 4.2.2 4.3.1 4.4.1 4.5.1 4.6.1 4.7.1 4.a.1 4.b.1 4.c.1

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres 

y las niñas
5.1.1 5.2.1 5.2.2 5.3.1 5.3.2 5.4.1 5.5.1 5.5.2 5.6.1 5.6.2 5.a.1 5.a.2 5.b.1 5.c.1

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del agua y 

el saneamiento para todos
6.1.1 6.2.1 6.3.1 6.3.2 6.4.1 6.4.2 6.5.1 6.5.2 6.6.1 6.a.1 6.b.1

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energía asequible, fiable, sostenible 

y moderna para todos
7.1.1 7.1.2 7.2.1 7.3.1 7.a.1 7.b.1

Objetivo 8. Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y 

sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
8.1.1. 8.2.1 8.3.1 8.4.1 8.4.2 8.5.1 8.5.2 8.6.1 8.7.1 8.8.1 8.8.2 8.9.1 8.9.2 8.10.1 8.10.2 8.a.1 8.b.1

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la 

industrialización inclusiva y sostenible y fomentar la innovación
9.1.1 9.1.2 9.2.1 9.2.2 9.3.1 9.3.2 9.4.1 9.5.1 9.5.2 9.a.1 9.b.1 9.c.1

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los países y entre ellos 10.1.1 10.2.1 10.3.1 10.4.1 10.5.1 10.6.1 10.7.1 10.7.2 10.a.1 10.b.1 10.c.1

Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean 

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles
11.1.1 11.2.1 11.3.1 11.3.2 11.4.1 11.5.1 11.5.2 11.6.1 11.6.2 11.7.1 11.7.2 11.a.1 11.b.1 11.b.2 11.c.1

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y producción 

sostenibles
12.1.1 12.2.1 12.2.2 12.3.1 12.4.1 12.4.2 12.5.1 12.6.1 12.7.1 12.8.1 12.a.1 12.b.1 12.c.1

Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climático 

y sus efectosa
13.1.1 13.1.2 13.1.3 13.2.1 13.3.1 13.3.2 13.a.1 13.b.1

Objetivo 14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares 

y los recursos marinos para el desarrollo sostenible
14.1.1 14.2.1 14.3.1 14.4.1 14.5.1 14.6.1 14.7.1 14.a.1 14.b.1 14.c.1

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los 

ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar 

contra la desertificación, detener e invertir la degradación de las tierras y 

detener la pérdida de biodiversidad

15.1.1 15.1.2 15.2.1 15.3.1 15.4.1 15.4.2 15.5.1 15.6.1 15.7.1 15.8.1 15.9.1 15.a.1 15.b.1 15.c.1

Objetivo 16. Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo 

sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los 

niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas

16.1.1 16.1.2 16.1.3. 16.1.4 16.2.1 16.2.2 16.2.3 16.3.1 16.3.2 16.4.1 16.4.2 16.5.1 16.5.2 16.6.1 16.6.2 16.7.1 16.7.2 16.8.1 16.9.1 16.10.1 16.10.2 16.a.1 16.b.1

Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementación y revitalizar la 

Alianza Mundial para el Desarrollo sostenible
17.1.1 17.1.2 17.2.1 17.3.1 17.3.2 17.4.1 17.5.1 17.6.1 17.6.2 17.7.1 17.8.1 17.9.1 17.10.1 17.11.1 17.12.1 17.13.1 17.14.1 17.15.1 17.16.1 17.17.1 17.18.1 17.18.2 17.18.3 17.19.1 17.19.2

Cuadro 1.

Costa Rica: Disponibilidad de indicadores para el seguimiento de los Objetivos del Desarrollo Sostenible, Diciembre 2019



Población

• El Consenso de Montevideo (CdM) sobre Población
y Desarrollo ha permitido complementar los ODS:
42 indicadores de los ODS se utilizan para el
seguimiento del CdM.

• Se cuenta con políticas públicas específicas para:

• Niñez, Adolescencia y Juventud

• Adultos mayores

• Mujeres

• Migrantes

• Población con discapacidad

• Pueblos indígenas

• Personas afrodescendientes;



Derechos Humanos y ODS

• Alineación entre 
recomendaciones del 
Examen Periódico 
Universal (EPU) y los 
ODS

• DDHH-ODS-
Poblaciones



Cambio climático

• Plan Nacional de Descarbonización 2018-2050

• Contribución Nacionalmente Determinados
(NDC)
• Transporte y movilidad 
• Energía con las iniciativas  
• Manejo de residuos y uso más sostenible de material 
• Agropecuario 
• Forestal y conservación 
• Recurso hídrico 

Protocolo Nacional de Análisis del Riesgo

• Con metas y objetivos medibles, alcanzables y 
con impacto en la población. 



Análisis de Indicadores ODS  2017-2020

• El 58% de los indicadores: tendencia 
positiva

• 14% poseen un comportamiento 
estable o regular 

• 28% de los indicadores presentaron 
una tendencia negativa

• Los ODS con mayor avance: 1, 2, 12, 
13 y 15;

• mientras que con mayor reto en sus 
cifras se encuentran 16, 8, 6 y 11. 



Cooperación Internacional

• Costa Rica con rol dual: oferta y 
demanda de cooperación

• La mayoría de proyectos de 
cooperación contribuyen a los ODS 
13, 17 y 11; mientras que los ODS 
14, 9, 5, y 1 son los que menos 
reportan

• ODS 13 Acción por el Clima fue el de 
mayor cantidad  proyectos y de 
recursos externos; el 46,75% 



Desafíos



Desafíos y oportunidades

• Consolidar el sistema de información sobre el aporte de actores no 
estatales

• Mudar de medidas que aseguran derechos y pasar a acciones 
afirmativas que cambian las condiciones del desarrollo

• Atender los ODS que muestran un comportamiento regular o 
negativo*

• Consolidar la vía del desarrollo sostenible como ruta y la Agenda 
2030 como orientación posterior a la crisis producida por el COVID-19

• Atender con mayor énfasis los medios de implementación como 
garantía para conseguir transformaciones



Desafíos y oportunidades

• El país es de ingresos medio altos y ha sido graduado

• No se tiene certeza a nivel internacional del apoyo total a los países
en desarrollo para cumplir los ODS

• El TOSSD es una oportunidad para visibilizar los bienes públicos
internacionales; brindando una visión global antes que nacional y
mostrar las brechas de financiamiento entre regiones. Por ello, se
requiere el compromiso para promover su implementación global.

• Concretar el Plan Estratégico Nacional 2020-2050 (PEN), la estrategia
de desarrollo a largo plazo, basada en una economía descarbonizada,
resiliente, intensiva en I+D+I e inclusiva.



María del Pilar Garrido Gonzalo

Ministra de Planificación Nacional y Política 
Económica


