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La Perspectiva de Género 

Es fundamental la producción de estadística de género como 
una herramienta para identificar y entender los problemas 
relacionados con las cuestiones de género.  

 
La desagregación de los datos por sexo es una condición 
necesaria, pero no suficiente para  la inserción completa del 
enfoque de género. 
 

Mas es un principio .............................. 



Presentamos la experiencia brasileña en los 
siguientes contextos 

1. Encuestas Domiciliarias viejas y nuevas 
 

2. Censo Agropecuario 
 

3. Combinación de Bases de Datos 
Económicos de las empresas 
 

4. Arreglo institucional  



Encuestas Domiciliarias 

En ese contexto, son destacadas las 
estadísticas sobre mercado de trabajo, trabajo 
en su concepto más amplio, donde sobresalen 

las actividades de cuidado. 



Estadísticas sobre trabajo producidas por el 
IBGE con la desagregación por sexo y 

elección de temas especiales para análisis  

ENCUESTAS SOBRE TRABAJO  

COYUNTURALES 

Trabajo y Rendimiento: Encuesta Mensual de Empleo – PME 

- divulgación mensual de indicadores.  
 

ESTRUCTURAL 
 Trabajo y ingresso: Encuesta Nacional por Muestra de 
Hogares – PNAD 
  Producción de anual de indicadores sobre mercado de trabajo e 
datos sobre tareas domésticas,  forma de trabajo reconocida por 
la supremacía del tiempo dedicado por mujeres. 

viejas 



    Estadísticas con la perspectiva de género 
 
El Sistema Integrado de Encuestas Domiciliarias y  Encuesta 
Nacional por Muestra de Hogares Continua – PNAD 
Contínua en implantación, incluyendo: 
 
1.  Género y responsabilidad por el hogar 

 
2.   Las diversas formas de trabajo productivo 

 
3.   El destaque para los cuidados 
 

Adicionalmente, en el  
ámbito del Sistema Integrado de Encuestas Domiciliarias (SIPD), 

el Uso del Tiempo observado a partir del uso del diario 

nuevas 



Responsabilidad por el hogar 
 
 La responsabilidad por el hogar es de: 

1.  Apenas un residente 
2.  Más de un residente  

 
 
Si lo hogar es responsabilidad de más de un 
residente, se indica un para iniciar la lista de 
personas en el hogar.  
 

Responsabilidad por el hogar y género 



Motivo de la elección del responsable por el hogar 
 
Si hay más de una persona viviendo en el hogar y un único responsable, será 
hecha la siguiente pregunta: 
 
¿Cuál es el principal motivo para la elección de ... como responsable por el 
hogar?  

01.  Es la persona  propietaria de la vivienda 
02.  Es la persona en nombre de quién está alquilada la vivienda 
03.  Es la persona que paga la mayor parte de los gastos  
04.  Es la persona que cuida del hogar y de sus residentes 
05. Es la persona que tiene la última palabra en las decisiones 
importantes para los residentes 
06.  Es la persona que tiene más edad 
07.  Es la persona que tiene el mayor rendimiento 
08.  Es la persona que tiene mayor escolaridad 
09.  Porque es hombre 
10.  Porque es mujer 
11.  Otro: especifique 

Responsabilidad por el hogar y género 



PNAD Continua 

Captura trimestralmente 1 y 2 (cuestionario reducido). 

Captura anualmente 1, 2, 3, 4, 5 y 6 (cuestionario ampliado). 

Actividades capturadas en la PNAD Continua 

1. Trabajo en empleo remunerado  
2. Trabajo independiente en empresas mercantiles (empleador, 

cuenta propia o trabajador familiar auxiliar) 
3.Trabajo de subsistencia (proprio consumo/uso) 
4.Trabajo voluntario 
5. Cuidados de personas del propio domicilio o de la familia 
6. Tareas domésticas 

Actividades consideradas productivas por el Sistema de Cuentas 
Nacionales - 2008 



Variables capturadas 
 

 Actividades destinadas exclusivamente al propio consumo o uso 
 cultivo, pesca, caza o creación de animales 1, 3 
 producción de carbón, corte o recolección de leña, paja u otro 

material 1, 4  
 fabricación de calzados, muebles, cerámicas o alimentos 1, 4  
 Construcción de edificios, habitación, pozo u otras obras de 

construcción 1, 3 
 principal actividad ejercida (en cada uno de los 4 ítems arriba)  
 horas efectivamente dedicadas en la semana (en cada uno de los 

4 ítems arriba) 
 

1 Capturado apenas en el cuestionario ampliado.  
3 Capturado parcialmente en la PNAD. 
4 No capturado en la PNAD. 

Cuestiones para personas ocupadas y no ocupadas 



Variables capturadas 
 

 Trabajo voluntario 
 ejercicio de actividades de trabajo voluntario 1, 3 
 horas efectivamente dedicadas en la semana 1, 4 
 principal actividad ejercida 1, 4 
 forma de realización de trabajo voluntario (trabajo 

independiente o por medio de empresa, organización o 
institución) 1, 4 

 actividad de la empresa, organización o institución. 1, 4 
 tipo de empresa, organización o institución 1, 4 

 
 
1 Capturado apenas en el cuestionario ampliado.  
3 Capturado parcialmente en la PNAD. 
4 No capturado en la PNAD. 

  

Cuestiones para personas ocupadas y no ocupadas 



Tareas domésticas 
 dedicación a las tareas domésticas 1 
 horas efectivamente dedicadas en la semana 1 

Cuidados 
 cuidado de los residentes del hogar 1, 3 
 identificación del(los) residente(s) que recibió(recibieron) cuidados 1, 4 
 horas efectivamente dedicadas a los cuidados de residentes del hogar 1, 

4 
 cuidado de familiar(es) residente(s) en otro hogar 1, 4 
 edad del(los) familiar(es) que recibió(recibieron) cuidados 1, 4 
 horas efectivamente dedicadas a los cuidados de familiares 1, 4 

1 Capturado apenas en el cuestionario ampliado.  
3 Capturado parcialmente en la  PNAD. 
4 No capturado en la PNAD. 

Cuestiones para personas ocupadas y no ocupadas 



Censo Agropecuario 



Censo Agropecuario 2006 y estadísticas con 
la desagregación por sexo 

Censo Agropecuario 2006 

 

Indicadores:  

 

 Personas que dirigen establecimientos agropecuarios por 
sexo, nivel de instrucción, condición del productor en relación a 
las tierras, orientación técnica, origen de la orientación; actividad 
afuera del establecimiento por tipo de actividad; personal ocupado 
en los establecimientos totale e con lazo de parentesco con el 
productor   



Combinación de Bases de Datos 
Económicos 

Una iniciativa para enriquecer el análisis 
de los datos económicos 



Estadísticas  Económicas organizadas por el 
IBGE para propiciar la desagregación por sexo 

El Directorio de Empresas del IBGE se constituye a partir de 
las Encuestas Económicas y de REGISTROS  
ADMINISTRATIVOS 
 

•La Relación Anual de Informaciones Sociales (RAIS) del 
Ministerio de Trabajo y Empleo tiene informaciones sobre cada 
empleado – incluso sexo – relacionado a cada organización 
formalmente constituida. 
 

•Las encuestas tienen económicas y financieras 
 

•El Directorio de Empresas (CEMPRE) – tiene informaciones de 
cada organización formalmente constituida. 



Estadísticas  Económicas organizadas por el 
IBGE para propiciar la desagregación por sexo 

Algunas estadísticas producidas a partir del Directorio de 
Empresas: 
•Demografía de las empresas (Personal ocupado asalariado por sexo 
según tipo de evento demográfico) – cruce de las informaciones de 
empresas con las informaciones sobre empleados e identificación 
del sexo. 
•Estadísticas de Emprendedurismo  2010 (Personal ocupado asalariado 
por sexo y escolaridad según porte) – metodología de la OCDE [2008 
– Defining Entrepreneurial Activity: Definitions Supporting 
Frameworks for Data Collection] para identificar las empresas 
emprendedoras y análisis de las informaciones por sexo de sus 
empleados. 

•Fundaciones Privadas y Asociaciones sin Fines Lucrativos (FASFIL) 
(Personal ocupado asalariado de las fundaciones privadas y 
asociaciones sin fines lucrativos por sexo) – identificación de estas 
fundaciones en el Directorio y análisis de las informaciones por 
sexo de sus empleados. 



Estadísticas  Económicas organizadas por el 
IBGE para posibilitar la desagregación por sexo 

Directorio de 
Empresas 
CEMPRE 

Registros 
Administrativos 

(RAIS) 

Estadísticas 
Económicas 

 
 
 
 
 
 
 

Demografia de Empresas 

Estadísticas de 
Emprendedurismo 

Fundaciones  Privadas  y 
Asociaciones sin Fines 

Lucrativos  

Encuestas del  
IBGE 



Arreglo institucional 

Una asociación institucionalizada apuntando para 
la perspectiva de género en las estadísticas 

oficiales 



Instituciones participantes 
 

• Secretaría de Política para las Mujeres 
 

• Instituto Brasileño de Geografía e Estadística (IBGE) 
 

• Instituto de Investigación Económica Aplicada (IPEA) 
 

Participación permanente en las reuniones 
 

•ONU Mujeres 
 

•OIT de Brasil 

Comité de Estadísticas de Género y Uso del Tiempo  
 
2009 



Iniciativas realizada por el IBGE a partir del Comité  
de Estadísticas de Género y Uso del Tiempo 

 
Encuestas en conjunto con administraciones municipales y 
estatales 
 
Encuesta en 2009, para mapeamiento de la victimización en el 
País (asociación, también con el Consejo Nacional de Justicia) 
 
Estudio sobre los principales registros administrativos y 
acciones para inclusión de la variable sexo 
   Ejemplo: registros de ocurrencias policiales, inclusión del sexo 
de la víctima. 
 
Test de Uso del Tiempo (diario). 
 
Seminarios Internacionales, con destaque para IATUR 2013. 
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