Categorias de la CEPAL s I d, . I
De conformidad con la Divisién de Asuntos de Género de la Comisién Econémica para América Latinay el Caribe (CEPAL), los compromisos M e X I CO y a A ge n a Re g I O n a

asumidos por los paises, se pueden clasificar en tres grupos: I s

Desde el establecimiento de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe, en 1977, el Gobierno de México ha participado
de manera proactiva en todas las reuniones. Ha sido sede de dos Conferencias Regionales, electo para formar parte de la Mesa Directiva de la
Conferencia en 12 de las 13 celebradas hasta el momento, y ha entregado sistematicamente sus informes de cumplimiento de los Consensos

= Marco normativo. = Derecho aunavida libre de adoptados en dicho marco.
« Institucionalidad. violencia y discriminacion.

Agenda Regional de Género (ARG

Es el resultado de los compromisos, acuerdos y trabajo articulado de los gobiernos de América Latina y el Caribe que expresan su
voluntad politica para impulsar proyectos, programas y politicas plblicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres, con la

Dimensiones criticas tematizadas participacion activa del movimiento feminista y de mujeres, y con el apoyo del Sistema de las Naciones Unidas.'

Ejes de implementacion
en derechos

Estaintegrada por los compromisos de los paises de la regién, asumidos en las diversas reuniones de |la Conferencia Regional sobre la Mujer
de América Latinay el Caribe; desde su primera Reunion en 1977, hasta la adopcion de la Estrategia de Montevideo para la Implementacion
de la Agenda Regional de Género en el marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030, adoptada en 2016.

México ha sido pionero en el abordaje de temas relevantes para la regidn, fundamentales para el avance de la igualdad entre mujeres y hombres La ARG es estratégica, se activa con los Objetivos de Desarrollo

» Participacion. = Derechos sexualesy B _ , , , . e . . o .
oot p o i reproductivos. en laregién, como ejemplo se puede mencionar: Sostenible (ODS) y se caracteriza por ser: Amzrlc: Ladtln?::jv ZI C::rlbe conforman la u:uca regldon del
= Lonstruccion de capacidades. : ; mundo donde, desde hace cuarenta afos, los Estados se
= Financiamiento. = Derechos economicos, sociales y . Institucionalizacion y fortalecimiento de los Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres. ) ) ) rednen periodicamente con el objetivo de establecer com-
Comunicacion culturales. " PROGRESIVA: constituye una agenda abierta hacia el futuro, promisos politicos para erradicar las desigualdades de gé
[ . . . ekl s 2 : f =
= Tecnologias = Derechos civiles y politicos. + Visiblizacon el trabajono remunerado y de cuidados que incorpora de manera dinamica los nuevos compromisos nero, discriminacion hacia las mujeres, y avanzar hacia la
g e = Derechos colectivos y . Participacion politica y liderazgo en toma de decisiones. asumidos por las naciones. o : .
= Cooperacion. srrlbiEriEles garantia de todos sus derechos humanos. Los compromi-

= Adopcion de presupuestos con perspectiva de género.

sos asumidos por los paises de América Latina y el Caribe,
desde la primera Conferencia Regional sobre la Integracion

= Sistema de informacion.
» Seguimiento, evaluacion y " Produccién de estadisticas con perspectiva de género.
rendicion de cuentas.

»  ACUMULATIVA: reconoce el valor politico y programatico de los

acuerdos anteriores.? . o . A
de la Mujer en el Desarrollo Economico y Social de América

»  Define una AGENDA DE POLITICA PUBLICA y marcos normati- Latina (La Habana, 1977) hasta la decimotercera Conferen-
vos para la region. cia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe

Meéxico y el cumplimiento de la Estrategia de Montevideo
(Montevideo, 2016), conforman una Agenda Regional de

[
El compromiso de México parte del convencimiento del Estado mexicano de que solo incorporando plenamente a las mujeres se podra aspirar a A n d I n . Incorpora ESTANDARES ELEVADOS DE DERECHOS HUMANOQS, Género ambiciosa, profunda e integral”.
Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Autonomia de las mujeres e igualdad en la agenda de desarrollo sostenible (LC/G.2686/Rev.1), Santiago, 2016. un progreso real y civilizatorio del pais en su conjunto. Por eso, el INMUJERES se comprometid a impulsar integralmente la Estrategia de Monte- aun en momentos en que las negociaciones y los acuerdos Fuente: Bidegain Ponte, Nicole, La Agenda 2030 y la Agenda Regional de Gé-

video y definié un proceso para su difusion y cumplimiento con toda la Administracion Pablica Federal (APF). globales en torno a la igualdad de género se han tornado mas nero. Sin:rgéas para la Igualdad en América Latina y el Caribe. CEPAL Serie
Asuntos de Género, 2017, p.16

e _ . . ) o ) ) . complejos.?
El proceso de difusion se realizé en 2017 e incluyé una amplia gama de actores e instituciones, como las integrantes del Sistema Nacional de P

Igualdad entre Mujeres y Hombres, las Entidades Federativas, los organismos auténomos, los poderes legislativo vy judicial, diversos Centros de d e G e n e ro
Documentacion, entre otros. En el diagrama se observa como se ha ido consolidando y evolucionando la Agenda Regional de Género, de manera paralela a la agenda

internacional, complementandose, extendiéndose y retroalimentandose en los distintos temas abordados:

Adopcion del Mecanismo
Convencion de de Seguimiento de Consenso de Montevideo

Los paises de América Latinay el Caribe, con el apoyo de
la CEPAL, han centrado sus esfuerzos en lograr la au-

tonomia de las mujeres, en tres dimensiones: El proceso de cumplimiento esta en marcha desde enero de 2017 y se desarrollara en dos fases iniciales:

Belém do Para la Convencion de Belem  sobre Poblacion y Desarrollo
Fase 2 | do Para |
Programa de Consenso de Consenso de Consenso de
INMUJERES / INSTITUCIONES APF Accion Regional Lima Quito Santo Domingo
Plan de Accion Mar del Plata
Regional Consenso de Consenso de Consenso de
La Habana Santiago México Brasilia

Vinculacién permanente con dependencias,
entidades e instituciones definidas para informarles
de las medidas de su competencia y solicitarles
reportar las acciones que han realizado y realizaran
en 2018 para su cumplimiento.

Autonomia en la Toma de
Decisiones
o Elaboracion de un Informe de Cumplimiento de la
Plena participacion en la toma de Estrategia para presentarlo durante la 56 Mesa
ecisiones que afectan la vida de las " Directiva (Cuba, octubre de 2017).
mujeres y a su colectividad.

ESTRATEGIA DE
1975 1977 1979 1980 1985 1994 1995 1997 2000 2004 2007 2010 2013 2015 MONTEVIDEO

2016

Autonomia Fisica

Capacidad para decidir libremente 1a Conferencia Mundial 4a CMM Declaracion del Agenda 2030 para el
. sobre la Mujer (CMM) Beijing Milenio / ODM Desarrollo Sostenible
acerca de la sexualidad, .Ia. Ciudad de México 22 CMM Programa de /0DS
reproduccion y el derecho a vivir un Copenhague | Accion del Cairo
vida libre de violencia.

CEDAW 3aCMM Plataforma de Protocolo
Nairobi Accion Beijing Facultativo de
la CEDAW

En diciembre de 2017, se tiene prevista la elaboracion

de un Reporte de actividades 2017 y la planeacion
—— del trabajo para 2018, centrando los esfuerzos en

relacion con las medidas que no han sido atendidas.
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Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la

ConferenCIa Reglonal SObre Ia et o e o ridades de | B . | ) Agenda Regional de Genero en el marco del Desarrollo Sostenible
Mu_]er de Amerlca Latlnay el Carlbe Prioridades de la region en relacion con las tres autonomias hacia 2030

JUNIO 2004 La ARG haincorporado a o largo de estos 40 aos, diferentes tematicas relativas alos derechos delas mujeres, entre las que destacan: Para los paises de América Latina y el Caribe, |a efectiva implementacién de los consensos era una deuda pendiente; por ello, en 2016 acordaron
DF, México :.l;“ll-llgbg?Cuba disenar una estrategia para laimplementacion de los compromisos asumidos por los gobiernos en la Agenda Regional de Género para América Lati-
) nay el Caribe, en total congruencia con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada en septiembre de 2015, en la Asamblea General de

AGOSTO 1983 la Organizacion de las Naciones Unidas.

DF, México OCTUBRE 2013
Santo Domingo,

En el marco de la XlIl Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe se adopt6 la "Estrategia de Montevideo para la imple-

3 o Repﬁblica Dominicana Autonomia Fisica Autonomia en la toma de deci- - ) i ) ) .
Es un 6rgano subsidiario de la CEPAL, convocado regularmente, con siones mentacion de la Agenda Regional de Género en el Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030.
una frecuencia no superior a tres anos, para identificar la situacién
. ' P g : La Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina sl Deedies | Daedins | Wiklbiedk | Gk | Pavticpzwn | e La Estrategia de Montevideo contempla 74 medidas, distribuidas en 10 ejes
regional y subregional respecto a la autonomia y los derechos de  Carb it e e SEPTIEMBRE 1991 Documento iitegel || senesy || poewes | ostmes eofiie || cesiERes d | b
. ! ) L el Caribe constituye el principal foro de negociacion de i e implementacion, a saber:
las mujeres, presentar recomendaciones en materia de politicas v Hiedye el principat foro & . Curazao, Antillas Neerlandesas reproduc- | BT P
una Agenda Regional de Género ambiciosa, profunda e in- i~ BN DE DESARROLLO

publicas de igualdad de género, realizar evaluaciones periddicas de

“a"wd SOSTENIBLE 1. Marco normativo: igualdad y Estado de derecho (13 medidas).

tegral, que atiende los compromisos de los gobiernos de

las actividades llevadas a cabo en cumplimiento de los acuerdos re- api : : - NOVIEMBRE 1979 o . . .. ) ) .
_ _ _ Ameérica Latina y el Caribe con los derechos y la autonomia Macuto. Venezuela Plan de Accion Regional 2. Institucionalidad: politicas multidimensionales e integrales de igualdad
gionales e internacionales y contar con un foro para el debate en de las mujeres y la igualdad de género, que se aprobaron en i - i Ea ! i i . . .
relacion con la Agenda de Género*, para compartir buenas practi | i de la Conf ia Regi | sobre la Muijer d para la Integracion de la \/ ‘/ ‘/ ‘/ ‘/ ‘/ ‘/ ‘/ ‘/ ‘/ \/ Ak i de género (cinco medidas).
] - as reuniones de la Conferencia Regional sobre la Mujer de Mujer en el Desarrollo %% 0 U E L . R o
) x tl | - .' l 3. Participacion popular y ciudadana: democratizacion de la politica y las

cas, fortalecer la cooperacion entre los paises, y reflexionar sobre América Latina y el Caribe. Econémico y Social de

América Latina (1977) e ii?ﬁ?#ﬂ“urém 10 Szoeus W 4q cunsy 12@%6 sociedades (ocho medidas).

las tematicas emergentes en materia de 'gualdad Y combate a la Fuente: Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la Agenda Re-

violencia contra las mujeres y nifias. el G2 (=i em e (e el meserieln Sosiane Rk 2021, L, SEPTIEMBRE 1988 Programa de Accion QO 4. Construccion y fortalecimiento de capacidades estatales: gestion
, ) . IR Guatemala, Guatemala Regional para las Mu- piblica basada en laigualdad v la no discriminacion
Congrega a las autoridades gubernamentales del mas alto nivel en- Jeres de América Latina v v v v v v 4 x v v v v Wit J 14 s W19 ety 16 (s | 17 N (cinco medidas)
. . L . el Caribe 1995-2001 N :
cargadas de los temas relativos a la situacion de las mujeres y de las ! FElas . - e L .
o . L : . 3 - . - . . (1994) SOSTENDLE 5. Financiamiento: movilizacién de recursos suficientes y sostenibles para

politicas publicas dirigidas a velar por la igualdad de género en los paises de la region. Ademas, participan activamente organismos de las AGOSTO 2007 2 ieualdad de g8 (d didas)

. . . . X X . . o H Consenso de Santiago algualdad de genero (dlez medidas).
Naciones Unidas, organizaciones intergubernamentales y organizaciones de la sociedad civil. Quito, Ecuador (1997) & &

De acuerdo con la CEPAL, la Estrategia de Montevideo: 6. Comunicacion: acceso a la informacion y el cambio cultural
Consenso de Lima (tres medidas)
@ FEBRERO 2000 (2000) = Constituye una hoja de ruta para el cumplimento efec- ' @

Lima, Perd 7. Tecnologia: hacia el gobierno electrénico y economias innovadoras e

Consenso de México
(2004)

tivo de los compromisos regionales y mundiales con los

derechos humanos y la autonomia de las mujeres. inclusivas (cinco medidas).

8. Cooperacion: hacia una gobernanza multilateral democratica
(nueve medidas).

Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer
de Ameérica Latinay el Caribe

La Conferencia Regional cuenta con una Mesa Directiva, integrada por una Presidencia y varias Vicepresidencias. La Mesa Directiva de la

Consenso de Quito

(2007) = Contribuye, con acciones y medidas organizadas en diez

ejes para su implementacion, situando a la igualdad de
género en el centro del desarrollo sostenible. 9. Sistemas de informacion: transformar datos en informacion,

informacion en conacimiento y conocimiento en decision politica

Consenso de Brasilia
(2010)

Conferencia Regional sesiona dos veces por afno, entre una conferenciay otra, y es el enlace entre los gobiernos y la Secretaria de la CEPAL. Consenso de Santo

' = Aligual que la Agenda 2030, los compromisos asumidos
Domingo (2013)

en la Estrategia de Montevideo implican responsabili-
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NOVIEMEBRE 1997 ]UN|(I) 2010 | dades y acciones en diferentes escalas: internacional, 10.Monitoreo, evaluacion y rendicion de cuentas: garantia de derechos y
Brasilia, Brasi £ i ; : : ia(si i
- - 4 strategia de Monte- transparencia (siete medidas).
Santiago de Chile : g regional, nacional, subnacional y local. p ( )
video para Imple-
mentacion de 2 Agenda Las 74 medidas se suman a los acuerdos ya establecidos y permiten avanzar
Regional de Género en / / / / / \/ \/ \/ \/ \/ / \/ Fuente: Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la Agenda Re- ) ) B \/ B vp . ]
el Marco del Desarrollo gional de Género en el Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030, CEPAL, en |la operacionalizacion de la Agenda Regional de Género para Ameérica Lati-
OCTUBRE 2016 Sostenible hacia 2030 2017, p. 13. Bidegain Ponte, Nicole, La Agenda 2030 y la Agenda Regional de . . . 5
Montevideo Uruguay Género. Sinergias para la Igualdad en América Latina y el Caribe. CEPAL Serie nay el Caribe de manera mtEgral con un horizonte en 2030".
' (2016) Asuntos de Género, 2017, p.25 Para consultar el texto completo de la Estrategia de Montevideo pueden ingresar a: http://reposito-
rio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40715/51601132 _es.pdf
El texto de todos los documentos puede ser consultado en la Biblioguia de la Agenda Regional de Género: http://biblioguias.cepal.org/AgendaRegionalGenero/
*STEM: Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas por sus siglas en inglés.
1. Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la Agenda Regional de Género en el Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030, CEPAL, 2017, p. 8.
. . 2.1bid., p.9.
@ Conferencia Regional sobre la SEPTIEMBRE 1994 3. Autonomia de las mujeres e igualdad en la agenda de desarrollo sostenible, CEPAL, 2016, p. 15.
Integracion de la Mujer en el Mar del Plata, Argentina 4. ;Qué es la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe?, CEPAL, 2016.
Desarrollo Econémico y Social el 5. Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la Agenda Regional de Género en el Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030, CEPAL, 2017, p. 6.
de América Latina y el Caribe FUENTES
Bidegain Ponte, Nicole (2017), «La Agenda 2030 y la Agenda Regional de Género: Sinergias para la igualdad en América Latina y el Caribe», serie Asuntos de Género, No. 143 (LC/TS.2017/7),
. . Santiago de Chile, CEPAL (Comisién Econdmica para América Latinay el Caribe), marzo.
‘ Conferencia Reglonal sobre CEPAL (Comision Econémica para América Latinay el Caribe) (2017a), Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la Agenda Regional de Género en el marco del Desarrollo Sostenible
la Mujer de Ameérica Latina y hacia 2030 (LC/CRM.13/5), Santiago, marzo.
el Caribe ---(2017b), «Biblioguias: Agenda Regional de Género», [en linea] http://biblioguias.cepal.org/AgendaRegionalGenero/Buscador [fecha de consulta: 19 de julio de 2017].
---(2016a), Autonomia de las mujeres e igualdad en la agenda de desarrollo sostenible (LC/G.2686/Rev.1), Santiago, diciembre.
---(2016b), «¢Qué es la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latinay el Caribe?», documento presentado en la XIll Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latinay el Caribe,
Nota: Ambas Conferencias hacen referencia Montevideo, octubre de 2016.
al mismo 6rgano subsidiario de la CEPAL, sin ---(2016¢), 40 afios de la Agenda Regional de Género (LC/G.2682), Santiago de Chile, julio.

embargo se cont6 con una denominacion de
1977 a 1997 y, a partir de la Conferencia del
2000, se utilizé el nombre actual.
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