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Evento Paralelo: “El valor del Agua en la Agenda 2030: Realidades y Desafios”
Santiago de Chile, CEPAL, Auditorio Enrique V. Iglesias

24 de abril de 2019; 19h-20:30h

19:00 Apertura

Sra. Lidia Brito (Directora de la Oficina Regional de Ciencias de la UNESCO para
Ameérica Latina y el Caribe)

Sra. Jeannette Sanchez (Directora de la Divisidn de Recursos Naturales de la CEPAL_
Sr. Oscar Christi (Director General de Aguas de Chile y Presidente CoNaPHI-Chile)

Sra. Susset Rosales Vasquez. Directora de la Direccion Global del Plan, Ministerio de
Economia y Planificacién de Cuba.

Sr. Stefan Uhlenbrook (UNESCO WWAP, Coordinador del Grupo de Trabajo de ONU-
Agua que produjo la Sintesis del Informe sobre el ODS 6 2018, NU, 2018)

19:20 Aspectos a destacar sobre la relevancia del agua en los ODS que serdn objeto de
revision en el Foro Politico de Alto Nivel (HLPF 2019)

Sr. Carlos Estevez (UNESCO WWAP, Consultor)

19:40 Cooperacion regional en materia de aguas
Sr. Miguel Doria (Hidrélogo Regional del PHI para América Latina y el Caribe, UNESCO
Montevideo)

19:50 Mesa redonda (conversatorio) sobre la relevancia del agua para los ODS

Sr. Roberto Pizarro Tapia (Catedra UNESCO en Hidrologia de Superficie: Investigacidn,
Conocimiento y Difusion en Escenarios de Incertidumbre Climatica, Universidad de
Talca, Chile)

Sra. Marina Gil (Departamento de Agua y Energia, CEPAL)

Sr. Gabriel Mancilla, Director del Centro Categoria |l de UNESCO para las Zonas Aridas y
Semiaridas de América Latina y el Caribe
20:15 Conclusiones

Sr. Miguel Doria ((Hidrélogo Regional del PHI para América Latina y el Caribe, UNESCO
Montevideo).
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