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A un ano y medio después de la irrupcion del COVID-19
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Impactos de género

* Asimetrias entre paises, estructuras productivas poco
diversificadas, con escasos encadenamientos vy

oportunidades de empleo de calidad para las mujeres; Las mujeres estan siendo las mas
persistencia de segregacion laboral de género; altos afectadas por:

niveles de desigualdad e informalidad y bajos niveles * la precarizacion y pérdida del
de inversion. empleo

. . . * |la caida en la participacion laboral
* La pandemia evidencia y agrava problemas

estructurales: crecimiento insuficiente, sistema de (Re_trocesq de.118 afios al 2020)
salud y de proteccién social fragmentados la intensificacion de la carga de los

desigualdades de género en el mercado laboral y cuidados, en particular, las
feminizacion de la pobreza. trabajadoras informales y domésticas

. . . mujeres en situacion de pobreza.
* Crisis de los cuidados. y muj P

* Descontento social y desconfianza.
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Fuente: Comisidon Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Informe Especial COVID-19 N9. La autonomia econdmica de las mujeres en la recuperacion sostenible y con igualdad (2021).



tiris

: e

A un ano y medio después de la irrupcion del COVID-19

&3 Efectos en la estructura
#Z\ productivay el empleo

* La crisis golpea a una estructura
productiva y empresarial débil y en
particular a las pymes.

* El sector mas afectado fue el de
servicios, principalmente turismo.

* Cambios en la organizacion de
produccion y las cadenas globales.

Peor crisis en los ultimos 100 anos
en América Latina y el Caribe

PIB 2020 ALC: -6,8% (América Latina -6,8, El Caribe -7,7)
PIB 2021 ALC: 5,9% (América Latina 5,9 y El Caribe 4,1%)
Variacién del volumen del comercio mundial: -5,4 (2020)
y 8% (2021 proyeccion).

Los servicios de exportacidn se contrajeron por encima
del 30%.

Llegada de turistas internacionales: América del Sur (-
90,9%), Centroamérica (-76,3%), Caribe (-59,5%) (primer
trimestre 2021).

No obstante: La manufactura esta mostrando gran
resilencia. Al primer trimestre 2021 muestra tasas de
crecimiento anuales positivas

Fuente: Comisidn Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Estudio Econdmico de América Latina y el Caribe (2021).



Crisis del COVID-19 profundiza los nudos estructurales de la desigualdad
de género en la regidn y atenta contra la autonomia de las mujeres

1 de cada 2 mujeres ocupadas en
sectores de mayor riesgo: comercio,
turismo y manufactura.

* Las mujeres perciben en promedio
11% menos de ingreso salarial.

* Trabajadoras y empresarias enfrentan

1 de cada 4 mujeres de 15 a 24 afios
no estudian ni estan ocupadas. 75% de
ellas se dedican a cuidar.

* Mujeres en primera linea de respuesta

Desigualdad Division
socioecondmica sexual del

mayores barreras para acceder a y pobreza trabajo a la pandemia (73,2% del empleo en
financiamiento, emprender y exportar. salud).

*  Mujeres afrodescendientes reciben TS * Mujeres concentradas en empresas de
ingreso equivalente a un 57% del que socioculturales Concentracion menor tamafio y son las mas afectadas

reciben los hombres no
afrodescendientes.

* Aumento de exposicion a violencia de
género.

por la crisis.

* Menor participacion de las mujeres en
toma de decisiones sobre las respuestas
a la pandemia

* 4 de cada 10 mujeres no estan
conectadas y no pueden costear la
conectividad.

patriarcales y
discriminatorios

del poder

Fuente: Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Informe Especial COVID-19 N9. La autonomia econémica de las mujeres en la recuperacion sostenible y con igualdad (2021).



La tasa de desocupacion aumentd mas para las mujeres en hogares con
ninos y ninas entre 0 y 4 anos

El Salvador: tasa de desocupacién seglin sexo y presencia de nifios, ninasy
adolescentes en el hogar para la poblacion de 20 a 59 afos de edad, 2019-2020
(En porcentajes)

Sin presencia 7.4 .. 6.2 2019
de nifios-as
8.6 6.7 2020

B Mujeres

Nifios-as entre 5.2 . 4.2 2019

i l B Hombres
5y 15 anos 4.8 . 5.3 2020

Nifios-as entre 5.0 . 5.0 2019

Oy 4anos 5.9 . 7.5 2020

50 25 0 25 50

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG). Procesamientos especiales realizador por la Division de Asuntos de
Género de la CEPAL.




Las trabajadoras y empresarias vinculadas a sectores exportadores estan
concentradas en sectores mayormente afectados por la pandemia en el
corto plazo

América Latina (promedio ponderado de 17 paises): caracteristicas laborales de algunos sectores
de riesgo alto con alta presencia de mujeres, alrededor de 2019.

Distribucién poblacién ocupada % % .mujeres en % trabajadoras % mujeres en
muieres sistemas de por cuenta empresas de menos
Mujeres Hombres J seguridad social propia de 5 personas
Comercio 21,6 17,7 47,4 35,8 41,1 69,0
Manufactura 11,0 13,2 38,1 45,4 32,2 49,7
Turismo
(Alojamiento y 9,2 4,2 61,5 25,9 32,4 69,5
comidas)
Hogares como 111 0,8 915 24.0 Sector asociado a la

empleadores economia del cuidado

Impactos por cierre fronteras y caida
de comercio internacional en 2020

Fuente: Comision Econdmica para América Latinay el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).



Segregacion laboral: impactos de la pandemia en los sectores exportadores que concentran
empleo de las mujeres tales como Textiles y confecciones, Servicios y Madera y papel.

El Salvador:Distribucion del empleo exportador de mujeres y hombres segun sector, 2018
(En Porcentajes)

Agricultura y ganaderia 12,1

Petréleo y mineria 0,0 0,0 17,6

Agroindustria 15,4 21,6 30,6

Textiles y confecciones 50,1 29,8 50,9 > Promedio ‘26'1

Madera y papel 8,1 7,3 40,6 > Promedio ‘8'4

Quimica y farmacia 1,5 2,2 29,3

Caucho y plastico 0,7 2,5 14,8 f \
Minerales no metalicos 0,0 0,9 1,9 Caida de las
Metales y productos de metal 3,1 6,1 24,0 exportaciones en
Mag.y equipo no eléctrico 2,7 4,0 29,7 SECLOFES con .
Mag. y aparatos eléctricos 0,1 0,3 12,1 ma:::anjees;rLCIa
Vehiculos 3,0 6,7 21,8 k /
Otras manufacturas 0,4 0,3 47,4 > Promedio

Servicios 13,0 10,0 44,4 > Promedio ‘58 0

3

Fuente: Comision Econdmica para América Latinay el Caribe (CEPAL), sobre la base de informacion del Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG) y matrices de insumo-producto de los paises
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El sector mas importante para el empleo exportador de las mujeres manifiesta
importantes desigualdades en variables vinculadas a la calidad del empleo

El Salvador: caracteristicas laborales del sector de El Salvador: Distribucion del empleo de hombres y

Textiles, productos textiles, cuero y calzado, 2018 mujeres en el sector de productos textiles, cueroy
calzado segun nivel de calificacion de la ocupacion, 2018
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Fuente: Comision Econdmica para América Latinay el Caribe (CEPAL), sobre la base de Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).




Observatorio COVID-19  Ejemplos de medidas de los Gobiernos para contener los efectos

en América Latina y el Caribe

impacto-cconbmicoysadial de la crisis en el empleo y los ingresos de las mujeres.

. L. . Proteccion de empleo e ingresos de las mujeres
Financiamiento para pymes de mujeres ﬁl

N ., , * Proteccion de ingresos de las trabajadoras.
Ampliacién o creacidon de nuevas lineas de

financiamiento para reactivar y fortalecer
emprendimientos de mujeres.

* Acciones afirmativas para promover el empleo de mujeres en
programas de inversion e infraestructura y construccion de
infraestructura de cuidados.

Apoyo y proteccion a sectores con alta presencia de mujeres:

o trabajadoras domésticas.
Apoyo al emprendimiento e

internacionalizacidon de pymes de mujeres

- . - . : Corresponsabilidad social de los cuidados en el empleo
Capacitacion comercial y digital, asistencia

técnica, ferias virtuales y generacion de redes
para apoyar el emprendimiento.

Medidas para favorecer teletrabajo, subsidios,
continuidad de servicios para favorecer la
corresponsabilidad de los cuidados.

Apoyo a la liquidez de mipymes Transferencias monetarias y en especies

Postergacion de pagos de servicios basicos, Ampliacién cobertura y montos de transferencias
cargas tributarias, contribuciones, obligaciones monetarias y en especies (alimentos, productos de
crediticias, arriendos. higiene y anticoncepcio’n)_
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Recuperacion productiva con plena participacion
econOmica de mujeres

Acciones afirmativas para aumentar
participacion de empresarias y
trabajadoras en sectores intensivos en
conocimiento y en puestos de mayor
jerarquia en cadenas productivas
regionales.

Garantizar derechos laborales a las
trabajadoras en el contexto de
teletrabajo.

Estrategias de reconversion laboral
para mujeres priorizando el desarrollo
de habilidades digitales.

Asegurar acceso a servicios y
productos financieros de calidad y
acceso de empresas lideradas por
mujeres a compras publicas.



Propuestas para una recuperacion transformadora
con igualdad de género

Recuperacion Economia del

productiva con Transformacion cuidado como Pacto fiscal para

participacion digital dinamizadora y para la igualdad de

econdmica de incluyente transitar hacia género
mujeres sociedad del cuidado

Nuevo pacto econdmico, social y fiscal entre el Estado, las
empresas y la sociedad que promueva la igualdad de género vy la
garantia de los derechos de las mujeres como elemento central
para una recuperacion sostenible y transformadora




Hacia una sociedad del cuidado:
@ La inversion en la economia del cuidado tiene impactos
= positivos para la recuperacion transformadora

Corresponsabilidad social de los cuidados entre el

Generacion de empleos en la Estado, empresas, comunidad, hombres y mujeres.
economia del cuidado y de
ingresos para quienes se

Inversion en politicas y
sistemas integrados de
cuidado.

emplean en este sector. Contribucion del El trabajo no remunerado de los hogares
trabajo no representa un 20,0% del PIB en Colombia
. remunerado con (2017), 22,8% en México (2019), 25,3% en
Invertir en la relacién al PIB Costa Rica (2017).
economia del
cuidado Inversién en Permite ampliar y mejorar la oferta de

infraestructura de servicios, generar empleo de calidad e
cuidados ingresos.

constituye un
circulo virtuoso

Igualar tasas de participacion y cerrar las
brechas de ingresos, reduciria
significativamente la pobreza, la
informalidad y la desigualdad.

Reduccidén de
desigualdades de
género y pobreza

Generacion de nuevas
recursos a través de la
recaudacion fiscal.

Aumento en el consumo y
por lo tanto en el nivel de
actividad econdmica.
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