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OBJETIVOS DEL CURSO

El curso tiene como propoésito relevar la importancia de los
estilos de liderazgos publicos colaborativos (LPC) como
determinantes para la construccion de territorios mas inclusivos,
incorporando elementos de LPC en los procesos de planificacion
y politicas publicas territoriales enmarcados en el paradigma del

Nuevo servicio publico.

e Discutir el contexto de multiples crisis globales (econémica, social, ambiental, sanitaria y
politica), sus impactos territoriales y los desafios que se le plantean a la accion publica.
e Conocer la importancia de la colaboracion.en un mundo de poder compartido y de problemas

publicos complejos.

* Desarrollar un marco conceptual sobre liderazgos publicos colaborativos y ciudadania como
fundamento del paradigma del Nuevo Servicio Publico.
* Aplicar elementos conceptuales de liderazgo publico colaborativo a casos territoriales.

EXIGENCIAS ACADEMICAS

El curso considera una dedicacion parcial (2
horas por dia) y los participantes deberan

cumplir con los procedimientos de
evaluacién individual y grupal establecidos
respecto de su desempefio académico y
aprobacién de las actividades previstos.
Para aprobar y obtener el certificado se
requiere al menos un 80% de promedio
obtenido en las evaluaciones del curso

PERFIL DE LOS
PARTICIPANTES

El curso esta dirigido a personas que
trabajen, o tengan interés, en los
problemas del desarrollo en general, y
territorial en particular, de América Latina y
el Caribe, ya sea que se desempefien en el
ambito publico; en organizaciones de la
sociedad civil, en el sector privado
empresarial, o en instituciones académicas.
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METODOLOGIA

El Curso se desarrollara con una dinamica que combinara evidencia empirica, elementos
tedricos y conceptuales, junto con el desarrollo de ejercicios aplicados. Tres ejes estructuran el
Curso:

e El primero se refiere al contexto de multiples crisis globales que esta experimentando la
region y los desafios para las politicas publicas territoriales.

* El segundo se centra en el rol de la participacién y los liderazgos publicos requeridos para
promover acciones colaborativas para el desarrollo de territorios inclusivos, como
fundamento de un Nuevo Servicio Publico.

* El tercero se centra en ejercicios aplicados de liderazgos publicos colaborativos a casos de
problemas publicos complejos.

DURACION

El curso tiene una duracion de cinco semanas, con una carga horaria estimada de 10 horas
semanales lectivas mas 10 horas para la realizacién del trabajo final. Es un curso asincrénico
por lo que las actividades pueden ser distribuidas a discrecion de cada participante. Sin
embargo, habra una sesion sincrénica y un taller cada semana, las que seradn de caracter
obligatorias.

El disefio del curso esta configurado con un conjunto de recursos pedagoégicos y actividades
docentes que cada participante debe realizar principalmente en una modalidad auto
instruccional.

CONTENIDOS TEMATICOS

Médulo 1. - Problemas complejos en un mundo de poder compartido. El contexto global de
multiples crisis, implicancias territoriales y desafios para las politicas publicas.

* Introduccion. Problemas complejos en un mundo de poder compartido.
La perspectiva del Nuevo Servicio Publico

* Elementos conceptuales basicos sobre Liderazgos publicos colaborativos, territorio y
desarrollo.

Médulo 2. - Participacion de la ciudadania y liderazgos colaborativos.

El rol de ciudadania en la perspectiva del Nuevo Servicio Publico
* Los agentes en el espacio social.
* Redes de poder en el espacio social

Médulo 3. - Dimensiones de la colaboracidn y capacidades de liderazgos publicos colaborativos

Enfoques sobre liderazgo.

La perspectiva del liderazgo publico colaborativo.
Colaboracién. Dimensiones y factores determinantes.
Capacidades para el liderazgo colaborativo.

Médulo 4. - Aplicacién a un caso territorial.

¢ Liderazgo personal.
¢ Liderazgo visionario.

Médulo 5. - Aplicacién a un caso territorial. (continuacion)

* Liderazgoy equipos.
¢ Liderazgoy ética.




FINANCIAMIENTO

El curso tiene un costo de USD 375 ddlares por
participante. Se exhorta a los participantes a
buscar financiamiento con sus propias
instituciones para cubrir esta cuota.

POSTULACIONES

Quienes tengan interés en postular al curso deberan
completar un formulario de inscripcion en linea disponible en
el siguiente enlace: https://sigcaportal.cepal.org. Una guia
practica sobre como postular en este sistema la encontrara
haciendo clic aqui.

Si es la primera postulacién a un curso de ILPES/CEPAL, el
primer paso sera registrarse en el sistema, adjuntando a su
postulacién su Curriculum Vitae y una carta aval firmada de su
institucion, reflejando la importancia que para esa institucion
tiene la accion formativa del curso. El segundo paso es
postular al curso con su usuario y clave de acceso. Si ya esta
registrado en SIGCA, sélo debe ingresar con su usuario y clave
de acceso y luego postular al curso.

Eso marca el inicio del proceso de seleccion de las
candidaturas que se recibiran hasta el 13 de marzo de 2023.
Los antecedentes recibidos después de esta fecha no seran
considerados en el proceso de seleccion. Entre los dias 13 al
17 de marzo de 2023, se enviard via correo electronico a
quienes hayan sido seleccionados/as la confirmacion de 6.
aceptacion al curso, por parte del comité de seleccion. Las

personas que hayan recibido este correo deberan confirmar
su participacion en el curso antes del 24 de marzo de 2023.

ya
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La no-confirmacién de participacion dara pie a integrar mas ’
postulantes que relinan requisitos para participar en el curso.
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COORDINACION ACADEMICA

Para informacidon sobre el contenido del curso contactar a:

Luis Riffo
Coordinador académico del Curso

Email: luis.riffo@cepal.org

COORDINACION ADMINISTRATIVA

Para informacién general sobre el curso o aspectos logisticos, contactar a:

Daniela Gebhard
Email: daniela.gebhard@cepal.org

Segundo Vigo
Email: segundo.vigo@cepal.org
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