REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE REPRESENTANTES DEL PUBLICO
PARA EL ACUERDO DE ESCAZU

(Fechas limite hasta las 23:59 horas de Santiago, Chile)

e PRESENTACION DE CANDIDATURAS: desde el 30 de julio hasta al 31 de agosto del 2022.

e CIERRE DEL PADRON ELECTORAL (INSCRITOS EN EL MECANISMO PUBLICO REGIONAL):
22 de agosto de 2022.

e REVISION DE POSTULACIONES Y PUBLICACION DE LISTA FINAL DE CANDIDATURAS:
desde el 31 de agosto al 30 de septiembre de 2022.

e CAMPANA ELECTORAL: desde el 1 de octubre hasta el 31 de octubre de 2022.

e ELECCIONES: 2 y 3 de noviembre de 2022.

ANTECEDENTES:

Las Reglas de Procedimiento de la Conferencia de las Partes del Acuerdo de Escazu, aprobadas
mediante Decision I/1 de 22 de abril de 2022, establecen al Mecanismo Publico Regional como el
canal a través del cual se elegira a la representacion del publico, con el fin de fomentar y facilitar la

participacién del publico y canalizar sus contribuciones.

La figura de representante electo del publico tiene sus origenes en el proceso de negociacién del
Acuerdo de Escazu, cuando en noviembre de 2014 se invitd al publico a designar a representantes
para el Comité de Negociacidon. Las primeras personas representantes electas del publico
desempefiaron sus funciones desde ese momento, participando activamente en la negociacion y
para la entrada en vigor del Acuerdo de Escazu. En la primera reunién de la Conferencia de las Partes
se anuncid un nuevo proceso de eleccidn a realizarse en 2022.

Base normativa:
- ElPlan de Accién de Guadalajara, de 17 abril de 2013, que establecié la creacién del Mecanismo

Publico Regional y las primeras modalidades de participacion del publico.
- La Decisiéon de Santiago, de 10 noviembre de 2014, que invita al publico a designar a

representantes para sostener un didlogo continuo con la Mesa Directiva
- Las Modalidades de Participacion del Publico en el Comité de Negociacion, adoptadas en la

Tercera Reunién del Comité de Negociacién realizada en Montevideo, Uruguay, del 5 al 8 de
abril 2016.

- El Acta Final de la Novena Reunién del Comité de Negociacién, de 4 de marzo de 2018.

- El articulo 15.4 (a) del Acuerdo de Escazu, que establece que en su primera reunion, la

Conferencia de las Partes deliberard y aprobard por consenso sus reglas de procedimiento, que
incluiran las modalidades para ala participacion significativa del publico.

- LaDecisién I/1 de la Primera Conferencia de las Partes, que adopta las Reglas de Procedimiento
de la Conferencia de las Partes.




REGLAS PARA LA ELECCION:

Articulo 1: Objetivo

El presente reglamento establece las bases para la eleccidn de las personas representantes del
publico para el Acuerdo de Escazu (REPS), segin mandata el parrafo tercero de la Regla XIV de
Procedimiento de la Conferencia de las Partes.

Articulo 2: Naturaleza del cargo y funciones

La figura de representantes electos tiene como objetivo fomentar y facilitar la participacion del
publico® y representarlo ante la Conferencia de las Partes (COP), la Mesa Directiva, el Comité de
Apoyo a la Aplicacién y el Cumplimiento (CAAC) y demads organos subsidiarios y reuniones del
Acuerdo. A estos efectos, las personas representantes realizardn consultas con el publico en general
a través del Mecanismo Publico Regional.

De conformidad con las Reglas de Procedimiento de la Conferencia de las Partes (Decision 1/1), una
de las personas representantes electas integrara la Mesa Directiva, con voz, pero sin voto. Ademas,
las personas representantes electas contaran con dos asientos en salay podrdn intervenir a nombre
del publico en las reuniones de la Conferencia de las Partes del Acuerdo de Escazu.

Sus funciones son las siguientes:

a) Llevar a cabo de manera permanente la difusidén de informacion sobre el Acuerdo de Escazu y
sus érganos, para incorporar la mayor diversidad de actores e intereses, dando especial énfasis,
en el mismo sentido que el Acuerdo de Escazl, a las personas y grupos en situacién de
vulnerabilidad.

b) Trabajar activamente antes de las reuniones, para incorporar sus visiones y propuestas y
aquéllas del publico, en las deliberaciones y decisiones a tomarse en la COP, en el CAAC, y enla
Mesa Directiva.

c) Preparar documentos (en inglés y en espafiol, al menos) en los que se reflejen las posiciones
sobre temas especificos del Acuerdo, asi como preparar documentos como declaraciones,
propuestas de texto, mensajes, estrategias de incidencia, intervenciones, respuestas, discursos
y comunicados de prensa, entre otros.

d) Ser proactivos en obtener y considerar propuestas del publico para los diferentes procesos del
Acuerdo a través del Mecanismo Publico Regional. Para cumplir con este propdsito las y los
representantes recopilardn las propuestas que reciban en un solo documento que compartiran
con el Mecanismo Publico Regional.

e) Trabajar con la Secretaria con el fin de contar con un involucramiento eficiente del publico
inscrito en el Mecanismo Publico Regional y dar cumplimiento a las modalidades de
participacién del publico contenidas en las Reglas de Procedimiento de la COP.

1 De conformidad con la Regla Il letra h de la Decisidn I/1, por “publico” se entiende “una o varias personas
fisicas o juridicas y las asociaciones, organizaciones o grupos constituidos por esas personas, que son
nacionales o que estdn sujetos a la jurisdiccion nacional de los paises del anexo | del Acuerdo”.



f)  Contribuir a la difusién de informacion periddica al publico sobre los avances de los 6rganos del
Acuerdo y cualquier otra informacidn relevante sobre el proceso.

g) Promover la participacién del publico en forma previa y durante las reuniones de la COP, del
CAAC y otros organos del Acuerdo.

h) Mantener un didlogo continuo con la Mesa Directiva, participando en las reuniones
preparatorias previas a las COP para discutir, en particular, la agenda de la COP.

i) Promover, segln corresponda, los procesos de ratificacion, adhesidon e implementacion del
Acuerdo de Escazu en los paises del Anexo I.

j) Cualquier otra funcién establecida o que pueda establecerse por la Conferencia de las Partes, la
Mesa Directiva, el Comité de Apoyo a la Aplicacion y el Cumplimiento, la Secretaria u otro
6rgano o instancia del Acuerdo.

Las funciones de las personas representantes no excluyen o imposibilitan la participacion de
miembros del publico en general, quienes pueden hacer uso de las modalidades de participacion
contempladas en las Reglas de Procedimiento de la COP.

Articulo 3: Numero de representantes y subregiones
Se elegiran un total de seis representantes del publico. Para la conformacién del nimero total de
REPS, se elegirdn dos representantes por cada una de las siguientes subregiones electorales:

e Subregion 1: conformada por Argentina, Bolivia (Estado Plurinacional de), Brasil, Chile,
Colombia, Ecuador, Paraguay, Peru, Uruguay y Venezuela (Republica Bolivariana de).

e Subregion 2: conformada por Antigua y Barbuda, Bahamas, Barbados, Belice, Dominica,
Granada, Guyana, Jamaica, San Vicente y las Granadinas, Saint Kitts y Nevis, Santa Lucia,
Suriname y Trinidad y Tabago.

o Subregién 3: conformada por Costa Rica, Cuba, El Salvador, Guatemala, Haiti, Honduras,
Meéxico, Nicaragua, Panama y Republica Dominicana.

Articulo 4: Sistema de eleccion

Se realizard una sola eleccién, de acuerdo con el proceso electoral detallado en los articulos
subsiguientes. El proceso electoral sera coordinado integramente por la Secretaria del Acuerdo y
sera final e inapelable.

Articulo 5: Cronograma electoral

El cronograma electoral contiene las siguientes etapas:

a) Llamado a elecciones y a presentaciéon de candidaturas, adjuntando el Reglamento y el
cronograma electoral

b) Cierre de padrdn electoral, certificacidn de personas inscritas en el Mecanismo Publico Regional
y notificacion de electores

c) Revisidn, aceptacidn y publicacion de candidaturas



d) Periodo de campaiia electoral

e) Votacién

f) Escrutinio

g) Publicacién de resultados

h) Notificacion de las personas electas como representantes a la Mesa Directiva, a los Estados
Parte y al Mecanismo Publico Regional.

Articulo 6: Electores

Son electores todas las personas inscritas en el Mecanismo Publico Regional dispuesto en las Reglas
de Procedimiento de la Conferencia de las Partes (Decision 1/1) a la fecha del cierre del padrén
electoral.

El cierre del padrén electoral se realizara 15 dias habiles después del llamado a elecciones y a
presentacion de candidaturas, que incluird la circulacién del presente Reglamento y se realizard a
través del Mecanismo Publico Regional.

La Secretaria certificara las personas registradas en condicién de votar a la fecha del cierre del
padrdn electoral y las notificard enviando un correo electrénico a la direccién registrada en el
Mecanismo Publico Regional.

Articulo 7: Candidaturas

Podran presentar candidaturas todas aquellas personas que cumplan los siguientes requisitos:

a) Ser nacional o residente de un pais de América Latina y el Caribe del Anexo | del Acuerdo,
acreditando dicha condicién mediante pasaporte, cédula de identidad, permiso de residencia u
otro medio de prueba fehaciente.

b) Estarregistrado en el Mecanismo Publico Regional, segun certificacion emitida por la Secretaria,
a la fecha de cierre del padrén electoral.

c¢) No estar empleado o haber estado empleado en cualquier poder del Estado, nacional o
subnacional, en los 12 meses previos a la eleccidn. Las personas candidatas deberan presentar
la declaracién jurada del anexo 2 del presente reglamento a estos efectos.

Las personas candidatas deberdn presentar el formulario establecido en el Anexo 1 del presente
reglamento y una carta de motivacion en la fecha y a través del correo electrénico sefialados en el
respectivo llamado a elecciones. Todos los formularios recibidos serdn publicados en la pagina web
de la Secretaria.

Las personas candidatas deberan indicar la subregidn electoral a la que se presentan segun lo
establecido en el articulo 3.

Se realizaran todos los esfuerzos para lograr diversidad étnica y cultural y equidad de género en las
candidaturas. A tal efecto se llevard a cabo una amplia difusién del proceso electoral de



representantes entre organizaciones de sociedad civil, redes de organizaciones y otras, en cada una
de las subregiones.

Articulo 8: Elegibilidad de candidaturas
La Secretaria recibira las candidaturas y revisara que cumplan con los requisitos.

En caso de que la Secretaria detecte incompatibilidades, omisiones o imprecisiones en la
candidatura, se permitira a la persona candidata aclarar su situacién o completar su postulacién en
un plazo de 5 dias.

Una vez finalizada la revision, la Secretaria notificard a las personas candidatas cuyas nominaciones
fueron aceptadas y las anunciara en el Mecanismo Publico Regional.

Articulo 9: Periodo de campana

La campafia electoral tendra un periodo de 30 dias, a contar desde la publicacion de las candidaturas
aceptadas junto con sus antecedentes en el Mecanismo Publico Regional. Cada candidato realizara
la difusién de su candidatura a través de sus propios medios.

Articulo 10: Eleccién
La eleccién se realizard de manera electrénica por medio de una plataforma establecida por la
Secretaria.

A efectos de llevar a cabo la eleccion la Secretaria elaborara una lista con todas las candidaturas
aceptadas, desglosada por la subregidn electoral por la que se presentan.

Cada votante dispondra de un Unico voto para elegir cualquier candidatura.

Articulo 11: Representacion geografica y paritaria
En cada subregion no podra haber mas de una persona elegida como representante que sea del
mismo pais (nacional o residente) ni del mismo sexo.

Articulo 12: Escrutinio
Cerrada la eleccién y el conteo de votos, la Secretaria realizara un reporte detallando los resultados,
con una lista de los votos recibidos por cada candidatura. Los resultados reflejaran el orden de la
eleccién, desde el nimero de votos mas alto hasta el mas bajo obtenido por cada candidatura.
Luego, todas las candidaturas serdn ordenadas por cada subregién electoral, sefalando el pais y el
sexo de la candidatura.

Articulo 13: Asignacion de la representacion
Resultaran electas como representantes las dos personas que hayan obtenido la mayor cantidad de
votos en cada una de las subregiones.



En el caso de que las dos personas de una misma subregién que hayan obtenido la mayor cantidad
de votos sean personas del mismo pais, la lista de representantes sera ordenada de la siguiente
manera:

a) La persona que recibe mds votos deberda ser automaticamente elegida como REP,
correspondiendo el segundo lugar a la persona de diferente pais de la subregién que haya
obtenido el siguiente mayor nimero de votos.

b) En el caso de que las dos personas de una misma subregién y distinto pais, que hayan obtenido
la mayor cantidad de votos, sean personas del mismo sexo, la lista de representantes sera
ordenada de la siguiente manera: La persona que recibe mas votos debera ser automdticamente
elegida como REP, correspondiendo el segundo lugar a la persona de diferente sexo de dicha
subregion que haya obtenido el siguiente mayor nimero de votos y no sea del mismo pais.

¢) En caso de que todas las candidaturas sean del mismo sexo en una subregion, se elegiran las
mas votadas de esa subregion.

d) Este procedimiento, deberd llevarse a cabo en todas las subregiones electorales.

e) Encaso de que persista el empate, tendrd prioridad aquella candidatura que se haya registrado
con una fecha anterior en el Mecanismo Publico Regional.

Articulo 14: Notificacidn de los resultados
La Secretaria notificara a las personas candidatas que resultaron vencedoras, quienes tendran un
plazo de cinco dias para aceptar de manera expresa su posicién como representante.

En caso de no existir aceptacion expresa de la persona que haya sido electa representante, se dard
por entendido que ésta ha sido rechazada y se procedera a notificar a la siguiente candidatura en la
correspondiente lista subregional, de acuerdo con el numero de votos recibido y de conformidad
con el procedimiento de nominacion establecido en el articulo 13, hasta que se pueda ocupar la
vacante.

Articulo 15: Notificacién a la Mesa Directiva y publicacion de resultados

Una vez que todos los cargos de Representantes hayan sido aceptados, la Secretaria debera notificar
a la Mesa Directiva las personas que han resultado electas como representantes, asi como a los
Estados Partes y al Mecanismo Publico Regional. Sus datos de contacto se enviaran al Mecanismo
Publico Regional y se publicaran en la pagina web de la Secretaria.

Articulo 16: Condiciones en que se desarrollaran las funciones de las personas elegidas
representantes

Los seis representantes tendran una representacion igual. Previo a la realizacidon de cada reunidn de
la COP deberan comunicar a la Mesa Directiva los nombres de las personas que ocuparan cada uno
de los espacios institucionales asignados a los REPS segun las Reglas de Procedimiento.

Las personas que ejercen el cargo de Representantes realizaran sus funciones de forma “ad
honorem” y de conformidad con las Reglas de Procedimiento de la COP.



Articulo 17: Duracion del mandato
La duracién del mandato sera de cuatro anos, finalizando tras un nuevo proceso de eleccion.

Articulo 18: Reeleccién

Un representante de cada subregion podrd optar a su reeleccién por un mandato adicional. En el
supuesto de que ambos representantes de la misma subregidn quieran optar a su reeleccion, la
Secretaria determinara por sorteo quién de ellos podra optar a la reeleccion.

Articulo 19: Temporalidad de la eleccion
La nueva eleccion debera realizase una vez finalizada la reunién ordinaria de la COP que preceda al
cuarto afio de mandato y dentro del mismo afio calendario en que se realice la reunidn.

Articulo 20: Renuncias, vacantes y reemplazos de representantes

En caso de renuncia o si los demas representantes estiman por unanimidad que una persona
representante ha dejado de desempefiar sus funciones efectivamente por cualquier causa, la
situacion serd comunicada a la Secretaria mediante escrito fundado, quien declarara vacante el
puesto de tal representante.

En caso de que exista una vacante, se seguira el siguiente procedimiento:

a) La Secretaria comunicara a la Mesa Directiva y a los demdas REPS la existencia de una vacante.

b) Posteriormente, la Secretaria procederd a nominar el reemplazo de conformidad con el articulo
13 a partir del listado de candidaturas de la votacidon inmediatamente anterior, quien lo ejercera
por la duracidn del mandato restante.

c) La persona nominada para la funcién deberd aceptar de manera expresa su nominacion de
conformidad con el articulo 14.

Articulo 21: Comunicaciones
Todas las comunicaciones con respecto a este reglamento seran via correo electrénico.

Articulo 22: Anexos
Este reglamento consta de dos anexos:
e Anexo 1: Formulario de postulaciéon
e Anexo 2: Declaracion jurada a los efectos del articulo 7¢)
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ANEXO 1
FORMULARIO DE POSTULACION

*** TODOS LOS FORMULARIOS RECIBIDOS SERAN PUBLICADOS ***

ENVIAR A secretaria.escazu@cepal.org antes del 31 de agosto de 2022 (23:59 horas de Santiago, Chile)

Favor marcar segun aplique:

] NO
Soy nacional o residente de un pais de América Latina y el Caribe del N U
Anexo | del Acuerdo de Escazu
Estoy registrado en el Mecanismo Publico Regional a la fecha de cierre ] L]
del padron electoral
Estoy empleado o he estado empleado en cualquier poder del Estado, L] 0
nacional o subnacional, en los 12 meses previos a la eleccién

a. Datos personales
1) Nombre completo: Bernardini Miriam Iris

2) Género: Femenino
3) Fecha de nacimiento (dia/mes/afio): 19/09/1966
Argentina

4) Nacionalidad o pais de residencia:

5) Correo electrénico, a los efectos de comunicarse con el publico:

Incluir foto si lo
desea

miriam.bernardini@

Dgmail.com

b. Subregion. Indique la subregidn electoral a la que se presenta (marque una solamente):

Subregion 1. 8
Subregion 2. -
Subregion 3. -

c. Idiomas

Nivel de espafiol:

Oral: Basico: L Intermedio: Alto: | Lengua materna: [
Escrito: Basico: L Intermedio: Alto: | Lengua materna: U

Nivel de inglés:

Oral: Basico: L Intermedio: ! Alto: L Lengua materna: U
Escrito: Basico: L Intermedio: - Alto: | Lengua materna: U

Otro idioma (especificar)

Oral: Basico: L Intermedio: Alto: L Lengua materna: U
Escrito: Basico: L Intermedio: - Alto: L Lengua materna: U




d. Carta o declaracion de motivacion para postular al cargo (600-1000 palabras maximo):

Todas las mafanas me despierto y siento el canto de los pajaritos y el perfume
de los jazmines que cuido en el balcon, con el sélo hecho de poder disfrutar de
estos pequenios placeres, al dirigir mi mirada hacia la autopista cercana que
atravieza casi toda la Ciudad, me preocupo y proyecto esta misma experiencia
imaginando ¢ Como podria mantenerla a futuro?, inmediatamente, perturba la
paz el ruido de una bocina y el grito de un peatdn quien no puede cruzar la
calle porque los vehiculos no le permiten el paso.

Es en ese momeno, me empiezo a preocupar y me pregunto, como puedo
evitar? que los pajaritos que cantan no se asusten y sigan cantando, que las
plantas y arboles nos regalen sus frutos y el aroma de sus flores, que el
ambiente que contiene mi hogar y el de todos los habitantes de este planeta,
siga regalandonos dias soleados, grises, nevados con sus noches estrelladas.
Es en ese momento que, me preocupo y digo debo hacer algo, entro en panico
e inmediatamente reflexio ue con las herramientas que poseo dar el primer
paso es lo mas dificil si est@bola, pero no sélo es mi preocupacion, sino que
el temor e incertidumbre que me agobia, la comparto con muchas personas,

es en ese momento que reflexiono y con el fin de poder garantizar la
preservacion de nuestros hogares, con mas el del resto del mundo me incentiva
compartir la iniciativa de hacer algo por nuestro medio ambiente. Entiendo que
con mi profesion de Abogada, tengo las herramientas para trabajar en conjunto
resguardando el medio ambiente y a todos los seres vivos que la habitan.




e. Educacion y experiencia relevante: En este punto explique su formacién y experiencia en las
materias vinculadas al Acuerdo de Escazu

Mi profesion de Abogada y Cartografa, me facilita el acceso a la informacion y
en tal caso a la presentacion de proyectos, recursos y medidas cautelares previniendo
abusos ambientales, los que a futuro pueden perjudicar nuestro Planeta. Por ello,
es importante trabajar una agenda, que a futuro, obligue a las Naciones concientizar
a los cuidadanos a preservar nuestro sistema, abregando por el uso conciente

de los recursos naturales.

f. Disponibilidad de tiempo: En este punto explique su disponibilidad de tiempo y compromiso
para realizar las funciones de representante del publico

Respecto de la agenda de trabajo, mayormente no tengo complicaciones, toda
vez que pueda organizarme con tiempo, esto es una prudencia de 24hs de
anticipacion para las reuniones presenciales.

g. Otros antecedentes o informacion de interés:

Poseo experiencia en el area judicial y respecto del trabajo de campo, me he
desempenado en Topografia de Obras Civiles y Viales, tomando contacto con

medio que nos rodea.
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ANEXO 2

DECLARACION JURADA A LOS EFECTOS DEL ARTICULO 7 c)
DEL REGLAMENTO PARA LA ELECCION DE REPRESENTANTES DEL PUBLICO
PARA EL ACUERDO DE ESCAZU

En (ciudad, pais) Argentina , a (fecha) 31/08/2022 , Yo (nombre completo
segun consta en el documento de identidad)

Bernardini Miriam lIris , (namero de CJl, DNI o
pasaporte)__ DNI 18093295 , domiciliado en Ciudad Autonoma de Bs.As declaro

para los fines de mi candidatura a representante del publico del Acuerdo de Escazu:

1. Haber leido y entendido el Reglamento para la eleccidn de representantes del publico para el
Acuerdo de Escazu, incluyendo los requisitos para presentar candidaturas a la representacion
del publico.

2. No estar afecto al impedimento sefialado en el articulo 7 c) del Reglamento para la eleccién de
representantes del publico para el Acuerdo de Escazu, esto es, “no estar empleado o haber
estado empleado en cualquier poder del Estado, nacional o subnacional, en los 12 meses previos
a la eleccién”.

3. Estar en conocimiento de que el incumplimiento o falsedad de la presente declaracion jurada
supondra la descalificacion de mi candidatura del proceso de eleccion.

FIRMA
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