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o proximo dia 25, em Nova York, os pai-
ses-membros da Organizacdo das
Nagdes Unidas (ONU) adota-
rdo oficialmente a Agenda
2030 para o Desenvolvimento
Sustentdvel, que constitui
marco no processo global
de construgdo de socieda-
des mais igualitdrias ca-
pazes de viver em har-
monia com o meio am-
biente. Os 17 Objetivos
de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS), que
incluem essa agenda,
substituirdo os oito Obje-
tivos de Desenvolvimento
do Milénio (ODM), que guia-
ram os esforcos dos pafses du-
rante os dltimos 15 anos. A diferen-
ca entre ambas as agendas é importante
para a América Latina e o Caribe: os ODS abordam
védrias dimensdes da desigualdade, o principal pro-
blema de nossa regido.

A Agenda 2030 engloba os trés pilares do de-
senvolvimento sustentdvel e trata aspectos cru-
ciais para aregifio em termos de educacdo, mora-
dia, seguranca alimentar, prestacdo de servigos
bésicos, desenvolvimento urbano, protegéo so-
cial e gestdo de riscos de catdstrofes. Engloba
também o conceito de bens de interesse coletivo,
como a protecio dos oceanos, da atmosfera e da
biodiversidade.

~ Os novos objetivos acordados pelos paises, com a
participagao de outros atores em um processo demo-
crdtico sem precedentes, exigem transformacoes im-
portantes, que jd foram alertadas pela Comissdo Eco-
ndmica para a América Latina e o Caribe (Cepal), que
nos tltimos anos conclamou os paises a realizar uma
mudangca estrutural nas formas de produgio e con-
sumo — privilegiando setores mais intensivos em co-
nhecimento e ambientalmente sustentdveis — e a

estabelecer pactos sociais abrangentes com visdo de-

longo prazo.
A Nova Agenda Global propoe, pela primeira
vez, a erradicacio da extrema pobreza para 2030, e

considera, como historicamente tem afirmado a -

Cepal, que o emprego digno e de qualidade é a
chave mestra para alcancar um desenvolvimento
mais inclusivo. O emprego com direjtos deve cami-
nhar junto com a industrializagdo e a inovagio tec-
noldgica para melhorar a produtividade e a efi-
ciéncia na utilizacdo dos recursos.

Em assuntos de género, ocorrem avancos relevan-
tes ao propor as trés dimensdes da autonomia
das mulheres necessdrias para alcancar a
plenaigualdade: a autonomia econd-
mica, politica e fisica. Propde-se eli-
minar todas as formas de violén-
cia contra a mulher, outorgar
igual acesso aos recursos eco-
ndmicos e reconhecer e valo-
rizar o trabalho ndo remu-
nerado. Incorpora-se, tam-
bém, o enfoque de género
nos outros ODS.
E vital para a regiao forta-
lecer a mobilizac¢do interna
de recursos para implementar
essa agenda, considerando que
as taxas de poupanca e arrecada-
¢do de'impostos sdo em geral baixas e
que se reduziu o acesso a fontes de finan-
ciamento externas tradicionais, como a aju-
. da oficial ao desenvolvimento. Nossos paises
também enfrentam o desafio de canalizar mais
eficazmente os fluxos de financiamento priva-
do, assim como de desenvolver mecanismos
inovadores de financiamento.

0 desenvolvimento sustentdvel exige consi-
derdvel acdo coletiva. Uma agenda como a que
estamos acordando hoje exige descolonizar os
acordos multilaterais de desenvolvimento, jd
que a governanga global deve ser universal e in-
clusiva e refletir os interesses, as necessidades e
os objetivos da comunidade internacional em
seu conjunto. Isso € desafio ainda maior se sio
considerados aqueles relacionados com a mu-
danca climdtica e a assimetria da arquitetura fi-
nanceira internacional.

Aproveitando as potencialidades da revolu-
¢do tecnoldgica, a Agenda 2030 deve focar em

. processos participativos e transparentes, que
..vdo do nacional para o regional e do regional ao

il

A

P . mundial. A Cepal se aproxima de suas primeiras

sete décadas de vida dedicada, como sempre, a
propor carninhos para o desenvolvimento eco-
ndmico, social e ambiental da América Latina e
do Caribe. Nesse marco, vermos os ODS como elo
- entre o curto e o longo prazo. Hoje, no contexto
da Agenda 2030, nossa regido dispoe de novos e
melhores instrumentos e de sélida instituciona-
lidade para realizar um processo transformador
e superar o traco mais acentuado: a desigualda-
de. Tal e como destaca a nova agenda, nossa
obrigacio é nio deixar ninguém para tras.



