Marcos conceptuales
ymetodologias de
identificacion del
gasto publico con
perspectiva de género

Marcos conceptuales
y metodologias de
identificacion del
gasto publico con
perspectiva de género

Maria Dolores Almeida Sanchez
Consultora CEPAL

27/05/25



Compromisos internacionales en materia de igualdad de
género y politica fiscal

Conferencia
Regional sobre
Mujer ALC — 1977

Politicas fiscales con criterios género
Politicas contraciclicas sensible al género
Dinamizar la econ, incluyendo la del cuidado

- 2022
& Agenda 2030y ODS 5: Igualdad de género y han integrado
oDS instrumentos de seguimiento
Plataforma Decisiones y programas presupuestario
< :—\lcgc;:r)\ Beijing con perspectiva de género

Declaracion
eliminacion violencia
Mujer (1993)

Consignar recursos en el presupuesto para
eliminacion violencia contra la mujer

Medidas en la esfera econémica para el

CEDAW {1981} desarrollo de la mujer



Presupuesto con perspectiva de Género
(PPG)

¢ Qué no es? ¢Qué es?

. No es un desglose del gasto piblico por sexo . TorT1a e.n cuenta las dlfgrentes necesidades, derechos y
obligaciones de las mujeres y los hombres.

* No es un presupuesto separado para hombres y para mujeres. . . . . .
P P P P yp ) * Considera el impacto diferenciado que tiene el gasto

« No implica necesariamente un incremento en el gasto publico. sobre mujeres y hombres;

» Considera los roles sociales y econdmicos asignados a
mujeres y hombres.

* Busca soluciones para reducir las desigualdades.

* Implica uso mas efectivo de los recursos existentes
para la reduccion de las inequidades de género, las
desigualdades sociales y con ello a la calidad del gasto
en la administracion publica




Marcos conceptuales: derechos, autonomias y nudos estructurales

i) Desigualdad socioeconémica
y persistencia de la pobreza en
el marco de un crecimiento
excluyente

iv) Concentracion del poder y
relaciones de jerarquia en el
ambito publico

Derechos sexuales y
reproductivos

Autonomia
de las mujeres
e igualdad de

género

Autonomia en la toma
de decisiones

ii) Patrones culturales
patriarcales, discriminatorios y
violentos y predominio de Ia
cultura del privilegio

iii) Rigida division sexual del trabajo e
injusta organizacion social del
cuidado

Fuente: Comisiéon Economia para América Latina y el Caribe, Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe



Causas y efectos de la desigualdad y la discriminacion contra las mujeres

Lograr la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres
Eliminar la discriminacion contra la mujer y las desigualdades de género

*

Abordar los efectos de la e Reducir las brechas de género Focalizada en
discriminacidn contra la mujer e Combatir la vulneracién de derechos consecuencia de |a Mujeres
y las desigualdades de género discriminacién de género. (FM)

e Reducir la carga de trabajo no remunerado de las mujeres y e
promover una mayor corresponsabilidad entre el Estado, el Sector ESNSFHEERN(ec\)
Abordar las causas de |la Privado, la comunidad y los hogares (hombres y mujeres) en el

discriminacion contra la mujer cuidado y la sostenibilidad de vida (organizacidon social del

y las desigualdades de género cuidado)
e Eliminar valores, creencias y practicas culturales, sociales e Cultura de

institucionales que reproducen la discriminacion de género lgualdad (Cl)

Fuente: Elaboracion Coello, R., ONU Mujeres (2021).



Identificacion por tipo de incidencia

¢Existe el riesgo de que el proyecto agravara

¢Eslapromociondela
igualdad de género (IG)
un objetivo del proyecto?

|as desigualdades de género?

¢El proyecto mantendra las desigualdades de género (aun cuando
pueda proveer una oportunidad de reducirlas, el proyecto no
incluye medida especifica alquna para consequirlo)?

¢Elimpacto del proyecto es neutral o, luego dela
implementacion de medidas de mitigacion, los impactos
negativos residuales son nulos?

¢El proyecto toma en cuenta las necesidades e intereses
de hombres y mujeres (a traves de diagndstico, participacion,

No o comunicacion)? Alternativamente, ;se ha entablado un diglogo
sobre igualdad de género con las contrapartes del
! sector/organizacion afectada?
, ¢Esuno de los principales objetivos del proyecto el de empoderar
Este proyecto hahng No - alas mujeres y reducir la desiqualdad estructural entre hombres
sidoimplementadosin |-, IGes Objetivo

igualdad de género?

Si

;Estalaigualdad de
- géneroincluidaenel
disefio del proyecto?

Fuente: (OECD, 2016, pag. 20).

y mujeres (control de recursos, participacion de instituciones
de gobernanza, implementacion efectiva de cambios
institucionales/legales)?

Principal

¢Esuno de los objetivos explicitos del proyecto el de asegurar
que las mujeres tengan acceso efectivo alos
servicios/facilidades/bienes provistos a través del proyecto

1 (para este proposito. hombres y mujeres han trabajado
|G es Objetivo en laidentificacion de las barreras al acceso y en como poder
Sacundario superarlas)? ;O es uno de los objetivos del proyectoel de

estimular a las mujeres a controlar los recursos en el sector
afectado y fomentar su participacion en los procesos
de gobernanza del proyecto?

Instrumentos

e Clasificadores presupuestarios (Ex
ante): Institucional, funcional y
orientador del gasto

e Etiquetadores (Ex ante y ex post)
e Formularios (Ex post)



Definicion propia con base en politicas

Basado en definiciones estandarizadas . .
de genero nacionales

Bolivia (Estado Plurinacional de) — Causas y efectos Guatemala — Politica Nacional de Igualdad de Geénero, 2011.

de la desigualdad (brechas), 2000. Ecuador — Politica nacional de género, 2012.
Mexico — Igualdad de genero y na discriminacion y violencia
contra las mujeres, 2006.

[ | [ |
xperiencias

Aproximacion mixta
- J - || ||
Colombia - Autonomia de las mujeres, derechos, causas y efectos de |a desigualdad vy su politica de igualdad de genero, 2019. I n e r n a c I o n a es e n
Costa Rica — Autonomias, brechas de genero y politicas nacionales de genero, 2023.
Republica Dominicana — Autonomias, causas y efectos de la desiqualdad, 12 esferas de Beijing y su politica de iqualdad

[ |
Istemas de
Suecia — Politica nacional y en laigualdad de geénero y derechos de las mujeres.
N m s
Fuente: Elaboracién propia con base en revisién documental de cada pals y en la plataforma https://presupuestoygenero.net/. c as I I ca c I o n

Experiencias internacionales en identificacion del gasto publico en género por tipo de propésito (9 paises) Experiencias internacionales en identificacion del gasto publico en género por tipo de incidencia (g paises)
Pais Propésito principal Propdsito secundario Ambos Pais Incidencia positiva Incidencia negativa Ambas
Bolivia (Estado Plurinacional de) X Bolivia (Estado Plurinacional de) X
Colombia X Colombia X
Costa Rica X Costa Rica X
Ecuador X Ecuador X
Guatemala X Guatemala X
México X Mexico X
Republica Dominicana X Republica Dominicana X
Canada X Canada X
Suecia X Suecia X

Fuente: Elaboracién propia con base en revisién documental de cada pais y en la plataforma https://presupuestoygenero.net/. Fuente: Elaboracién propia con base en revision documental de cada pais y en la plataforma htips://presupuestoygenero.net/.



Experiencia internacional (9 paises)

Pais Fase del ciclo N Clasificador Etiqueta/ . Nivel de vinculacion con
. C . Cobertura . Iniciativa . Formulario "
(ano que inicia) presupuestario presupuestarioc  marcador estructura programatica
Bolivia (Estado  Gobierno Central Formulacion Establecimiento de |a categoria “10 Igualdad Funcional Proyecto o actividad
Flurinacional y subnacional de Genero, Equidad y Proteccion Secial” dentro
de) (zoog) del Clasificader de Gasto por Finalidad y Funcion
en el presupuesto nacional®.
Las entidades territoriales autanomas deben
en sus clasificadores presupuestarios incluir
las categorias de generco®,
Colombia Gobierno central Formulacioen Trazador presupuestal de Equidad para la Mujer. X Proyecto
(z019)
Costa Rica Gobierno central Formulacion Plantilla para recopilarinfermacion de la X X Subprograma
(z023) presupuestacion con enfoque de genero.
Ecuador (2007) Gobierno central Formulacion Categona funcional "k"-Equidad. Funcional Actividad
¥ QOb'E_mDE Clasificador de Orientacion del Gasto de Politicas ha_sta el 2011
subnacionales de Igualdad de Género. Orientacion del
{en proceso de gasto, desde el
implementacion) 201z a la fecha.
Guatemala Gobierno central Formulacion Inclusion del Clasificador Presupuestario con Orientacion Actividad
(zo003) y gobiernos enfoque de Geénero y de un modulo de Asociacion  del gasto.
subnacionales de Estructura Presupuestaria en el Sistema
de Contabilidad Integrada (SICOIN).
Mexico Gobierno central Formulacion Anexo Transversal 13 Igualdad de Mujeres X Programa y acciones
y Hombres.
Republica Gobierno Central Formulacion Dentro del clasificador funcional de Proteccion Funcional Actividad
Dominicana (2014) Social se incluyo la subfuncion de Equidad
de Genero.
Gobierno Central Funcion Equidad de genero. Funcional Actividad
(2022)
Canada Gobierno Central Formulacion N/D N/D
Suecia Gobierno Central Formulacion Etiquetado. X N/D

Fuente: Adaptacion y actualizacion con base en (Coello, 2015, pag. 206), informacion dispenible en la plataforma https://presupuestoygenero.netf y en revision documental de cada pals.




Incorporacion de clasificadores presupuestarios en género en los sistemas de administracion financiera (g paises)

Pais Si Mo Observaciones

x

Bolivia (Estado Plurinacional de)

x

Colombia

Costa Rica X Aun no se aplica la nueva metodologia

Ecuador

Guatemala

Mexico

A b

Republica Dominicana
Canada N/D

Suecia MDD

Fuente: Elaboracién propia con base en revisién documental de cada pais y en la plataforma https://presupuestoygenero.net/.

Experiencias internacionales en identificacion del gasto publico en género que transparentan
o rinden cuentas sobre el mismo (g paises)

Incorporacion

Pais Reportes en linea Anexo presupuestario Informe de sequimiento
Bolivia (Estado Plurinacional|de:l X s IAF
Colombia X X X ’

Costa Rica (en proceso) tra ns a re n cia
Ecuador X X p y
Guatemala X d R m 2 d
Mexico X bt ren Iclon e
Republica Dominicana

cuentas

Canada

K[|

Suecia

Fuente: Elaboracién propia con base en revisién documental de cada pais y en la plataforma https://presupuestoygensro.netf.



Lecciones aprendidas

» Sistemas de clasificacion comparables » Avanzar a la identificacion del gasto
internacionalemente: marcos con incidencia negativa en la igualdad
conceptuales y estandares de género.

estadisticos de finanzas publicas. ) )
* Lainformacion del gasto publico con

* Importancia de incorporar en la fase perspectiva de género debe fortalecer
de formulacion del presupuesto (ex los procesos de transparencia fiscal y
ante). rendicion de cuentas.

* Institucionalizacion y sostenibilidad: * Trabajo conjunto entre ministerios o
Incorporacion en los SAFI o a través de entidades responsables de las
IA. politicas de género con los ministerios

de hacienda/finanzas
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