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El objetivo del Taller

• Socializar  los  Objetivos  y  alcances  del    SISPAL‐LAGG 
con  los  responsables  de  cada  una  de  las  Áreas 
Temáticas  de  la  Base  de  Datos  y  participantes  del 
Grupo Asesor

• Contar con un estado del arte del  tipo de  indicadores 
existentes en cada una de las Áreas, las dificultades de 
sistematización,    indicadores complementarios, y abrir 
una discusión sobre la pertinencia de estos. 

• Consensuar la estrategia de difusión del SISPAL‐LAGG



Indicadores del Sector Público:
OBJETIVOS

• Administrar una base de datos de indicadores 
comparables en áreas de la administración 
pública de los países de ingresos medios de 
América Latina.  Latin American at a Glance 
LAGG 

• Mejorar  el  diálogo  de  políticas  relativas  al 
mejoramiento  del  desempeño  del  sector 
público, promoviendo  la rendición de cuentas   y 
el seguimiento de los cambios en estos ámbitos.



• La Base de Datos SISPAL‐LAGG    sistematizara  
indicadores  del sector público y/o en ámbitos 
de  influencia    de  las  políticas  públicas, 
comparables,  confiables,  relevantes,  costo‐
económicos,  independientes,  entre  otros 
criterios. 



Indicadores: Dimensiones de Interés 

• Referencia metodológica “Governance At 
Glance”. OCDE
– Eficiencia del sector público y  efectividad 
institucional.  

• Nivel de Gobierno (Total del Sector Público, Gobierno
Central, Gobierno Local)

• Etapas de producción
• Clasificación Funcional (Educación, Salud, Protección 
Social, Seguridad Pública, etc.)



Los Indicadores y el Proceso de Producción Pública: Una 
referencia a discutir para la información en América Latina



Características que deben tener los
indicadores 

“Generar valor agregado a los usuarios”

Que reúna los siguientes requisitos

(i)Relevante, (ii) Adecuado (iii) Confiable  iv) 
Oportuno, (v) Medible , (vi) Coherente (vii) 

Accesible

(OECD: Measuring Government Activity, 2009: 97).



¿ Por qué hacer otra Base de 
Indicadores de Sector Público?

• Los  Indicadores  de  Sector  Público  en    países  de  América 
Latina están dispersos y   en su mayoría no tienen una base 
de  comparación  robusta  (con  excepción  de  algunos 
indicadores del Gasto Público y COFOG) 

• Es  necesario  crear  un  lenguaje  común,  unidades  de  análisis 
que permitan el diálogo entre las diferentes comunidades de 
expertos

• Se detecta  interés de  las distintas comunidades de expertos, 
no existe un portal de diálogo en materia de indicadores



¿Cómo se construirá la Base de 
Indicadores?

• Sistematización  y  homogenización  de  las 
mejores fuentes de datos comparables: CEPAL 
STAT, Banco Mundial, FMI, OCDE, BID, otros), 
bajo un  mismo marco metodológico

• Estudios específicos para construir   y/o hacer 
comparables  indicadores    para  países  de 
América  Latina  (Desempeño  Presupuestario, 
Empleo Público, Regulación, etc) 



Fases de Implementación



El Modelo de Datos  de SISPAL‐LAGG

• Establece en una primera etapa 8 grandes 
Áreas temáticas, de las cuales se clasificaran 
distintos tipos de indicadores y/o información 
de desempeño del Sector Publico y/o en 
ámbitos de influencia de políticas públicas. 



Áreas Temáticas  Participantes

a. Clasificación Funcional    
del  Gasto Publico COFOG

María Victoria Espada e 
Ivonne González con apoyo de 
Nora Ruedi y María Inés 
Coliinao

Gasto Público

a. Clasificación Económica 
del Gasto

María Victoria Espada e 
Ivonne González

a. Ingresos Totales Composición  María Victoria Espada e 
Ivonne González

a. Practicas Presupuestarias:  Heidi Berner,  Marianela 
Armijo

a. Gestión de Recursos Humanos del Sector Publico:  Alicia Leiva, Aranza Fuenzalida

a. Gobierno Electrónico, Transparencia Alejandra Naser

a. Gestión de Sistemas Nacionales de Inversión  Juan Francisco Pacheco

a. Indicadores para el Desarrollo Alicia Leiva, Aranza Fuenzalida



PUNTOS  PROPUESTOS PARA DESARROLLAR:  
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